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"ن و القلم و مایسطرون"
و را به همه طلیعه داران و مشعلداران طریق دانش، آگاهی1405-1404آغاز سال تحصیلی 

ترم و پرتلاش روشنگری تبریک می گویم و آرزومندم همه شما دانشجویان عزیز، اعضای مح
ی بیش از هیأت علمی و کارمندان محترم و خدوم دانشگاه در آغاز سال تحصیلی با همت

.پیش در مسیر مقدس تعالی خود و کشور عزیزمان بکوشید
جمع خانواده بزرگ همچنین تبریک ویژه دارم به دانشجویانی که در سال تحصیلی جدید به

قدم و خوش آمد می می پیوندید، به شما عزیزان خیر م( ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی 
شجویان گویم و از همه ی اعضای جامعه دانشگاهی اعم از مدیران، کارکنان، استادان و دان

د و شکوفایی پیشکسوت دانشگاه انتظار دارم تا همچون سال های گذشته زمینه های رش
.استعدادهای دانشجویان نوورود را با همراهی و همیاری فراهم نمایند

(  ره )ی امام خمینیدستاوردها و افتخارات بسیاری در عرصه های مختلف دانشگاه بین الملل
با همکاری و به طور قطع بر این باوریم که. با همت والای شما عزیزان حاصل شده است

شانی رقم روزهای درخ( ره)هم افزایی مجموعه پرتلاش دانشگاه بین المللی امام خمینی
ی و درخشش خواهد خورد و با تلاش مجدانه و عالمانه جامعه بزرگ دانشگاهی، شاهد شکوفای

.در عرصه های مختلف علمی، فکری و فرهنگی خواهیم بود
...الی کشوربه امید روزهای پرافتخار و افق های بلند متعالی برای پیشرفت و تع

دکتر حمید طاهری
(ره)رییس دانشگاه بین المللی امام خمینی

ی امام پیام تبریک رییس دانشگاه بین الملل
لی به مناسبت آغاز سال تحصی( ره)خمینی 
(1404-1405سال تحصیلی )جدید 



(ره)آشنایی با دانشگاه بین المللی امام خمینی

ی آموزش عالی پا به عرصه1370به سال ( ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی
ان را ایران گذاشت و افتخار میزبانی گستره ای فرهنگی، به وسعت تمام جه

.  داشته است
ت عالی این دانشگاه مأموریت خود می داند تا ضمن کمک به گسترش تحصیلا
عهد برای در ایران، با ایجاد نشاط و پویایی در دانشگاه به تربیت متخصصان مت
سالت ی رخودکفایی علمی و فرهنگی کشورهای جهان اسلام بپردازد و بر پایه

جهانی خود، به موازات نشر علوم، فنون و ترویج معارف اصیل اسلامی در 
ر سطح بین المللی، زمینه های لازم را برای گسترش تحقیقات و نوآوری د

.ایران و انتقال آن به کشورهای اسلامی فراهم آورد
یده قانون تأسیس دانشگاه، در مجلس شورای اسلامی ایران به تصویب رس

.ی آن، مصوب شورای عالی انقلاب فرهنگی استاست و اساسنامه
شگاه شامل هیأت امنا، رئیس دان(ره)ارکان دانشگاه بین المللی امام خمینی

و شورای دانشگاه است و اعضای هیأت امنای دانشگاه را رئیس جمهور به 
هار تا عنوان رئیس، وزیر علوم، تحقیقات و فناوری به عنوان نایب رئیس و چ
.   دهندشش نفر از شخصیت هاى علمى، فرهنگى و اجتماعى کشور تشکیل می

حضور رییس جمهور به عنوان رییس هیأت امنا از ویژگی های متمایز این 
انشگاه همچنین این دانشگاه تنها د. دانشگاه با سایر دانشگاه های کشور است

.ی رودی تربیت دانشجویان غیرایرانی به شمار مبین المللی کشور در عرصه
هکتاری 76این دانشگاه با مساحت بیش از یکصد هکتار دارای یک سایت 

24برای ساختمان های آموزشی، پژوهشی و اداری دانشگاه و یک سایت 
.هکتاری برای ساختمان های رفاهی و ورزشی است

.  آبروی نظام است(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی: مقام معظم رهبری



رویدادتاریخ
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طاهریحمیددکتر:دانشگاهرئیس
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سيفارادبياتوزباندکتریوادبياتوزبانگروهعلميهيأتعضو:تحصيليمدرک
مشهدفردوسيدانشگاهاز

اجراییوتحقیقاتیسوابق:

–علمیمجلاتدرمقاله65انتشارجملهازپژوهشیوعلمیسوابقدارایوی

مقاله60داوریالمللی،بینوملیکنفرانس هایدرمقاله50انتشارپژوهشی،
وارشدکارشناسیمقاطعدرپایان نامه200ازبیش..مشاورهوراهنماییعلمی،
اجرایی؛ومدیریتیسوابقدارایهمچنینوکتاب10حدودچاپودکتری
نورپیامدانشگاهاجرایمعاون،سال4مدتبهقزویننورپیامدانشگاهرییس
بهتاکستانواحدآزاداسلامیدانشگاهپژوهشیمعاونسال،1مدتبهقزوین
8تمدبه(ره)خمینیامامالمللیبیندانشگاهدانشجوییمعاونسال،2مدت
4مدتبهرازیدانشگاهادبیاتیدانشکدهوپژوهشیآموزشیمعاونسال،
سال،1مدتبهرازیدانشگاهفارسیوادبیاتزبانمدیرگروهسال،

سیغیرفاربهفارسیزبانآموزشپژوهشی-علمیپژوهشنامهسردبیرفعلی
مطالعاتمجلهمدیرمسئولو(ره)خمینیامامالمللیبیندانشگاهزبانان

.اشدبمی(ره)خمینیامامالمللیبیندانشگاهفارسیادبیاتایبینارشته



:دانشگاهامناءهیأت

مبنیفرهنگیانقلابعالیشورای1377/04/30مورخمصوبهبراساسدانشگاهاینامنایهیأت
مطابقهکگردیدتشکیلپژوهشیوعالیآموزشمؤسساتودانشگاههاامنایهیئتتشکیلبر

15ایداردانشگاهامنایهیئتاست،دانشگاهادارهنخسترکنبعنواندانشگاهاساسنامه3ماده
،فنآوریوتحقیقاتعلوموزیر.داردعهدهبهراهیئتاینریاستجمهوررئیسکهاستعضو
ارتباطاتوفرهنگسازمانرئیسخارجه،اموروزیرپزشکی،آموزشودرمانبهداشتوزیر

اورمشدانشگاه،رئیس،کشورریزیبرنامهومدیریتسازمانعالیآموزشاموررئیساسلامی،
امنایهیأتدائمیکمیسیونرییسممیزه،هایهیأتوامناهایهیأتمرکزرییسووزیر

دریموثرنقشکهایراناجتماعیوفرهنگیعلمی،هایشخصیتازنفرششتاچهارودانشگاه
.دهندمیتشکیلراامناءهیأتاعضایسایرباشند،داشتهدانشگاهپیشرفتوتوسعه

دانشگاه،اداریسازمانتصویبداخلی،آیین نامه هایتصویب:امناءهیأتوظایفمهمترین
وهاسابحتصویبدانشگاه،تفصیلیبودجهتصویبدانشگاه،سالانهبودجهتصویبوبررسی
ابرسحستعیینآن،مصارفواختصاصیدرآمدهایوصولنحوهتصویبدانشگاه،سالانهترازنامه

قدی،نازاعممحلیعوائدوخصوصیبخشکمکهایجلببرایکوششدانشگاه،برایخزانه دارو
ستخدامابهمربوطخاصمقرراتتصویبمعاملاتی،ومالیآیین نامهتصویبعمرانی،وتجهیزاتی

بهودانشجگزینشآیین نامهتصویبمدعو،استادانودانشگاهعلمیهیئتاعضایگزینشو
حق التحقیق،پرداختمیزانتصویبدانشگاه،رییستأییدودانشگاهشورایپیشنهاد

تولیدی،واحدهایادارهنحوهتصویبآن،نظلائروحق الترجمهحق التألیف،حق التدریس،
ترعایباسالهردردانشجوظرفیتتعییندانشگاه،درمانیوبهداشتیکارگاهی،خدماتی،
.نباشدکمترنصفازخارجیدانشجویانتعدادکهنحویبهخارجیدانشجویاولویت



:ازعبارتنددانشگاهامناءهیاتاعضایو

حقوقیاعضای:

ـ ریيس جمهور و ریيس هيأت امنای دانشگاهآقای دکتر مسعود پزشکیان -1

ـ وزیر علوم، تحقيقات و فناوری و نایب ریيس هيأت امنای دانشگاهدکتر حسین سیمایی صرافآقای -2

وزیر امور خارجه-دکتر سید عباس عراقچیآقای -3

وزیر بهداشت، درمان و آموزش پزشکي-دکتر محمدرضا ظفرقندیآقای -4

معاون ریيس جمهور و ریيس سازمان برنامه و بودجه کشور-آقای دکتر سید حمید پور محمدی-5

ریيس سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي-مهدی ایمانی پورآقایحجت الاسلام والمسلمین-6

و دبير هيأت امنای دانشگاه( ره)ـ ریيس دانشگاه بين المللي امام خمينيدکتر حمید طاهریآقای -7

ـ ریيس کميسيون دائمي هيأت امنای دانشگاهدکتر سعید حبیباآقای -8

زهرابوئينمهندسيوفنيعاليآموزشمرکزریيس–پیرویشیرویهدکترآقای-9

حقیقیاعضای:

1 .امام جمعه موقت تهران و عضوهيأت امنای دانشگاه-حجت الاسلام والمسلمین آقای سید محمدحسن ابوترابی فرد

2 .عضو هيأت علمي دانشگاه و عضو هيأت امنای دانشگاه-دکتر وحید حدادی اصل

3 . ها و عضو هيأت امنای دانشگاه       ـ ریيس سازمان بسيج اساتيد دانشگاهآقای دکتر محمدرضا مردانی

4 . عضو هيأت علمي دانشگاه و عضو هيأت امنای دانشگاه–آقای دکتر اصغر کشتکار

5 .عضو هيأت علمي دانشگاه و عضو هيأت امنای دانشگاه–خانمحمدیآقای دکتر محمدرضا



انقلابعالیشورای1377/04/30مورخمصوبهبراساسدانشگاهاینامنایهیأت
وعالیآموزشمؤسساتوهادانشگاهامنایهیئتتشکیلبرمبنیفرهنگی
رکنعنوانبهدانشگاهاساسنامه3مادهمطابقکهگردیدتشکیلپژوهشی
رییسکهاستعضو15دارایدانشگاهامنایهیأتاست،دانشگاهادارهنخست
وزیرفنآوری،وتحقیقاتعلوموزیر.داردعهدهبهراهیئتاینریاستجمهور
وفرهنگسازمانرئیسخارجه،اموروزیرپزشکی،آموزشودرمانبهداشت
،شورکریزیبرنامهومدیریتسازمانعالیآموزشاموررئیساسلامی،ارتباطات
ممیزه،هایهیأتوامناهایهیأتمرکزرییسووزیرمشاوردانشگاه،رییس
هایشخصیتازنفرششتاچهارودانشگاهامنایهیأتدائمیکمیسیونرییس
گاهدانشپیشرفتوتوسعهدرموثرینقشکهایراناجتماعیوفرهنگیعلمی،
.دهندمیتشکیلراامناءهیأتاعضایسایرباشند،داشته

شگاه،دانسالانهبودجهتصویبوبررسیدانشگاه،اداریسازمانتصویبداخلی،آیین نامه هایتصویب:امناءهیأتوظایفمهمترین
آن،صارفمواختصاصیدرآمدهایوصولنحوهتصویبدانشگاه،سالانهترازنامهوهاحسابتصویبدانشگاه،تفصیلیبودجهتصویب
وتجهیزاتینقدی،ازاعممحلیعوائدوخصوصیبخشهایکمکجلببرایکوششدانشگاه،برایخزانه داروحسابرستعیین
استادانودانشگاهعلمیهیأتاعضایگزینشواستخدامبهمربوطخاصمقرراتتصویبمعاملاتی،ومالیآیین نامهتصویبعمرانی،
لتحقیق،حق اپرداختمیزانتصویبدانشگاه،رییستأییدودانشگاهشورایپیشنهادبهدانشجوگزینشآیین نامهتصویبمدعو،

انشگاه،ددرمانیوبهداشتیکارگاهی،خدماتی،تولیدی،واحدهایادارهنحوهتصویبآن،نظائروحق الترجمهحق التألیف،حق التدریس،
.اشدنبکمترنصفازخارجیدانشجویانتعدادکهنحویبهخارجیدانشجویاولویترعایتباسالهردردانشجوظرفیتتعیین



کهیارتباطمختلففعالیت هایووظایفانجامبادانشگاهعمومیروابطدفتر
فعالیت هایجمعی،رسانه هایباارتباطفعالیت هایقالبدرعمدهطوربه

ویان،دانشجباارتباطوافکارسنجشوسنجینظرتبلیغاتی،انتشاراتی،
 هایمراسموبرنامه هاتشریفاتیامورهمچنینومسؤولانواستادانکارکنان،
درفوقوظایفانجامبااحسننحوبهتاداردسعیهموارهاست،دانشگاه
عملدانشگاهفعالیت هایوعملکردگستردهومؤثرمناسب،انعکاسراستای
وعمومیروابطواقعیجایگاهشدنشناختهمستلزمخودامراینکهنماید
حوزهاینباموثروگستردههمکاریوحوزه هادیگرسویازآنوظایف
کارگیریبهچوننوینیسیاست هایبادانشگاهعمومیروابط.می باشد
یکارگیربهعمومی،روابطفعالیت هایکردنتخصصیمتخصص،نیروهای
بااطارتبگسترشارتباطی،برنامه هایوتکنولوژیپیشرفتهفنونوعلوم

ویارتباطپیشرفت هایباهمسوتامی نمایدتلاشداردپیشدرکهرسانه ها
.نمایدحرکتعمومیروابطتحولوتغییرسیردرعمومیروابط

دانشگاهعمومیروابط

مهندس علی اسمعیل زادگان: مدیر دفتر ریاست و روابط عمومی دانشگاه

واراستقربرایسنجیدهوشدهریزیبرنامهآگاهانه،اقداماتوهاتلاشازاستعبارتعمومیروابط
پلعنوانبهعمومیروابطسازمان،نظرموردهایگروهوسازمانیکبینمتقابلتفاهمکسب
درانسازمآنعملکردوهافعالیتانعکاسدرسزاییبهنقشسازمانیهرخارجوداخلبینارتباطی
یقطرازمخاطبانهایخواستهوانتظاراتدریافتسوییازوسازمانداخلنیزوکشوراستان،سطح

عکاسانوروشنوشفافرسانیاطلاعهمچنینومخاطبانبااصولیومنطقیصحیح،ارتباطبرقراری
.داردبرعهدهمخاطبانانتقاداتوپیشنهاداتنظرات،
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آشنایی با نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه 
(ره)المللی امام خمینی بین

زارعیمنصوروالمسلمینالاسلامحجت:دانشگاهدررهبریمعظممقامنماینده
و نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه، رسالت گستترش فضتای معنتوی

، رشتد اسلامی، رشد فضائل اخلاقی، حاکمیت بخشیدن به ارزشهای اسلامی و انقلابی
ی و بینش سیاسی در محیط دانشگاه، حمایت و هدایت فکری تشکل هتای دانشتجوی
وحیته دانشگاهی، مقابله با ترویج عقائد و افکار انحرافی و هجوم فرهنگتی، تقویتت ر
انه و خود باوری و استقلال فکری، ارائه مشورت در زمینه های گوناگون و هدایت حکیم

مدبرانه عواطف دوران دانشجویی در راستای نشر معتارف دینتی، تعمیتق و تحکتیم
اهیان را معرفتی دانشجویان و دانشگ–باورهای ایمانی و پاسخ گویی به نیازهای فکری 

بر عهده دارد و مرجع و ملجأ و پناهگاهی است که به راستتی دانشتجویان آن جتا را 
. خود به حساب می آورند« خانه دوم»

در های دفتر نهاد هر یک از شما برادران و خواهران دانشجویی هستید که مصمم هستتیدنیروهای فعال و تحقق بخش اهداف و رسالت
وفایی تعظیم شعائر دینی و انقلابی نقش مؤثری ایفا نمایید و از زمینه ها و فرصت هایی که در اختیتار شتما قترار متی گیترد، بترای شتک

.استعدادها و توانمندی های شگفت انگیز دوران آکنده از شور و نشاط جوانی خود به خوبی استفاده کنید
-التهای فرهنگی و اعتقادی، نهضت نرم افرازی و تولید علتم، عتداز برنامه« حمایت»و « هدایت»، «نظارت»این دفتر براساس سه اصل 

دعتوت خواهی و آرمان گرایی، آحاد دانشگاهیان بویژه شما دانشجویان عزیز و فرزندان انقلاب اسلامی را به انجام فعالیت های مثمر ثمتر
. پژوهشی و دینی می باشد–های علمینموده و راهنما و پشتیبان شما جهت پیشرفت



ر از پیشتگامان د( رضتوان ا  علیته)دفتر نهاد مقام معظم رهبری در دانشگاه بین المللتی امتام خمینتی 
ت، که هم اکنون در سراسر کشور رواج یافته است« حلقه های معرفت»مطالعات گروهی بوده است، تا آن جا که 

ز کترده و مطالعات هم اندیشانه را آغا« صهبای ولاء»به ابتکار دانشجویان فعال نهاد در این دانشگاه و با عنوان 
.  نتایج و برکات شوق انگیزی را به همراه داشته است و انشاءا  همواره خواهد داشت

آنتان بتا ها و ایفایِ نقشِ پناهگاهِ عاطفی و معنوی بودناهتمام به مسئولیت ذاتی روحانیت فعال در دانشگاه
از اندرکاران دانشگاهی، از جمله راهبردهای دفتر نهاد مقام معظم رهبری بوده است که بخشتیهمکاری دست

.آن با حضور امامان جماعت در خوابگاه های دانشجویی به تحقق پیوسته است
یی در که حقیقتا نقتش بستیار بتالا-دفتر نهاد با توجه به حضور چشمگیر و قابل توجه خواهران دانشجو، 

گتوی مراجعتات پاستخ« واحتد ختواهران»در مجموعه ای تحت عنوان -های دفتر نهاد دارند پیشبرد رسالت
.کنددهی میهای دانشجویان خواهر را ساماندانشجویی است و فعالیت

علیهم )فرهنگی خود را در قالب هیأت دانشجویی محبین اهل بیت-دفتر نهاد بخشی از فعالیت های دینی 
نجام مرکز هم اندیشی دانشجویان و با همکاری دانشجویان اندیشمند و اهالی ذوق و هنر ا، کانون های(السلام

،(مهتدویت)، کتانون انتظتار (نمتاز)کانون  قرآن و عترت، کانون محراب : می دهد؛ که آن کانون ها عبارتند از
و ( اومتتادبیات پایداری و مق)، کانون آسمان (رضوان ا  علیه)کانون تبیین اندیشه های حضرت امام خمینی 

(  سبک زندگی)کانون صراط 
یز ایجتاد نتربیت دانشجوی مؤمنِ متعبدِ انقلابی از مهمترین اهدافش است حوزه علوم اسلامی دانشگاهیان که 

ایتن حتوزه . ندفرصتی دیگر برای دانشجویان است که تصمیم دارند آشنایی عمیق تری با مبانی دینی پیدا کن
گاه در تعدادی از دانشگاه های کشور تأسیس شده است که خوشبختانه در این استان مرکز آن در ایتن دانشت

. مستقر می باشد و پذیرای حضور زیبای شما می باشد
...و همه خوبی ها « مروتّ»، «اخلاق»، «معرفت»ما منتظریم تا با شما همسفر باشیم برای فتح قلّه های 



مدیریت حراست دانشگاه

محسن ایراندوست: مدیر حراست 

حفاظت از سلامت جامعه دانشگاهی در راستای حفت  اصتول و ارزش هتای نظتام مقتدس 
جمهوری اسلامی به عهده حراست دانشگاه می باشد چرا که هر ستازمانی جهتت نیتل بته 

حراست دانشگاه در راستای نقش و جایگاه ختویش. اهداف خود به سلامت درونی نیاز دارد
دی و با عنایت به مخاطبین خود که از نخبگان جامعه می باشند قطعاً راهی جز پرداختن جت
ن به حرکتی علمی، پویا و به دور از ساختارهای خشک و سنتی گذشتته نتدارد و بتر همتی

اساس و به طور جدی سعی دارد با ایجاد محیطی امن و آرام و بستری مناسب بترای طتر  
یتن دیدگاه ها و نظرات دانشگاهیان که در نهایت آن توسعه میهن اسلامی متصور است در ا

.راستا قدم نهاده و شیوه های جدید در این زمینه را بیازماید



آشنایی با اداره کل امور دانشجویان شاهد و ایثارگران

الهیدمجیسیددکتر:ایثارگراناموردردانشگاهریاستمشاور

حسین فاطمی پور : مدیر امور شاهد و ایثارگر دانشگاه 
(  shahed@pst.ikiu.acالکترونیکآدرس پست) 

فرهنگیمعاوناستان،هیدشبنیادسازمانرییس،(ستادرییس)دانشگاهریاستازمتشکلدانشگاهایثارگروشاهدامورستاد
آموزشیخدماتمدیرکلودانشجوییمدیرکلدانشگاه،دانشجوییمعاونوآموزشیمعاوناستان،شهیدبنیادسازمان

ستاددرهابرنامهیهکلکهاست(ستاددبیر)ایثارگروشاهددانشجویانامورادارهمدیرکلعلمی،هیأتعضودودانشگاه،
.گیردمیقراربررسیوبحثموردایثارگروشاهددانشجویانامورکلاداره

ازکنندهحمایتتارساخمهمترینعنوانبه(ره)خمینیامامالمللیبیندانشگاهایثارگروشاهددانشجویانامورمدیریت
اجتماعیویفرهنگآموزشی،وضعیتارتقاءبرمبنیخودکلاناهدافراستایدرایثارگر،وشاهدمعزّزدانشجویان
افزایشوحصیلیتارتقاءتوانمندسازی،موجباتتااستداشتهتلاشهموارهمصوب،هاینامهآییناساسبرودانشجویان

.کندفراهمراعزیزدانشجویاننفسعزت

اینبهتیابیدسبرایراخودتلاشتمامتاداندمیخودوظیفهشده،تعییناهدافوهارسالتبهتوجهبامدیریتاین
.گیردبهرهنظرمورداهدافبهرسیدنجهتدرمدیریتایندرموجودتوانازوکارببنددبهاهداف

وشاهدگرانقدراندانشجویارتقابرایبهتریزمینهمرتبط،فرهنگیوآموزشیمراکزوهاارگانباتعاملضمنهمچنین
.کندفراهمایثارگر

mailto:shahed@pst.ikiu.ac.ir


حشربهشاهدادارهپوششتحتدانشجویان
:باشندمیذیل

شهیدهمسروفرزند
آزادههمسروفرزند-آزاده
بالاترودرصد25جانبازهمسروفرزند
،جانبازیدرصدهربافرزندوهمسرجانباز
رزمندهفرزندوهمسررزمندهرزمنده،دانشجویان

:مهمنکات
سهیلتجهتایثارگروشاهددانشجویاناستذکربهلازم

تسهیلاتنامهآیینازمندیبهرهوآموزشیاموردر
ثارگرایوشاهدادارهباایثارگروشاهددانشجویانآموزشی

.باشندارتباطدر
سهیلاتتنامهآیینبابیشترآشناییودقیقمطالعهجهت

ثارایملیجایزه)فرهنگیوعلمیهایجشنوارهوآموزشی
نایبهدانشگاهسایتدر(...وآوینیشهیدجشنوارهو

<تریاس<دانشگاهباآشنایی:نماییدمراجعهترتیب
ایثارگروشاهد<مستقلهایمدیریت



آشنایی با دفتر امور بانوان و خانواده دانشگاه
دکتر سمیه کشاورز:مشار رییس دانشگاه در امور بانوان و خانواده دانشگاه

سـلامي، هـای ابا پيروی از آموزه( ره)نظر حوزه ریاست دانشگاه بين المللي امام خمينيدفتر امور بانوان و خانواده زیر
( اسـاتيد، یـاوران علمـي و دانشـنویان)منویات مقام معظم رهبری، راهبردهای اساسي دولت مردمي با همکاری بانوان 

عـالي زشدانشگاه در چارچوب برنامه های ارائه شده به حوزه ریاست دانشگاه و بر پایه برنامه تحولي دولت در بخش آمو
. ویژه تحکيم بنيان خانواده نقش ایفا مي نمایددر تحقق اهداف نظام به

ي بـه آرمان هـای ها و نقش اساسي و انکارناپذیر بانوان در دسـتياببانوان در دانشگاهبا توجه به حضور تحسين برانگيز
:ردشرح زیر اشاره کتوان بهنظام مقدس جمهوری اسلامي و تحقق تمدن نوین اسلامي به برخي از اهداف این حوزه مي

گيری از دانش تخصصي و ارتقای شاخص های مرجمعيت علمي و عملي همه بانوان بهره
 تشکيل کارگروه راهبردی بانوان و برگزاری جلسات هم اندیشي ثمربخش
 شناسایي مسائل و چـالش هـای مربـوه بـه بـانوان فرهيختـه و فرزانـه دانشـگاه و پيگيـری آن از طریـق مراجـ

تصميم گيری 

هـای صـتز فره ااستفاده از ظرفيت های قانوني به منظور اصلاح مقررات در ساختار وزارت عتف و ارائه پيشنهادات لازم به منظور برنامه ریـزی بـرای اسـتفاد
اجتماعي اندیشمندان در دانشگاه ها و نهادهای پژوهشي به منظور شناسایي و تبيين راهکارهای تحکيم بنيان خانواده 

شناسایي و معرفي بانوان شاخص و اثرگذار عرصه علمي، آموزشي
فناوری با هدف معرفي الگوهای موفق در راستای حضور موثر آنان در مراکز تصميم سازی و تصميم گيری
انوانبوزهاستفاده از ظرفيت های قانوني برای فراهم آوردن زمينه های اجرایي کردن سياست های مصوب و اسناد بالادستي برنامه های دولت مردمي در ح
اجرایي سازی قانون حمایت از خانواده و جواني جمعيت
 ارتباه مستمر با معاونت امور بانوان و خانواده ریاست جمهوری و شورای فرهنگي و اجتماعي زنان
های آموزشي ویژه امور بانوان و خانواده در راستای اهداف عالي جامعه دانشگاهيانبرگزاری نشست ها و دوره



استانآشنایی با هیات نظارت،ارزیابی و تضمین کیفیت آموزش عالی 

رئيس هيأت نظارت، ارزیابي و تضمين کيفيت آموزش عالي استان قزوین: دکتر حمید طاهری
تاننایب رئيس هيأت نظارت، ارزیابي و تضمين کيفيت آموزش عالي اس: دکتر منيد سليماني
استانرئيس دبيرخانه هيأت نظارت، ارزیابي و تضمين کيفيت آموزش عالي: دکتر خورشيد ننفي

دبير هيأت نظارت، ارزیابي و تضمين کيفيت آموزش عالي استان
هيأت نظارت، ارزیابي و تضمين کيفيت آموزش عالي استانعضو حقوقي: دکتر هادی رمضانی اعتدالی

هيأت نظارت، ارزیابي و تضمين کيفيت آموزش عالي عضو حقوقي: دکتر سميه احمدی سلطانسرایي
استان

دکتر روح اله پناهي و دکتر سيدمحمد مهدی ابطحي و دکترمهدی رحماني و دکتر فاطمه حاج مرادی
و دکتر حسن حکيما و دکتر یاسر دالوند و دکتر شيرویه پيروی 

.عضو حقيقي هيأت نظارت، ارزیابي و تضمين کيفيت آموزش عالي استان مي باشند

ایران،داخلدانشگاه هایگسترشودانشنویانتعدادافزایشبا1354سالدر
ایهفعاليتبرنظارتهدفبا«سننشسازماندردانشگاه هااموربرنظارتمعاونت»

.دادادامهخودکاربهتشکيلاتهمينبا1360سالتاواینادعاليآموزش
همزمان با تشکيل شورای نظارت و سننش آموزش در دانشگاه ها و مؤسسات آموزش 

؛ به منظور کمک به اجرای مصوبات آن و گسترش ارتباه 1360عالي در اواخر دهه 
در « دفتر نظارت و سننش آموزش»مطلوب و سالم بين دانشگاه ها و وزارت متبوع، 

این 1367در حوزه معاونت آموزشي وزارت عتف تشکيل شد و از سال 1361سال 
.دفتر تلاش کرد تا واحدهای نظارت و سننش آموزشي را در دانشگاه ها به وجود آورد



:اهداف

شناسایی نقاط ضعف و قوت و چالش ها و فرصت های مؤسسه های استان-

های استان

نهادینه سازی فرهنگ نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت در مؤسسه -

ر اجتماعی و اداری و پشتیبانی د-ارتقای کیفیت آموزشی، پژوهشی و فناوری، دانشجویی و فرهنگی-

مؤسسه های استان

افزایش بهره وری با استفاده از فرایند نظام مند نظارت و ارزیابی در مؤسسه های استان-

تضمین کیفیت نظام مند درمؤسسه های استان از طریق بررسی وضعیت موجود با استانداردهای ملی -

و منطقه ای

پاسخگو نمودن مؤسسه های استان نسبت به عملکرد و کیفیت فعالیت ها و برنامه های خود-

حمایت و پشتیبانی از نوآوری ها در ارزشیابی و تضمین کیفیت آموزش، پژوهش و فناوری در سطح -

آموزش عالی استان

جلب مشارکت مؤسسه ها، نهادها و انجمن های استان در ارتقای کیفیت آموزش، پژوهش و فناوری-

کمک به شکل گیری شبکه های ارزیابی و تضمین کیفیت در سطح زیرنظام ها و مؤسسه های استان-
وظایف کارگرو ه های تخصصی

تهيه گزارش تحليلي راهبردی از زیرنظام های آموزش عالي در سطح استان-1
برنامه ریزی به منظور اننام بازدید های نظارت و ارزیابي بر موسسه های آموزش -2

عالي استان مرتبط با حوزه فعاليت کارگروه
بررسي و تنزیه تحليل آمار و اطلاعات مرتبط با حوزه فعاليت کارگروه-3
بررسي و ارائه راه کارهای لازم در امور آموزشي، پژوهشي، دانشنویي، فرهنگي -4

واجرائي به هيأت نظارت و ارزیابي استان جهت اتخاذ تصميم نهایي
ارائه گزارش سالانه به دبيرخانه هيأت استاني درخصوص فعاليت ها و برنامه های -5

کارگروه



معرفی دفتر نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه

:سرپرست مدیریت نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه
دکتر مهدی رحمانی 

یت دفتر نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت با هدف ارتقای مستمر کیف
فعالیت های آموزشی، پژوهشی، فرهنگی و اداری دانشگاه تشکیل شده

این دفتر مأموریت دارد با اجرای فرایندهای منظم ارزیابی و پایش. است
گاه عملکرد، به بهبود کیفیت و افزایش بهره وری در تمامی بخش های دانش

.کمک کند

داوم انجام فعالیت های این دفتر بر پایه اصول شفافیت، پاسخ گویی و بهبود م
می شود و تلاش دارد با جمع آوری و تحلیل داده های عملکردی، زمینه 
مللی تصمیم سازی علمی و ارتقای جایگاه دانشگاه را در سطح ملی و بین ال

.فراهم سازد

و از مهم ترین وظایف دفتر می توان به نظارت بر اجرای برنامه های آموزشی
پژوهشی، ارزیابی عملکرد واحدها و اعضای هیأت علمی، تهیه و ارائه 
.ه کردگزارش های تحلیلی مدیریتی، و استقرار نظام تضمین کیفیت اشار



. عموماً تصمیمات و مصوبات اجرایی این مدیریت در قالب یک شورا و هفت کارگروه تخصصی اتخاذ و اجرا میگردد
: ترکیب و اعضای شورای نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه

: اعضای حقوقی
( رئیس شورا)رئیس دانشگاه –دکتر حمید طاهری 
( دبیر شورا)مدیر نظارت و ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه -دکتر مهدی رحمانی 
معاون آموزشی –دکتر مجید سلیمانی 
معاون پژوهشی -دکتر رمضانی اعتدالی 

معاون توسعه مدیریت منابع انسانی و پشتیبانی –دکتر غلامرضا کردستانی 
معاون بین الملل –دکتر مسعود البرزی 

معاون دانشجویی –دکتر امیرحسین حاتمی 
معاون فرهنگی و اجتماعی -دکتر سمیه احمدی 

دکتر محمود حسنلوراد -دکتر بابک محمد حسینی-دکتر علی فتح طاهری-دکتر اصغر کشتکار-دکتر صفر فضلی: اعضای حقیقی

وظایف و اختیارات شورا 

هدایت و راهبری فعالیتهای نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت و ارائه پیشنهادها به رئیس دانشگاه 
بررسی و تصویب طر  های پیشنهادی مربوط به نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه 

ارائه پیشنهادات لازم در زمینه فراهم آوردن منابع و امکانات مناسب برای انجام بهینه نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت به رئیس 
دانشگاه 

روه نظارت، ارزیابی و تضمین ارگکارگروههای تخصصی کارگروه نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت امور آموزشی کارگروه نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت امور پژوهشی و فناوری ک
یابی تیبانی کارگروه نظارت، ارزپشکیفیت امور دانشجویی، کارگروه نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت فرهنگی و اجتماعی کارگروه نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت امور مدیریت و

طراحی و تدوین برنامه های نظارت، ارزیابی و تضمین : و تضمین کیفیت امور بین الملل کارگروه نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت هوش مصنوعی وظایف و اختیارات کارگروهها
با مدیریت نظارت و ارزیابی در ری کیفیت همکاری در فرایند ارزیابی راهبردی دانشگاه طراحی الگوهای مناسب به منظور نظارت و ارزیابی بر ابعاد مختلف کیفیت دانشگاه همکا

اع شده از سوی شورا و ارجراستای تحقق اهداف و مأموریت آن تهیه گزارشهای تحلیلی از وضعیت کمی و کیفی دانشگاه به منظور ارتقای کیفیت بررسی کارشناسی موضوعات 
مدیریت

تنظیم و تصویب دستورالعملهای داخلی مرتبط با اجرای نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه 
تدوین برنامه های بهبود کیفیت   وگزارشهای نظارت و ارزیابی معاونتها، دانشکدهها، واحدها  و گروههای کاری دانشگاه و ارائه آن به بخش های مربوط به منظور تغییر، اصلا

رش گروه های آموزشی و ارتقای گستبررسی و ارزیابی طر  ها و سیاست های راهبردی، توسعه رشته ها، جذب هیأت علمی و نیروی انسانی، پذیرش و تعیین ظرفیت دانشجو، ایجاد و 
( شورای دانشگاه)سطح واحدهای دانشگاه برای طر  و تصویب نهایی در شورای دانشگاه 



آموزشیمعاونتحوزهباآشنایی

سلیمانیمجیددکترآقای:دانشگاهآموزشیمعاون

ئیکیلانهفؤاددکتر:تکمیلیتحصیلاتمدیر
نظریعلیرضادکتر:آموزشیخدماتمدیر
دوستوطنابراهیمدکتر:آموزشیبرنامه ریزیدفترمدیر

دکتر علیرضا اردکانی: رئیس گروه آموزش های آزاد و مجازی

انشگاهمعاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی د

مدیریت خدمات 
آموزشی

گروه آموزش آزاد و 
مجازی

ت مدیریت تحصيلا
تکميلي

ی دفتر برنامه ریز
آموزشی

گروه استعداد های 
درخشان

ت دبیرخانه هیا
ممیزه  نتمسئول دفتر معاو

چارت سازمانی معاونت آموزشی



مهمترین وظایف معاونت آموزشی

.اداره کليه امور آموزشي دانشگاه•
.مطالعه و اتخاذ تصميم در مورد مسائل آموزشي با کمک مسئولان ذی ربط•
.نظارت بر اجرای مقررات و آیين نامه های آموزشي از طریق مدیریت نظارت و ارزیابي دانشگاه•
.تدوین و پيشنهاد اصول اجرائي امور آموزش•
.نظارت بر حسن اجرای وظایف واحدهای تابعه•
.نظارت بر تنظيم دستور جلسات شورای آموزشي و شورای تحصيلات تکميلي دانشگاه•
.برنامه ریزی امور آموزشي و تحصيلات تکميلي با همکاری واحدهای ذیربط•
زم به نظارت بر حسن اجرای برنامه ها و فعاليتهای آموزشي و دوره های تخصصي هر دانشکده و ارزیابي آن و ارائه گزارش لا•

.هيأت ریيسه
.ميارزیابي عملکرد آموزشي دانشنویان و انعکاس آن به ریاست دانشگاه و اعلام نتينه ارزیابي به اعضای هيأت عل•
عاونت اننام امور مربوه به بورسيه ها، فرصت های مطالعاتي و سفرهای علمي و نظارت بر امور تحصيلي آنها با همکاری م•

.آموزشي و پژوهشي
.توزی  و تخصيص بورس هایي که به اعضای هيأت علمي و دانش آموختگان ممتاز تعلق مي گيرد•
.اجرای دوره های کوتاه مدت آموزشي و تخصصي•
.برنامه ریزی گسترش دوره های تحصيلات تکميلي در دانشگاه•
.اداره کليه امور آموزشي دوره های تحصيلات تکميلي دانشگاه•
.نظارت بر اجرای مقررات آموزشي دوره های تحصيلات تکميلي•

:مدیریت های چهارگانه و دبيرخانه هيأت مميزه زیر منموعه معاونت آموزشي است که وظایف آن به صورت مختصر به شرح زیر مي باشد•



مدیریت دفتر برنامه ریزی آموزشی

:آموزشيبرنامه ریزیدفترفعاليتمهمترین

گاهدانشپردیس هایومراکزاینادومختلفمقاط درتحصيليرشته هایاینادوتوسعهبرایآموزشيریزیبرنامه
دروسسرفصلودرسيبرنامهدربازنگریوتدوین
دانشگاهآموزشيفعاليتکليهبرنظارت
آموزشيارزشيابي
(....ووضعيت هاتبدیلتشویقي،واستحقاقيترفيعاتحق التدریس،)علميهياتاموراننام
مختلفمقاط دردانشنوپذیرشبرایبرنامه ریزی
علميهياتوآموزشيبرنامه ریزیحوزهدرمختلفنامه هایشيوهتدینوتهيه
دانشگاهراهبریسندوهایبرنامهتدینوتهيه
آماریگزارش هایتهيه

:  دفتر آموزش های آزاد و مجازی-

کردهسعيیمنازوآزادآموزش هایدفترتأسيسبااستپژوهشيوآموزشيدرخشانسابقهسالبيستازبيشدارایکه(ره)خمينيامامبين الملليدانشگاه
ودولتيمختلفبخش هایدرکاربهمشغولافرادبهنيازموردآموزش هایانواعارائهبابتواندوبرداردکشورواستانروزافزوننيازهایرف جهتدرگاميکه

.دهداننامکشورپيشرفتجهتدرکمکيکشاورزیبخشوکارخانناتوصنای غيردولتي،

رچوبچادرواستتکميليتحصيلاتوآموزشيمعاونتذیلسازمانيواحدهایازیکي(ره)خمينيامامالملليبيندانشگاهمنازیوآزادآموزش هایگروه
.مي پردازدآزادآموزشيهایدورهبرگزاریبهفناوریوتحقيقاتعلوم،وزارتمقررات

آموزشیدوره هاکليۀفناوری،وتحقيقاتعلوم،وزارتآزادعاليآموزشدفترابلاغيهایدستورالعملهمچنينوفرهنگيانقلابعاليشوراییمصوبهطبق
وآزادیآموزش هاگروهمشخصطوربهودانشگاهتکميليتحصيلاتوآموزشيمعاونتنظرزیر(ره)خمينيامامالملليبيندانشگاهدرفوق برنامهوآزاد

.مي شودانناممنازی



بودنخواهدوظيفهنظامازمعافيتموجبهادورهایندرحضور.

ندارددانشگاهسطحدریاوگروهدراستخدامبهنسبتتعهدیهيچگونهمنازیوآزادهایآموزشگروهمدتکوتاهآموزشيهایدورهبرایمدرسجذبصورتدر.

زبانآزمونآمادگيهایدورهبرگزاری(MSRT, ELPT, IELTS, TOFEL, TOLIMO)

زبانهایآزمونبرگزاریMSRT

زبانبسندگيآزمونبرگزاریELPT((ره)خمينيامامالملليبيندانشگاهاختصاصي

تخصصيوکاربردیعمومي،سطحدرآموزشيسمينارهایوکارگاه–دورهبرگزاری

فعالیتیدامنه

صورتبهراآزادآموزشيدوره هایدانشکده ها،همکاریبایارأسامي تواندمنازیوآزادآموزش هایگروه
.کندتعریفالکترونيکيیاوحضوری

آزادآموزشدوره هایبرگزاریبهنسبتآزادآموزش هایشورایتأیيدومقرراترعایتباآزاد،آموزش هایگروه
سایربامشترکیامستقلطوربهبين الملليیامليبرون سازماني،درون استاني،سطحدردانشگاهخارجدر

.نمایداقداممي تواندمعتبرمؤسساتونهادها

قراردادونامهتفاهمقالبدرراخدمتضمنآموزشيهایدورهبرگزاریمنوزمنازیوآزادهایآموزشگروه
.نمایدبرگزاردولتيغيرودولتينهادهایوهاشرکتها،سازمانبرای

يليتحصمدرکحداقلبایدتخصصيیاوکاربردیعمومي،آموزشيهایدورهدرشرکتجهتداوطلبينتمامي
.باشندداشتهرامتوسطه



مقاطع و رشته های تحصیلی دایر در دانشگاه



دانشکده ادبیات و علوم انسانی
پورمحمدی املشیدکتر نصراله: رئیس دانشکده

جمع دانشکدهدکتریکارشناسی ارشدکارشناسیگروه آموزشیدانشکده

   
ی 
سان
م ان
لو
ع

13
74

تاریخ

تاریخ

یتاریخ انقلاب اسلام

ز تاریخ ایران بعد ا
اسلام

تعداد رشته
های مقطع 
کارشناسی

8

تاریخ ایران اسلامی

تعداد رشته 
های مقطع 
کارشناسی 
ارشد

17

ایرانشناسی

ایرانشناسی با 
تاریخ: گرایش

تاریخ انقلاب 
اسلامی ایران

تعداد رشته
های مقطع 
دکتری

7

ایرانشناسی با 
آداب رسوم : گرایش

32هاجمع رشته ...و

تاریخ اسلام

فلسفهفلسفه

فلسفه

(معاصر)فلسفه 
تعداد گروه
های آموزشی 
در دانشکده

6
فلسفه معاصر

زبان و ادبیات 
فارسی

زبان و ادبیات 
فارسی

زبان و ادبیات یزبان و ادبیات فارس
فارسی نگارش و ویرایش

ادبیات تطبیقی
ادبیات عرفانی

ادبیات معاصر

زبان و ادبیات 
عربی

مترجمی زبان عربیمترجمی زبان عربی
زبان و ادبیات 
عربی زبان و ادبیات عربی

ادبیات عربی

آموزش زبان عربی

آموزش زبان 
انگلیسی

آموزش زبان 
انگلیسی

یآموزش زبان انگلیس
آموزش زبان 
انگلیسی

فازبانشناسی و آز
زبان و زبانشناسی

آموزش زبان فارسی 
....انبه غیر فارسی زبان

زبانشناسی



ی 
اع
تم
ج
م ا
لو
ع

13
8
6

 

مدیریت 

 صنعتی
مدیریت صنعتي 

مدیریت صنعتي 
...... 

  

 7 کارشناسي مدیریت کسب کار ) بازاریابي( 

 9ارشد حسابداری حسابداری  حسابداری حسابداری 

 حقوقحقوق 
حقوق خصوصي 

حقوق خصوصي 
 4دکتری 

 20 جم  حقوق جزا و جرم شناسي 

علوم 

سیاسی 
 علوم سياسي

علوم سياسي )سياست علوم سياسي  

گذاری عمومي( 

 8گروه 

علوم سياسي - روابط بين الملل 

  

 ....روانشناسي  روانشناسي روانشناسی

  علوم ورزشي تربیت بدنی
فيزیو لو ی ورزشي با گرایش تغذیه 

ورزش 
.... 

جامعه 

 شناسی

پژوهشگری علوم 

 اجتماعي

آینده 

پژوهی 
 آینده پژوهي ..... ....

 

:دانشکده علوم اجتماعی
دکترعلیرضا کاکاوند: رئیس دانشکده علوم اجتماعی



دانشکده علوم و تحقیقات اسلامی
دکتر مجید ملایوسفی: رئیس دانشکده علوم تحقیقات

گروه/ تعداد رشته هادکتریکارشناسی ارشدکارشناسی
ها

تاریخ و تمدن ملل  
اسلامي

تاریخ فرهنگ و -الهيات
تمدن ملل اسلامي

تاریخ  و تمدن -الهيات
ملل اسلامي

4يکارشناس

ق فقه و مباني حقو-الهياتفقه و حقوق اسلامي
اسلامي

ي کارشناس-----------
ارشد

6

فلسفه و کلام اسلامي-1فلسفه و کلام اسلامي
فلسفه دین-2

م فلسفه و کلا-الهيات
اسلامي

2دکتری

----------

علوم قرآن و حدیث-1علوم قرآن و حدیث
علوم و معارف نهج -2

البلاغه

12جم ----------

معارف اسلامي
صرفاً دروس معارف کليه)

(رشته  های دانشگاه

5گروه--------------------



:دانشکده معماری و شهرسازی
دکتر مهدی زندیه: رئیس دانشکده معماری و شهرسازی

 جمع دانشکده دکتری ارشد کارشناسی گروه آموزشی دانشکده

ی 
از
س
هر
ش
 و
ی
ار
عم
م

13
8
2

 

 مهندسی معماری
مهندسي 

 معماری

 معماریمهندسي 

 معماری 

 3 کارشناسي

 7  ارشد معماری و انر ی

 2 دکتری مهندسي معماری منظر 

 مهندسی شهرسازی
مهندسي 

 شهرسازی

برنامهریزی شهری  شهرسازی
 

 12 جم 

 3 گروه طراحي شهری

مرمت و احیاء بناهای 

 تاریخی

مرمت 

بناهای 

 تاریخي

مرمت و احيای ابنيه و 

بافتهای تاریخي )گرایش ميرا  معماری

 ) 
- - - 

مرمت و احيای ابنيه و 

بافتهای تاریخي )گرایش ميرا  شهری(

 

 



:دانشکده کشاورزی و منابع طبیعی
دکتر حامد مازندرانی زاده: رئیس دانشکده کشاورزی و منابع طبیعی

ی 
یع
طب
ع 
اب
من
و 
ی 
رز
او
ش
ک

 علوم و مهندسی 

 آب

علوم و مهندسي 

آب 

سازه های آبي  
آبياری و زهکشي 

 4کارشناسي 

 6 ارشد آبياری و زهکشي 

 4دکتری    مناب  آب  مناب  آب 

ژنتیک و به نژادی 

گیاهی 

توليد و  نتيک 

 گياهي

  نتيک و به نژادی 

گياهي 

   نتيک و به نژادی 

گياهي 
 14جم   

  بیوتکنولوژی - 

کشاورزی  
...... 

 بيو تکنولو ی 

کشاورزی 

 بيوتکنولو ی کشاورزی 

 - گياهي
 4گروه 

علوم و مهندسی 

باغبانی 

علوم و مهندسي 

علوم و مهندسي  باغباني

باغباني 
......   

  

 فضای سبز

 



:دانشکده فنی و مهندسی
دکتر علی رجب پور: رئیس دانشکده فنی و مهندسی

گروه 
آموزشی

جمع دانشکدهدکتریکارشناس ارشدکارشناسی

ی 
دس
هن
و م
ی 
فن

13
74

-برق
مخابرات

مهندسی برق

مخابرات میدان و موجمخابرات میدان و موج
رشته 

7کارشناسی

26ارشدرشتهمخابرات سیستممخابرات سیستم

قدرت-برق
های قدرتسیستم

قدرت
11دکتریرشته

های الکترونیک قدرت و ماشین
الکتریکی

44جمع 

کنترل-برق
کنترل

کنترل

هایتعداد گروه
آموزشی

10

یکهای میکرو و نانو الکترونافزاره

-عمران
عمران

مهندسی عمران

مهندسی و مدیریت مهندسی و مدیریت ساخت
ساخت سازه

های هیدرولیکیآب و سازه
سازه

زلزله
خاک -عمران
و پی

مکانیک خاک و پیمکانیک خاک و پی

حمل -عمران
و نقل

ریزی حمل و نقلبرنامهریزی حمل و نقلبرنامه

راه و ترابری
راه و ترابری

مهندسی ایمنی راه و ترابری

مواد و 
متالورژی

مهندسی و علم 
مواد

مهندسی متاورژی و سرامیک
مواد شناسایی و انتخاب مواد مهندسی

مکانیک
مهندسی مکانیک

ساخت و تولید

تبدیل انرژی تبدیل انرژی
مهندسی ساخت 

و تولید
طراحی کاربردی

کامپیوتر
مهندسی 
کامپیوتر

نرم افزار
- هوش مصنوعی و رباتیک

مهندسی معدنمعدن

فرآوری مواد معدنی

-
استخراج مواد معدنی

مواد معدنیاکتشاف
اکتشاف نفت
مکانیک سنگ 
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جمع دانشکدههای پژوهشیگروه

7هاتعداد گروهحمل و نقل هوشمند

رویکردهای هوشمند و پایدار در صنایع معدنی
های هوشمند بر روی تراشهسیستم

های آب و خاک در راستای توسعه پایدارمباحث زیرساختی پروژه
های ساخت پیشرفتهمواد و فناوری
های نوپدیدانرژی و فناوری

هوش مصنوعی و امنیت داده



دانشکده علوم پایه
دکتر احمد مهرآمیز: رئیس دانشکده
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 دکتری/گرایش  کارشناسی ارشد/گرایش  کارشناسی  رشته 

 آمارو کاربردها آمار
 آمار ریاضي

 آمار 
 علم داده ها

 ریاضيات و کاربردها ریاضی مح 

 ریاضي مح - آناليز ریاضي مح - آناليز

 ریاضي مح - جبر ریاضي مح - جبر

 ریاضي مح - هندسه ریاضي مح - هندسه

 ریاضي-آناليزعددی ریاضي کاربردی-آناليز عددی --- ریاضی کاربردی

 علوم زمين   زمین شناسی

 علوم زمين  - پترولو ی 

 علوم زمين  - اقتصادی ---

 علوم زمين - تکتونيک

 فیزیک

 فيزیک

 فيزیک  پلاسما

 فيزیک - ماده چگال

 فيزیک اپتيک و ليزر

 فيزیک ماده چگال

 فيزیک مهندسي
 فيزیک هسته ای

 ننوم و اختر فيزیک

 شيمي  شیمی

  شيمي- شيمي تنزیه شيمي - شيمي تنزیه

 شيمي- شيمي فيزیک شيمي - شيمي فيزیک

 --- شيمي - شيمي معدني

 شيمي- شيمي آلي شيمي - شيمي آلي



 تعداد اعضای هیأت علمی دانشکده علوم پایه

 مربي استادیار دانشيار استاد تعداد اعضاء گروه آموزشی

 1 1 3 1 6 آمار 

  3 4 4 11 ریاضی مح 

  2  3 5 ریاضی کاربردی 

   12 3 15 فیزیک

  5 5 5 15 شیمی

  5 3  8 زمین شناسی 

 

  شامل : آزمایشگاه آموزشی و پژوهشی24است که  آزمایشگاه 32این دانشکده دارای 

  1آزمایشگاه فيزیک پایه 

  2آزمایشگاه فيزیک پایه 

  3آزمایشگاه فيزیک پایه 

 آزمایشگاه الکترونيک 

 آزمایشگاه فيزیک جدید 

 آزمایشگاه فيزیک اپتيک 

 آزمایشگاه لایه نشاني 

 آزمایشگاه فيزیک حالت جامد 

 آزمایشگاه شيمي عمومي 

 آزمایشگاه شيمي آلي 

 آزمایشگاه شيمي معدني آموزشي 

 آزمایشگاه شيمي معدني پژوهشي 

 آزمایشگاه شيمي فيزیک آموزشي 

 آزمایشگاه شيمي فيزیک پژوهشي 

 آزمایشگاه شيمي تنزیه 

  آزمایشگاهNMR 

 ی رسوب شناسی، مهندسی شناسین زمیشگاهآزما 

 و پودر نمونه سنگ( یش خردایقلي، مقاط  نازک و صیه )تهی شناسینکارگاه زم 

 آزمایشگاه زمين شناسي ساختاری 

 آزمایشگاه دیرینه شناسي 

 آزمایشگاه کاني شناسي 

  

 

کارگاه شيشهگری زمایشگاه و سایت گروه آمار

 

 سایت کام يوتر دانشکده و سایت رایانش پيشرفته 

با هدف  یه علوم پایشگاهیمجتمع آزما 1402در سال  است، که ساختمان آن  آزمایشگاه پژوهشی تحقیقاتی8و همچنين 

 در یرزهای شد. آزمایشگاه توسعه پژوهشهای کاربردی و تنربي با زیربنای 1100 مترمرب  در ضل  غربي دانشکده علوم پایه راهاندازی

 منتم  قرار دارند: ینا



آشنایي با معاونت امور بين الملل دانشگاه

البرزیمسعوددکتر:بین المللامورمعاون

میهمیدکترحسین:المللیبینوعلمیهایهمکاریمدیر

دنژاحسنمحمدرضادکتر:غیرایرانیدانشجویانجذبوشناساییمدیر

وافاهدتحققمنظوربهنهادیعنوانبهدانشگاهالمللبینامورمعاونت
تلاشدرمعاونتاین.کندمیفعالیتالمللیبینسطحدردانشگاهاعتلای
فرآیندهایدرمشارکتالمللی،بینهایسازماندرمؤثرحضورباتااست
اتمراوددامنهالمللیبینوملیسطحدرنوآوریوفناوریعلم،توسعه
ودهدتوسعهراکشورازخارجوداخلعالیآموزشمؤسساتباعلمی

اینپژوهشگرانواستادانمیانآراواندیشهتبادلزمینههمچنین
.سازدفراهمراکشورازخارجوداخلهمتایمؤسساتودانشگاه



تیمهسمعتقد.استالمللبینامورمعاونتمهمهایفعالیتازیکیالمللیبیندانشگاهیهایاتحادیهدرفعالیت
امضای.بزنندگرهملیمنافعومصالحبارافناوریوعلمتوسعهدانشگاهیخردازگیریبهرهباتوانندمیهادانشگاه
دورقشرازدنیامعتبرهایدانشگاهباعلمیارتباطاتبرقراریودنیامتعددهایدانشگاهباهمکاریتفاهمیادداشت
هایعالیتفازدیگریکیروسیهوارمنستانعراق،نظیرکشورهاسایرتاپاکستانوجنوبیکرهوچینکشورهایشامل
تبادل.استکردهمنعقددانشجوتبادلنامهتفاهم20حدوداًاخیرسال5دردانشگاهاین.استالمللبینامورمعاونت
موردموضوعاتمهمترینازدانشوتجاربانتقالآموزشی،هایکارگاهوآموزشیهایدورهبرگزاریدانشجو،واستاد
-گاهدانشسایرباپژوهشیمشترکهمکاریوالمللیبینهایپروژهدرمشارکت.استهمکاریهاینامهتفاهمدرتوافق

لیالملبینپروژهچندیندرتاکنونو.استدانشگاهالمللبینامورمعاونتعلاقهموردموضوعاتدیگرازدنیاهای
.استداشتهموثروفعالمشارکت

جذبوشناساییمدیریتوالمللیبینوعلمیهایهمکاریدفترمدیریت:استمدیریتدوشاملمعاونتاین
.استغیرایرانیدانشجویان

المللیبینوعلمیهایهمکاریمدیریت
تتبادلادرپیشرووموثرمدیریتیکعنوانبهالمللیبینوعلمیهایهمکاریمدیریت
علمیموسساتوهادانشگاهباعلمیهایهمکاریتوسعهصدددردانشگاهدرآکادمیک

درمشارکتبرایدانشجویانوعلمیهیاتاعضایترغیبوتشویق.استدنیا
تفاهمیادداشتانعقاد.استمدیریتاینمهمهایاولویتازیکیالمللیبینهایفعالیت
علمیمجامعدرعضویتآنها،اجرایوخارجیآموزشیموسساتوهادانشگاهباهمکاری

خارج،قیممایرانیانباهمکاریدانشجویی،المللیبینهایفعالیتتقویتالمللی،بین-
پروژهپیگیریوانجامالمللی،بینهاینشستوهمایشآموزشی،کارگاهبرگزاری
ونشست هاها،درنمایشگاهشرکتاروپا،اتحادیهمالیحمایتدرقالبالمللیبین

.استمدیریتاینهایفعالیترئوساهمازالمللی،بینهایگردهمایی



غیرایرانیدانشجویانجذبوشناساییمدیریت

مسائلوپذیرشاموربرنظارتوغیرایرانیدانشجویانجذبمسئولیتدانشگاه،بین المللامورمعاونتحوزهدرفعالواحدهایازیکیعنوانبهمدیریتاین
مندرجلیالملبینهایمأموریتواهدافتحققبرایغیرایرانیدانشجویانجذبوشناساییمدیریت.داردعهدهبررادانشگاهغیرایرانیدانشجویانبهمربوط
دانشجویپذیرشوجذبسیاستتقویتغیرایرانی،دانشجویانبهدانشگاهدانشجویپذیرشظرفیتدرصد60اختصاصبرمبنیدانشگاه،اساسنامهدر

اریبرقرجملهازموثراقداماتانجامباتاداردنظردرراستاایندر.استدادهقرارخوداصلیهایاولویتازیکیرادانشگاههاسایربارقابتدرغیرایرانی
-فعالیتاشاعهوارائهدردانشگاهرسانهتقویتالمللی،بیندانشجویانجذببرایلازمهایساختزیروامکاناتایجادالمللی،بیندانشجویانبامندنظامارتباط

شرکتبرایهماهنگیودانشگاهرقابتیمزایایتقویتدانشگاه،درموجودواحدهایتمامبرایدانشگاهشدنالمللیبیندغدغهایجاددانشگاه،عملکردوها
-بیننشجویداجذبروند(هنریوفرهنگیورزشی،مسابقاتعلمی،هایپروژهکنفرانس،درشرکت)المللیبینهایفعالیتدردانشگاهالمللیبیندانشجویان

.ببخشداستمراردانشگاهدرراالملل
-بینجویاندانشکنسولیمرجععنوانبهکهشودمیانجامدانشگاهکنسولیامورادارهدرغیرایرانی،دانشجویانجذبوشناساییمدیریتفعالیتازبخشی

.کندمیرسیدگیغیرایرانیدانشجویانکنسولیاموربهاستان،الملل
(ره)خمینیامامالمللیبیندانشگاهدرالمللبیندانشجویپذیرشحاضرحالدر
:شودمیانجامزیرروشچهاربهدانشگاهدردایرتحصیلیهایرشتهومقاطعدر

ایراناسلامیجمهوریدولتبورس.1
سراسریآزمون.2
دانشگاهبورس.3
(شخصیهزینهباآزاد)غیربورسیه.4

شرایطخصوصدربیشتراطلاعاتکسببرای
دانشگاهالمللبیندانشجویانپذیرشسامانهبهلطفاپذیرش،لازممدارکو
:نماییدمراجعه/https://admission.ikiu.ac.irنشانیبه

028-33901543:مدیریتاینباارتباط
www.ikiu.ac.ir:دانشگاهاینترنتیپایگاهنشانی

http://admission.ikiu.ac.ir:رایانامه

https://admission.ikiu.ac.ir/
https://admission.ikiu.ac.ir/


مرکز آموزش زبان فارسی وآشنایی با 
سرپرستی دانشجویان غیر ایرانی

غیردانشجویانسرپرستیوفارسیزبانآموزشمرکزرییس
حسینیعلیرضادکتر:ایرانی

:فارسیزبانآموزشمرکز
وتحقیقاتعلوم،وزارتسویازدانشگاهاینفارسیزبانآموزشمرکز
انتقالوآموزشبرایدانشگاهیرسمیمرجعتنهاعنوانبهفناوری
رکشودرزبانانغیرفارسیبهفارسیزبانواسلامیتایرانیفرهنگ
یکصدازبیشازدانشجو5000ازبیشمیزبانتاکنونواستشدهانتخاب
وغنیزبانآموزشبرعلاوهآنانبهاستکوشیدهوبودهمختلفملیت
زنیراایرانیباستانیادبوفرهنگواسلامیارزش هایفارسی،زیبای
ویلتحصازفراغتازپسفرهنگیسفیراناینازیکهرتانمایدمعرفی
مردمواسلامیایرانواقعیتصویرانعکاسباخود،کشورهایبهبازگشت
رداسلامیانقلابونظاموجهه یتنویربه،آنمهمان نوازودوستفرهنگ
ویژه ایآموزشیامکاناتازفارسیزبانآموزشمرکز.بپردازندجهان
زبانمجهزآزمایشگاه هایودرسیمحتوایتولیداستودیویهمچون
استبرخوردار



در .دوره های متعدد فارسی را که متناسب با نیاز افراد مختلف است برگزار می کندمرکز آموزش زبان فارسی
کلاس ها بر اساس . ساعت آموزش می بینند20دوره های فارسی پایه و فارسی پیشرفته زبان آموزان هفته ای 

میزان .چهار مهارت اصلی درک شنیدن، مکالمه، درک خواندن و نگارش و درس دستور برنامه ریزی می شود
تاکید بر مهارت ها در حالت عمومی یکسان است ولی چنان چه زبان آموزان نیاز به تقویت بیشتر مهارت های 

.خاص داشته باشند در دوره های ویژه گروهی برنامه ریزی خاصی صورت می گیرد



مرکز آموزش زبان فارسی با دارا بودن مجموعه ای از ویژگی های منحصر به فرد، امکان یادگیری هر 
اعتبار ملی، موقعیت مناسب، . چه سریعتر و بهتر زبان فارسی را برای علاقه مندان فراهم می کند

توجه به نیاز فردی، کلاس های کم تعداد، باز خورد مؤثر، استادان متخصص و دلسوز، منابع درسی 
مناسب، صدور گواهی پایان دوره، مرکز آموزش زبان فارسی را به مکانی آرمانی برای یادگیری زبان 

.فارسی مبدل ساخته است
.کادر علمی مرکز آموزش زبان فارسی از اعضاء هیأت علمی تمام وقت و مدعو تشکیل شده است

از نظر تحصیلات حداقل دارای مدرک فوق لیسانس در رشته آموزش زبان 
.فارسی به غیر فارسی زبانان و یا زبانشناسی کاربردی هستند

در آموزش زبان فارسی به غیر ( سال5بیش از )سابقه تدریس طولانی •
.فارسی زبانان دارند

ل از طریق شرکت در همایش ها و کارگاه های مختلف آموزشی، به طور فعا•
.در حال افزایش دانسته های خویش هستند

ز با زبان آموزان رابطه ای دوستانه برقرار کرده و در همه حال به زبان آمو•
.در امر فراگیری زبان یاری می رسانند

:از ویژگی های استادان مرکز می توان به موارد زیر اشاره کرد



فناوریوپژوهشمعاونتباآشنایی

اعتدالیرمضانیدکتر:فناوریوپژوهشمعاون

شیوانیانالیاسدکتر:صنعتباارتباطوکارآفرینیپژوهشی،امورمدیر
خانجنبیمحمددکتر:جامعهوصنعتباارتباطمدیر
رباطیمحمودسجاددکتر:دانشگاهارتباطاتواطلاعاتفناوریمدیر
خدادادیا فضلدکتر:اسنادمرکزومرکزیکتابخانهمدیر
بیکسرحماندکتر:مرکزیآزمایشگاهرئیس

به منظور ساماندهی به ( ره)معاونت پژوهشی دانشگاه بین المللی امام خمینی 
فعالیت های پژوهشی و علمی اعضای هیات علمی تمامی همت خود را معطوف 
به توجه جدی و همه جانبه به پژوهش و محوری نمودن پژوهش در همه امور با 

منظور از محوری نمودن پژوهش از . هدف تولید علم و تربیت عالم نموده است
و از طرف دیگر علمییک طرف، فعالیت و تصمیم گیری بر اساس منطق و روش

عمومیت دادن آن در همه امور است و این یعنی توجه به امر پژوهش به  عنوان 
.یک زیربنای اصلی در همه سطو  است

معاونت پژوهشی دانشگاه با  توجه به رسالت اصلی خود که همانا 
سیاست گذاری در زمینه فعالیت های پژوهشی دانشگاه می باشد با همکاری 
مدیریت های پژوهشی و مدیریت های تابعه و در چارچوب فعالیت های تعریف 
شده و وظایف آنها جهت نیل به اهداف خود در قالب شوراهایی که اعضای آن 

می باشند در زمینه مسائل مطر  متشکل از معاونین پژوهشی دانشکده ها 
.هم فکری و شور پرداخته و سپس تصمیم گیری می نمایدشده به



(برای دانشجویان)فرآیندهای پژوهشی دانشگاه 

پذیرش محققان پسادکتری
الی خارج محققان پسادکتری با فراخوان و بر اساس شیوه نامه پذیرفته می شوند و باید حمایت م: شر  خدمت

.از دانشگاه برای دوره خود ارائه دهند

بررسی تخلفات پژوهشی
العمل، رسیدگی به تخلفات پژوهشی با درخواست متقاضی آغاز و پس از بررسی دستور: شر  خدمت

.در کارگروه اخلاق تصمیم گیری می شود

انتخاب دانشجوی پژوهشگر برگزیده

بیشترینباتمتفاورشته هایازدانشجودودانشکده،هراز.می شوندمعرفیوانتخابدانشکده،بهپژوهشیفعالیت هایارائهازپسودستورالعملبرتکیهبادانشگاهبرترپژوهشگرانپژوهش،هفتهدرهرساله:خدمتشر 
.می گردندتقدیر«برگزیدهپژوهشگردانشجوی»عنوانبهامتیاز،

امور دریافت کد اخلاق•
.فرآیند با درخواست استاد راهنما و گروه آموزشی آغاز می شود. برای پایان نامه هایی که با آزمودنی های انسانی یا حیوانی سروکار دارند، اخذ کد اخلاق الزامی است: شر  خدمت

پرداخت کمک هزینه شرکت در همایش های معتبر علمی به دانشجویان
ت شده کمک هزینه سالانه دانشجویان منوط به ارائه گواهی مقاله در همایش های معتبر علمی ثب: شر  خدمت

.استISCدر 

پرداخت مبلغ تشویقی به فعالیت های پژوهشی دانشجویان
عایتت مقالات، کتاب ها، اختراعات و آثار هنری پس از کسب امتیاز از دانشکده، درج صحیح نشانی دانشگاه و ر: فعالیت های پژوهشی شامل: شر  خدمت

.ی می شوددرخواست مقاله از طریق پیشخوان خدمت و سایر موارد از طریق کارشناس دانشکده پیگیر. بازه های زمانی شیوه نامه، مشمول تشویق می شوند



:حوزه مدیریت فناوری اطلاعات وارتباطات

جهت ساماندهی به خدمات متنوع رایانه ای و 1384این مجموعه درسال
ها و خدمات ارتباطی تشکیل شد و در حال حاضر مشغول به ارائه سرویس

رکنان محوله به کاربران دانشگاه شامل دانشجویان گرامی اساتید ارجمند و کا
.باشدمحترم می

:این مدیریت از سه اداره زیر تشکیل شده است

اداره سخت افزار و تجهیزات رایانه ای•

اداره شبکه و زیرساخت•

اداره نرم افزار•

توضیحاتسرویس

ایمیل دانشگاهی 
(آکادمیک)

نهيزات و برای کليه دانشنویان و کاربران دانشگاه حساب صندوق پست الکترونيکي ایناد مي شود که کليه ت
.فضای ایميل در مرکز داده دانشگاه مستقر مي باشد

آنتی ویروس
باشد که هموارههای موجود در دانشگاه نصب و در حال اجرا ميهم اکنون آنتي ویروس تحت شبکه بر روی کليه رایانه

.شودبروزرساني مي

FTP

ر مورد افزارهای عمومي و تخصصي مورد نياز کاربران بر روی سرویک فضای مناسب برای ذخيره و قابل دسترس نمودن نرم
.مند شوندتوانند از طریق اتصال به شبکه داخلي دانشگاه از آن بهرهنظر اختصاص داده شده است که کاربران مي

ابررایانه

اساتيد و . برداری استاندازی ابررایانه، در مرکز داده دانشگاه در دست بهرهپرو ه نصب و راه1390از ابتدای دیماه 
رسي به توانند با مراجعه به مسئول مربوطه منوز دستهای محاسباتي با حنم بالا وطولاني، ميدانشنویان، جهت اننام پرو ه

.باشدمي"ترافلاپس 3"در حال حاضر سرعت پردازش ابر رایانه دانشگاه . سرورهای مورد نظر را دریافت نمایند

:هاامکانات و سرویس



"جدیدالوروددانشجویانتوجهقابل"

رمزوکاربریناماینادامکانورودی ها،کليهنامثبتزمانپایانازپسدانشنویان،ازیکهربرای1.

.داردوجودهادانشکدههایسایتهایکام يوترازاستفادهجهتعبور

صاصاختزیرآدرسدرموجودراهنمامطابقدانشگاهالکترونيکپستصندوقدانشنویانکليهبه2.

.کردخواهدپيدا

مریوه)سيستم هاتنظيماتراهنمایينيزو(...وکاربری هانام)فناوریحوزهرساني هایاطلاعکليه3.

قطریازکاربری،نام هایفراموشيدليلبهمنددصدورهمچنينو(بيسيمشبکهبهاتصالبه

.پذیرفتخواهدصورتآنبهمربوهمسئولانورایانه ایپایگاه های

خواهديمبيسوکابلياینترنتازاستفادهمحدودسهميهماهدرتحصيليمقط اساسبردانشنوهر4.

.شدخواهداعلامسهميهمقداراینترمابتدایدررساني اطلاعطيکهداشت

دراتارتباطواطلاعاتفناوریمدیریتسرویس هایازاستفادهمنظوربهکاربریناماینادراهنمای

.استشدهدادهقرارhttp://ikiu.ac.ir/ictآدرسبهدانشگاهوبگاه



:مرکزیآزمایشگاه

عاليزشآمومراکزاعتباراتاززیادیبخشاینکهبهعنایتباوکشوردرعاليآموزشمراکزگسترشبهتوجهبا
ضروریریاممذکورتنهيزاتساماندهيمي یابد،تخصيصآزمایشگاهيوتحقيقاتيتنهيزاتتأمينوخریدبرای
آزمایشگاه هایقالبدرتنهيزاتایناستشدهمشخصآمدهعملبهبررسي هایاساسبر.مي رسدنظربه

وموازیبصورتآنهاازتوجهيقابلتعدادوشدهجانمایيعاليآموزشمختلفقسمت هایدرپراکندهوکوچک
یادیزهزینه هایوجودباترتيببدین.استشدهخریداریپژوهشيوآموزشيمراکزومؤسساتتوسطتکراری

دليلهبتنهيزاتاینازبرخيدیگرطرفاز.استن ذیرفتهصورتآنهاازکافيبهره برداریشده،آنصرفکه
هيساماندبرایرواینازاستشدهمستهلکواستفادهقابلغيرصحيح،استفادهعدمونامناسبنگه داری
سبراساانسانينيرویوسخت افزارینرم افزاری،نظرازتحقيقاتيوآزمایشگاهيتنهيزاتموجودوضعيت

نيازبهتوجهباهمچنينوموجودتنهيزاتازبهينهبهره مندیخصوصدرمقاومتياقتصادابلاغيسياست های
سطحدرمحققينواساتيدپژوهشيتوانارتقایوبهره وریافزایشجهتدرپژوهشيمراکزودانشگاه هاروزافزون

زیرواحداین.شدشروع1395خرداداز(ره)خمينيامامبين المللدانشگاهمرکزیآزمایشگاهراه اندازیملي،
صویبتنامه هایآئينطبقآزمایشگاهيخدماتارائهبرایومي باشددانشگاهفناوریوپژوهشيمعاونتمنموعه

.مي نمایدعملمرکزیآزمایشگاهشورایدرشده

جامعهوصنعتباارتباطدفتر
افزایش،پژوهشيطرح هایقراردادقالبدرصنعتدردانشگاهتأثيرگذاریگسترشهدفبادانشگاهصنعتوجامعهباارتباهدفتر

ونعتصانتظاراتبرآورده سازیجهتدانشنویانمهارت هایاعتلایایشان،رشتهبامرتبطفعاليت هایدردانش آموختگاناشتغال
.استداشتهپيدرتوجهيدرخوردستاوردهایکهاستگذاشتهاجرامرحلهبهاخيرسال هایدررااقداماتي...وکاربازار



کتابخانه مرکزی•

تاسيس گردید و در حال حاضر در 1350کتابخانه ی مرکزی و مرکز اسناد و مدارک علمي دانشگاه در سال 
عنوان پایان نامه ی 5000هزار جلد کتاب و بالغ بر 150متر مرب ، با بيش از 5800ساختماني با مساحت 

شریات دانشنویي، عضویت در معتبرترین پایگاه های علمي جهان و در اختيار داشتن آرشيوهای با ارزشي از ن
نحو تأمين علمي ملي و بين المللي مي کوشد، مناب  علمي روز و موردنياز دانشنویان و پژوهشگران را به بهترین

.نماید

:عضویتشرایط
دانشنویانبرایدانشنویيکارتارائه ییادانشگاهکارمندانوعلميهيأتاعضایبرایکارگزینيحکمازنسخه ایارائه.1
عکسقطعهیکارائه.2
عضویتتقاضایفرمتکميل.3
(بودندانشنوصورتدر)کتابخانهازاستفادهآموزشکلاسدرشرکت.4

:کتابخانهمقررات
:مي باشدذیلشرحبهمقرراتازبخشي.استضروریآنتداوموشدنعضوبرایکتابخانهمقرراتقبول
مي توانندلزومموارددرتکميليتحصيلاتمقط دانشنویانبعضاًومحترماساتيدفقطکهمعنياینبه.مي شودادارهبازنيمهصورتبهامانتکتبمخزن
.ندارندرامخزنبهوروداجازهاعضاسایر.شوندکتابخانهمخزنوارد
همانردرادلخواهمناب ودادهقراربازدیدموردراقفسه هامستقيماًمي تواننداعضایعنيمي شود،ادارهبازقفسهصورتبهادوارینشریاتومرج بخش
.نمي شونددادهامانتبهادوارینشریاتومرج مناب .دهندقرارمطالعهموردبخش



پردیس علم و فناوریآشنایی با 

دکتر فرزاد ابراهیمی: مرکز رشد واحد های فناورمدیر

:وظایف و اختیارات

oپذیرش واحدهای فناور در دو مرحله رشد و پیش رشد
oتشکیل هسته های فناور دانشجویی
oبازدید های علمی
oشرکت در نمایشگاه های داخلی و خارجی

ازیستجاریجهتبنیاندانشهایهستهونوپاشرکتهایازرشدمراکز
عرفجهتراتسهیلاتیمراکز،این.کنندمیحمایتنوآورانههایایده

دمعفعالیت،آغازجهتاولیهیبودجهنداشتناختیاردرنظیرموانعی
صنعت،ابموثرارتباطفقدانعلمی،مشاورینومتخصصینباتعاملامکان

یریگشکلبدوازسازیتجاریاستانداردوعلمیفرآیندباناآشنایی
قرارشرایطواجدیناختیاردر...وهدفبازاربهمحصولورودتاایده

.گرددمداردانشاقتصادیتوسعهبهمنجرنهایتدرتامیدهند



فرهنگترویجواشاعهانگيزهبا1391سالاز(ره)خمينيامامبين الملليدانشگاهکارآفرینيمرکز
ازاستفادهباجامعهآحادبيندرآنتعميمس سودانشگاهياقشارودانشگاهمحيطدرکارآفریني
.استنمودهفعاليتبهشروعآموزشي،وپژوهشيپيشرفتهروش های

خصوصدريليتفصتحقيقاتگسترشوکارآفرینيآموزشبهدانشگاهيانترغيبکارآفریني،فرهنگترویج
تحقيقيدستاوردهایانتقالکارآفرین،اساتيدتربيتجهتبرنامه ریزیومرکزایناهدافاهمازکارآفرینان

رف بهکمکودانش بنيانشرکت هایاینادبهکمکبرتر،کارآفرینانشناسایيکارآفریني،خصوصدر
يکارآفرینمرکز.مي رودشماربهمرکزبرنامه هایمهمترینازکارآفرینيتوسعهمسيردرمحدودیت ها

درعلومبرمبتنيشرکت هایازسرییکاشتغالضمنتاداردسعي(ره)خمينيامامبين الملليدانشگاه
راساسب.کندمعرفيزایشيبنگاه هایمولدمثابهبهرادانشگاهچشم اندازمليومنطقه ایمحلياقتصاد
دانشگاهکارآفرینيمرکزایراناسلاميجمهوریفرهنگيواجتماعياقتصادییتوسعهچهارمیبرنامه
وفن آورانبرایفن بازارایناددانشنویان،برایکارآفرینيمهارت هایآموزشآن،هدفوشدهتشکيل

همکاریوفارغ التحصيلانکاروکسبطرح هایازحمایتمخترعان،

پرو ه هایي همچون هواپيمای عمود پرواز، طراحي و ساخت . جهت گسترش فرصت های کارآفریني در استان استبا وزارت کار، تعاون و رفاه اجتماعي، 
ی مبتني بر حسگریدارکوادراتور، انواع روبات ها، توربين بادی، دستگاه های بيومکانيکي، پرو ه طراحي جم  کننده توان بسامد رادیویي و پياده سازی نمونه بر

مرکز رشد واحدهای فناور جهت توليد ثروت از دانش، تلاش مي کند با . است1391فشرده از جمله دستاوردهای این مرکز در مدت تأسيس آن از سال 
ی خدمات حمایتي، از ایناد و توسعهارائه های جدید توسط کارآفریناني پشتيباني مي کند که در قالب واحدهای نوپای فعال در زمينه های مختلف ی حرفه

حوزه های تخصصي مورد حمایت مرکز رشد دانشگاه را فناوری نانو و . منتهي به فناوری متشکل شده اند و اهداف اقتصادی مبتني بر دانش و فن دارند
تي و سيون صنعومابيوتکنولو ی، الکترونيک و مخابرات، کشاورزی و صنای  غذایي، صنای  شيميایي و معدني، بهينه سازی انر ی، فناوری اطلاعات، رباتيک و ات

.طراحي صنعتي تشکيل مي دهند



آشنایی با حوزه معاونت دانشجویی 

دکتر امیر حسین حاتمی: معاون دانشجویی

رامین روشن پور: مدیر امور دانشجویی 
دکتر مصطفی ولی پور: سرپرست مرکز مشاوره، درمان و بهداشت
ستاره شفیعی: سرپرست اداره خوابگاه های دانشجویی 
محمد پور خلیل: رئیس اداره رفاه و خدمات دانشجویی

محمود حیدری: رئیس اداره تربیت بدنی 
:سرپرست اداره تغذیه 

وجادایجهتبه،(ره)خمینیامامبین المللیدانشگاهدانشجوییمعاونت
کترادوارشد،کارشناسیکارشناسی،مقاطعدانشجویانرفاهیاتافزایش

وسلامتبهداشت،رفاه،صندوقتغذیه،خوابگاهی،مختلفحوزه هایدر
تفعالیعمده.می باشدکنشگرانعمومبهرسانیخدمتمشغولورزش
افزایشبرایتلاشوبودهرفاهیخدماتخصوصدرمعاونتاینهای
خدماتتوسعه.داردادامهمستمرصورتبهخدماتاینکیفیوکمی
سلامتونشاطافزایشدرخدماتاینکیفیتافزایشکناردررفاهی

.باشدمیمعاونتایناهدافجملهازوبودهموثردانشجویان



:باشدميذیلشرحبهمعاونتاینمستمرفعاليتهایازبرخي
زیابيارونظارتها،خوابگاهظرفيتافزایشوتوسعهخوابگاهها،تنهيزوتعميررفاهيات،حداکثرباسالموامنفضایيایناد:هاخوابگاه

خودگردانخوابگاههای
غذاکيفيتافزایشدانشگاه،وخوابگاهمحيطدرایتغذیهخدماتگسترش:تغذیه

متقاضيانبهالحسنهقرضوامهایاعطایدانشنویان،رفاهصندوقوامهایارائهونامثبت:رفاهصندوق
شگاهدانوخوابگاهدرورزشتوسعهورزشي،هایتيماعزامورزشي،مسابقاتبرگزاریورزشي،مناسبتنهيزاتوفضاایناد:بدنيتربيت
واجازدرواني،روحي،خانوادگي،تحصيلي،مشاوره هایارایه ی...وپزشکيخدماتارایه یودانشنویانجسمسلامتپایش:سلامتومشاوره
کوترآموزشيخاصيمواردبررسيمکمل،هایرستورانخوابگاهي،ودانشگاهيمختلفهایبوفهمانندرفاهيخدماتایناد:خدماتسایر

بضاعتبيدانشنویانشرافتيواموتکميليبيمهانضباطي،کميتهدانشنویي،تخفيفاتارائهویژه،کميسيوندردانشنویانوبازگشتتحصيل

واحدهای مختلف این معاونت به شر 
ذیل بوده و در ساختمان آینده پژوهی

:مستقر می باشند

اداره تغذیه، اداره ) اداره کل دانشجویی
، (خوابگاه ها، اداره صندوق رفاه دانشجویان
اداره امور تربیت بدنی، مرکز بهداشت و 
درمان، مرکز مشاوره دانشجویی، واحد مالی
و تدارکات دانشجویی، شورای انضباطی،
.کمیسیون بررسی موارد خاص می باشد



اداره کل امور دانشجویی-
مدیریت امور دانشنویي در 
راستای سياست ها و خط مشي 
دانشگاه در حوزه  خدمات رفاهي 

، برنامه ریزی. دانشنویان مي باشد
نظارت و اجرای برنامه های متعدد 
ه در راستای ارایه ی خدمات بهتر ب
اه و دانشنویان اعم از تغذیه، خوابگ

ي انواع وام ها، بيمه ها، کاردانشنوی
و مراکز خدماتي، سرویس ایاب و 
ذهاب دانشنویي، به دانشنویان 
ی ایراني و بين الملل و نيز اعضا
را هيأت علمي و کارکنان دانشگاه

واحد 3این مدیریت دارای . دارد
سازماني با شرح وظایفي مشخص

.به شرح ذیل مي باشد
اداره ی سراهای دانشنویي1.

اداره ی تغذیه2.
اداره ی رفاه و خدمات 3.

دانشنویي 

:اهداف و مأموریت ها

 افزایش کیفیت و کمیت
خدمات تغذیه ای

 افزایش امکانات رفاهی
دانشجویان در خوابگاه و 

دانشگاه
 توسعه امکانات و تجهیزات

سخت افزاری و نرم افزاری در 
حوزه های زی ربط

و افزایش نشاط با فضای سالم
ایمن 

 ارتقاء سلامت جسمی و روحی
و روانی دانشجویان 

 افزایش خدمات وتوسعه
خوابگاه های دانشجویی

 تدوین دستورالعمل ها و رویه
های ثابت در عملکرد

 توانمند سازی نیروهای تحت
مدیریت

 افزایش کیفیت زندگی
دانشجویی

اداره و نظارت بر حسن اجرای کلیه امور خدمات 1.
نامه دانشجویی دانشگاه، مطابق با مصوبات و آیین

های مربوطه
احصاء، بهبود و مدیریت فرآیندهای اجرایی 2.

خدمات دانشجویی دانشگاه در زمینه های اسکان،
....امور تغذیه، امور رفاهی، وام و

برنامه ریزی جهت مدیریت، بهبودمستمر و 3.
ام ارتقابخشی به خدمت رفاهی، تغذیه، اسکان و و

دانشجویان
زمینه سازی جهت مشارکت، همراهی و همدلی 4.

دانشجویان برای ارتقای خدمات رفاهی
ی دریافت و انعکاس نظرات، انتقادها و پیشنهادها5.

دانشجویان به مقامات مسئول دانشگاه
فراهم نمودن خوابگاه های خودگردان جهت 6.

ه فاقد دانشجویان شبانه و سنواتی و دانشجویانی ک
امتیاز لازم جهت سکونت در خوابگاه های دولتی 
ان می باشند و نظارت مستمر بر عملکرد سرپرست

این سراها
تعمیر و تجهیز مستمر خوابگاه های دانشجویی7.

برای ارتقای کیفیت خدمات رفاهی
ت برنامه ریزی، نظارت و ارزیابی بر ارایه ی تسهیلا8.

ایاب و ذهاب به دانشجویان و حسن انجام کار 
.  فعالیت مربوطه

ابگاه تدوین دستورالعمل های متناسب با تغذیه، خو9.
ها، وام های دانشجویی و خدمات رفاهی دانشگاه

دانشجوییامورمدیروظایفشر 



:خوابگاه هااداره-
شفیعیستارهخانمسرکار:هاخوابگاهادارهرئیس

وسليمانيقاسمحاجشهيدخيابانمناورتدرهکتار24وسعتبا(ره)خمينيامامالملليبيندانشگاهخوابگاه
.استشدهاحدا مطهریبلوارگذرکنار
هایامنبهدخترانخوابگاهبرایجنوبيضل درکهمنرددانشنویانبرایخوابگاهيمنتم هشتازمرکزاین

رفيعي،مهعلاهاینامباپسردانشنویانبرایشماليضل دروبابایيشهيدوکوثرامامي،مرحومابوترابي،مرحوم
در.استهشدمتمرکزهاخوابگاهمنتم غربيضل درنيزمتاهلينخوابگاه.باشدميباهنرشهيدورجایيشهيد
منموعه،اینامکاناتجملهاز.برندميبهرهآنخدماتازویافتهاسکاننفر2500ازبيشهاخوابگاهمنتم 
مرکزوخشکشویيحسينيه،سرپوشيده،ورزشيباشگاهطبيعي،چمنزمينمصنوعي،چمنزميندرمان،مرکز

.باشدميفارسيزبانآموزش

.استشدهتشکيلشماليضل دربرادران،وجنوبيضل درخواهرانبخش،دودارایهاخوابگاهبزرگمنتم 
.استمطهریشهيدبلوارازخواهرانخوابگاهورودمحل
.استشدهتشکيلخواهرانویژهاختصاصياحدا حالدرمصنوعيچمنیکوخدماتيهایغرفهدارایبخشاین
مسيرازيفارسزبانآموزشمرکزوشویي،حسينيهخشکدرمانگاه،بهدسترسياعلامي،ساعاتطيمنهزومسقفباشگاهازاستفادهها،ویژگياینکناردر

.باشدميپذیرامکانغربيجنوبضل 

شهيديابانخدرفلسطينوسليمانيقاسمشهيدساختماندونيز،پسردانشنویانخوابگاهيظرفيتافزایشجهتبه
.استیافتهاختصاص30حکمتکوچهسليماني

ستتاعت ورود و ختتروج بتته مجتمتتع 
خوابگاهی به شر  جدول می باشد

پسراندختران

ماهه دوم6ماهه اول6ماهه دوم6ماهه اول6

6:0021:306:30216:00236:3022:30



بخش پسران خوابگاه نيز دارای غرفه هـای خـدماتي منـزا و چمـن 
طبيعــي و مصــنوعي اختصاصــي، در کنــار همــه امکانــات مشــترک، 

.تشکيل شده است
ه سردرب ورود و خروج منزای خوابگاه ها منهز به سيسـتم پيشـرفت
ه تشخيص چهره بوده و دانشنویان خوابگاهي بـرای ورود بـه محوطـ

فقــط دانشــنویان)خوابگــاه نيــاز بــه اســتفاده از کــارت دانشــنویي 
.ندارند( خوابگاهي مي توانند به منتم  خوابگاه ها حضور یابند

زااعلاميساعاتطياتوبوسدستگاهیکروزهرآموزشيروزهایدر
دانشنویانبهرسانيخدمتآمادهها،خوابگاهسردربهردومحل
ميدانشنویانپياده،صورتبهامدورفتبرایچنينهم.است
هبراخودسليمانيقاسمحاجخيابانرویپيادهمسيرازتوانند

.برسانند(دقيقه15حداکثررویپيادهفاصله)دانشگاه

(:مادسامانه س)سامانه خدمات الکترونیکی معاونت دانشجویی 
از طریق ... در حال حاضر کليه ی درخواست ها جهت دریافت خوابگاه و 

:  به آدرس( سامانه سماد)سامانه خدمات الکترونيکي معاونت دانشنویي 
https://studentlife.ikiu.ac.ir /اننام مي پذیرد.

ikiu2026: آیدی کانال تلگرام و ایتا اطلاع رسانی خوابگاه



دانشجوییهایخوابگاهدرسکونتنامهآیینازمختصری

.استالزامیایراناسلامیجمهوریقوانینومقرراترعایتوشعائربهاحترام-
واستالزامیخوابگاهمسئولانودانشجویانبینمتقابلاحتراموادبرعایت-

.نمایندهمکاریخوابگاهمسوولینباخوابگاهامورکلیهدربایددانشجویان
.باشدمیالزامیخوابگاهبهورودبرایکروناواکسندوزدوتزریق-
.تاسدانشجوعهدهبربالشوتشکملحفه،پتو،مانندشخصیخوابلوازمتأمین-
.می باشدممنوعخوابگاهاماکنکلیهدردخانیاتاستعمال-
.خوابگاه هامجتمعودانشجوییخوابگاه هایدرمناسبومتعارفپوششرعایت-
ایندرخوابگاهمسئولوبودخواهدخودشخصیاموالحف بهموظفدانشجوهر-

.نداردمسئولیتیرابطه
نیمسکواتاقدرخوابگاهعمومیلوازمواشیاءازاستفادهونگه داریبهمجازدانشجو-

.نمی باشدخود
وابگاه هاخادارهکتبیاجازهبدوندانشجوسکونتوسایلسایروقفلتعوی یاتغییر-

.استممنوع
ه دارینگتسویههنگامتادقتبهخودتحویلیوسایلازمی باشندمکلفدانشجویان-

تخسارامی بایستخوابگاهیفضایواموالبهخساراتنمودنواردصورتدر.نمایند
.نمایندجبرانراوارده

موجهبرمبنیلازممدارکاستموظفدانشجوخوابگاه،بهورودوتأخیرصورتدر-
.نمایدارایهخوابگاهمسئولبهراخودتأخیربودن

گاهخوابمحوطهتمامواتاقدررابهداشتونظافتبایدخوابگاهدردانشجویانکلیه-
.نمایندرعایت

تخصیصامتیازحذفوقانونبرابربرخوردموجبمذکورمواردرعایتعدماستبدیهی
.می  شودآتیترمدرخوابگاه



:دانشجوییرفاهاداره

وام)يدانشنویوام هایپراختمتوليکهمي باشددانشنویيامورکلادارهتاب اداراتازیکيدانشنویيرفاهاداره
برای(...وخاصبيماری هایونابينادانشنویانمخصوصوامزیارت،وحجضروری،مسکن،ودیعهشهریه،تحصيلي،
مناًضوبودهعلوموزارتدانشنویانرفاهصندوقطرفازلازماعتباراتاختصاصصورتدرشرایطواجددانشنویان

برایممحتردانشنویانضمنا.مي پذیرداننامادارهایندردانشنویيحواد بيمهودانشنویيحوزهحسابتسویه
رفاهدوقصناطلاع رسانيپایگاهبه(وام هامبالغوپرداختبازپرداخت،فرم ها،نامه ها،آیين)تکميلياطلاعاتکسب

نمایندمراجعه/https://refah.swf.irدانشنویان

:تسهیلات
روزانهدانشنویانبهتحصيليواماعطای1.
روزانهدانشنویانبهضروریمواردسایردرواماعطام2.
ميرسنامه یاجارهارایه یباخوابگاهومسکنفاقدمتأهلروزانهدانشنویانبهمسکنودیعهواماعطای3.
(پردازشهریه)دومنوبتدانشنویانبهشهریهواماعطای4.
تحصيلبهشاغلدانشنویانکلحواد بيمه5.
شغلفاقددکترایمقط دانشنویانبهدکتریویژهواماعطای6.

:ارایهقابلخدماتوزمان بندی

(دوموولاترم)تحصيليسالطولدرنوبتدودردانشنویانبه....وشهریه،عتبات،حج،مسکن،ودیعهضروری،تحصيلي،وام هایکليه یارایه ی
مراجعهباکهداردخاصيشرایطوامنوعهر.مي پذیرداننامدانشنویيرفاهاداره یودانشنویانرفاهصندوقسویازشدهاعلامزمان بندیبهتوجهبا

.رسيدخواهددانشنواطلاعبهمربوطهکارشناسانتوسطمراتبرفاه،اداره یبهدانشنوحضوری
بهغرامتتدریافجهتمي توانندحادثهگونههربروزصورتدرلذاهستندبيمهدانشگاهطرفازتحصيلبهشاغلدانشنویانکليه ی:حوادثبیمه
.نمایندمراجعهرفاهاداره

https://refah.swf.ir/


:وام هاپرداختباز
زمانحداکثردانشنویي،وام هایپرداختبازخصوصدردانشنویانرفاهصندوقمقرراتوقوانينبهتوجهبا

تخصصيیدکتروپيوستهکارشناسيدانشنویانبرایدانشگاه،بهورودبدوازوام هانوعاینتقسيطجهتممکن
پسدانشنویاناستلازملذا.استنيمسال5کاردانيوناپيوستهارشدکارشناسيدانشنویانبرایونيمسال10
.نمایندهمراجعدانشنویيخدماتورفاهاداره یبه(حسابتسویه)تکليفتعيينجهتسریعاًتحصيلازفراغتاز
.شندمي بانقدیصورتبهخودبدهيکلپرداختبهموظفوشدنخواهدتقسيطآنانبدهيصورتاینغيردر

:توجه
سودآنبه%4حدوداًساليانهوبودهبانکيتسهيلاتطریقازودومنوبتدانشنویانبهپرداختيوام های

.مي گيردتعلق
گرددپرداختنقداًمي بایستمتأهلين،مسکنودیعهوامحسابتسویهزماندر.
10%فترچهددانشنوبرایوگردیدهتقسيطواممبلغبهتوجهباآن،مابقيونقدیصورتبهوام هامبالغاز

.مي گرددصادراقساه

:دانشجوییقرض الحسنهصندوق

سنتجترویودانشنویانمعيشتيوماليمشکلاتازبخشيحلبهکمکجهتدرودانشنویاننيازفراخوربهصندوقاین
ماهدههاقساصورتبهدکتری،وارشدکارشناسيکارشناسي،مقط سهدرمقررمبلغبادانشگاهيجامعهدرالحسنهقرض

.مي گرددپرداخت



:تغذیهاداره
تهيه،حساسوخطيروظيفهادارهاین.مي باشددانشنویيامورکلمدیریتدرموجودادارهسهازیکيتغذیهاداره
دماتخارایه یکيفيوکمينظرازتامي کوشدهموارهوبودهعهده داررادانشنویانغذایيوعده هایتوزی وطبخ
یهمکارازوبودهگراميدانشنویانانتقاداتوپيشنهاداتکليهپذیرایمنظوربدین.بخشدارتقاءراخود

.مي نمایيماستقبالزمينهایندردانشنویان
ودخترانخوابگاهسلفوبهارسلفدردختردانشنویان)منزاسلف4دردانشنویانناهاروعدهتوزی هم اکنون

انشنویاندمخصوصکهنيزصبحانهوشام.مي گيرداننام(پسرانخوابگاهسلفوبارانسلفدرپسردانشنویان
.مي گرددتوزی شهرسطحدرموجودخوابگاه هایودانشنویيخوابگاه هایمنتم دراستخوابگاهي

ارایه یيدانشنویرفاهيصندوقمصوبهاساسبررادانشنویانناهارکه(بهار)دانشنویيرستورانبرعلاوه
وفنيدهدانشکجنبدرمرکزیبوفهبهرفاهيخدماتانواعازاستفادهبرایمي تواننددانشنویانمي نماید،
.نمایندمراجعهمهندسي

درمانوبهداشتمرکزکارشناساندارد،عهدهبررادوره ایبازدیدهایوظيفهکهدانشگاهتغذیهادارهبرعلاوهموجود،اماکنبرنظارتبعددر
ازنيزاجتماعيوراموکارادارهکارشناسانوبلندیانشهيدبهداشتيپزشکيمرکزکارشناساناستان،دام زشکيسازمانکارشناساندانشگاه،
.مي نمایندبازدیددانشگاهدرموجودمختلفاماکن
بهبودهتجدرمناسببستریبتوانيماستاميدوبودهعزیزدانشنویانرضایتمندیارتقاءراستایدرماهمکارانکليهشبانه روزیتلاش
.آوریمفراهمگراميدانشنویانبرایرازندگيشرایط

احرازانناموسامانهبهورودبادانشنوهرونمایندمراجعهhttps://studentlife.ikiu.ac.ir/loginادرسبهمي بایستدانشنویانکليه
.نمایدرزورآیندههفتهبرایراخودهفتگيغذایمي تواندهویت
.شدآشناسامانهطریقازتوانميراسلفازغذاتهيهنحوهوغذالغوورزروقوانين



بررادانشنویانناهارکه(بهار)دانشنویيرستورانبرعلاوه
مي نماید،ارایه یدانشنویيرفاهيصندوقمصوبهاساس

هبرفاهيخدماتانواعازاستفادهبرایمي تواننددانشنویان
.ندنمایمراجعهمهندسيوفنيدانشکدهجنبدرمرکزیبوفه
کهاهدانشگتغذیهادارهبرعلاوهموجود،اماکنبرنظارتبعددر

مرکزکارشناساندارد،عهدهبررادوره ایبازدیدهایوظيفه
دام زشکيسازمانکارشناساندانشگاه،درمانوبهداشت
ودیانبلنشهيدبهداشتيپزشکيمرکزکارشناساناستان،

مختلفاماکنازنيزاجتماعياموروکارادارهکارشناسان
.مي نمایندبازدیددانشگاهدرموجود
ارتقاءراستایدرماهمکارانکليهشبانه روزیتلاش

ستریببتوانيماستاميدوبودهعزیزدانشنویانرضایتمندی
دانشنویانبرایرازندگيشرایطبهبودجهتدرمناسب
.آوریمفراهمگرامي

ادرسبهمي بایستدانشنویانکليه
https://studentlife.ikiu.ac.ir/loginونمایندمراجعه

مي تواندهویتاحرازانناموسامانهبهورودبادانشنوهر
.نمایدرزورآیندههفتهبرایراخودهفتگيغذای
ازتوانميراسلفازغذاتهيهنحوهوغذالغوورزروقوانين
.شدآشناسامانهطریق



:بدنیتربیتاداره-

واءارتقجهتدرذیل الذکرخدماتارایهباکهمي باشددانشگاهدرواحدیبدنيتربيت
آنهدفومي نمایدفعّاليّتورزشبهعلاقه مندمبتدیافرادوورزشکاردانشنویانپيشرفت
تدیمبافرادوقهرمانانسهل الوصولپيشرفتواولوهلهدردانشنویانفراغتاوقاتپرکردن

معاونتنظرزیر(ره)خمينيامامبين الملليدانشگاهبدنيتربيت.مي باشدآنهادلخواهرشته هایدر
فوقکارشناسیکومعاونیکمدیر،یکتوسطسازمانينظراز.مي کندفعاليتدانشنویي

وساتتأسيکارشناسیکوخواهرانورزشيبرنامهفوقکارشناسیکوبرادرانورزشيبرنامه
.مي شودادارهورزشياماکن
ایرشته هدربرادران.مي کندفعاليتبرادرانوخواهرانقسمتدودردانشگاهبدنيتربيت
تنيسداني،ميودوبسکتبال،فوتسال،هندبال،کاراته،شنا،تکواندو،کشتي،واليبال،فوتبال،
درخواهرانقسمتدرو....وبدمينتونبدن سازی،جودو،گونگ فو،تيراندازی،ميز،روی

دمينتون،بميداني،ودوکاراته،جسماني،آمادگيبسکتبال،واليبال،هندبال،فوتسال،رشته های
شته هایرازکدامهر.مي نمایندفعاليت...وتيراندازیتکواندو،ایروبيک،شنا،ميز،رویتنيس
بدنيبيتترکارشناسانطرفازفعّالنمایندهواننمندبيرعنوانبهدانشنونفریکدارایفوق
هتجمربينظرزیرورزشيرشتههدایتومي نمایندشرکتمربوطهفعاليت هایوجلساتدر

وایمنطقهاستان،داخلمسابقاتدروداشتخواهدعهدهبهراورزشپویایيوگسترش
برگزاریشاملهمگانيهایورزشاجرایهمچنين.دارندفعالحضورکشوریمسابقات
درحضوروعموميکوهنوردیوگلگشتهایبرنامهاجرایهمگاني،ورزشهایجشنواره
.کشوریوایمنطقهاستان،داخلهمگانيهایورزشورزشيمسابقات



ورزشیتأسیساتوامکانات
خوابگاه هامنتم درواق فوتبالطبيعيچمنزمين
خوابگاه هامنتم درواق مصنوعيچمنزمين
ميدانيودوپيست
ویرتنيساتاق:شامل(خواهران)خوابگاه هامنتم درواق سليمانيسردارشهيدمنظورهچندورزشيسالن

...وفوتبال دستيورزميورزش هایسالنشطرنج،اتاقميز،
سالنميز،رویتنيسسالنبدن سازی،سالن:شامل(برادران)هکتاری76سایتمنظورهچندورزشيسالن

...ودستيفوتبالورزميورزش هایسالنکشتي،
خوابگاه هامنتم درواق ...وبسکتبالواليبال،فوتسال،زمين:شاملورزشيروباززمين های
خواهرانوبرادرانخوابگاه هایمحوطهوخوابگاه هامنتم درواق تندرستيایستگاه
(مهندسيوفنيدانشکدهمحوطه)دانشگاههکتاری76سایتدرواق پارکيوسایلوتندرستيایستگاه.
هاخوابگاهمنتم ورزشياصليسالنجواردربدنسازیورزشيسالن
هاخوابگاهمنتم بدنسازیسالنفوقانيطبقهدرواق :جسمانيآمادگيورزميهایورزشسالن
دانشنویانسلامتوجسمانيوضعيتارزیابيویژهسلامتوتندرستيکنترلمرکز
خواهرانخوابگاه هایمنموعهدرواق مصنوعيچمنزمين.
دانشگاه(اصليپردیس)هکتاری76منموعهدرواق مصنوعيچمنزمين.

هکتاری76منموعهدرواق ساحليواليبالزمين.
هکتاری76منموعهدرواق ساحليفوتبالزمين.
دانشگاهدرهکتاری76منموعهدرواق خاکيتنيسزمينبابدو
(احدا دستدر)متر25*17ابعادبهدانشگاهسرپوشيدهاستخر



:درمانوبهداشتمرکز-

بدوازدانشگاه،درمانيوبهداشتيامورتخصصيورسميمرج تنهاعنوانبه،(ره)خمينيامامبين الملليدانشگاهدرمانوبهداشتمرکز
هداشتبوجسمانيسلامتارتقاءهدفبامرکزاین.استبودهدانشگاهيجامعهبهگستردهخدماتارائهمشغولتاکنوندانشگاهتأسيس

ازيریپيشگوسلامتمشاورهپزشکي،خدماتارائهبرایمستمرومنسنمبرنامه ریزیدانشگاه،کارکنانوعلميهيأتاعضایدانشنویان،
.داردکاردستوردررابيماری ها

جزبهروزه،همهو.استبهداشتودندان زشکيپرستاری،وپزشکيبخش هایدارایوشدهواق خوابگاه هامنتم سایتدرمرکزاین
اینمتنوعخدماتازمي توانندمحترممراجعينواستفعالیکسرهصورتبه15:30تاصبح7:30ساعتازرسمي،تعطيلایاموپننشنبه ها

:گرددمياشارهخدماتاینبهتيتروارصورتبهادامهدر.شوندبهره مندمرکز

:درمانوبهداشتمرکزخدمات

روزههمه:عمومیپزشک(1
.اندهپرداختکنندهمراجعهبيمارانویزیتبهعموميپزشکانگيریبکاربامرکزاین

:بيمارانویزیت-1-الف

باشدميذیلشرحبهبيمارانویزیتآیندفر
منشيازقب دریافت-1
معاینهجهتمقيمپزشکبهمراجعه-2
آزمایشاننامبهنيازصورتدرآزمایشگاهبهنامهمعرفيصدور-3
.رادیوگرافياننامبهنيازصورتدر...ورادیولو یبهنامهمعرفيصدور-4

.اور انسخدماتبهنيازصورتدرپرستاریواحدبهارجاع-5



بيماراعزام-2-الف
توسطتکميلياقداماتجهتباشدداشتهمنهزتریمرکزبهنيازیاوداشتهاور انسيوضعيتکنندهمراجعهبيمارصورتيکهدر

گرددمياعزامبيمارستانبه(پرستاریاپزشک)همراهنفریکوآمبولانس
.بدنيتربيتسلامتهایفرمتکميل-3-الف

سلامتفرمبدنيفعاليتمن نداشتنصورتدرشوندميویزیتونمودهمراجعهنوبتاساسبروقبليهماهنگيبادانشنویان
شودميامضاء
.کوچکهایجراحي-4-الف

(کاردرحينکارگرانیاودانشگاهمحيطورزش،زميندر)باشدشدهخودبدندرجراحتیاپارگيدچارمرکزبهکنندهمراجعهفردکهمواردیدر
یاو( شریانارگيپ)بودهفعالخونریزیکهصورتيدر.شودميبخيهمقيمپزشکتوسطباشد، نداشتهجراحيبهنيازونبودهعميقپارگيچنانچه
.گرددمياعزاممنهزمراکزبهبيمارپرستاری،اوليهاقداماتازبعدباشد،شکستگيباهمراه

:پرستاریخدمات-(2

:شاملپرستاریخدمات1-د

.خونفشارکنترلوگوششستشویقلب،نوارتراپي،سرمپانسمان،تزریقات،

دمتخارائهمراجعينبهآقاپرستاریکوخانمپرستاریکارشناسیکباواحداین
.نمایدمي

:پرستاریخدماتبهدسترسيفرایند2-د

.منشيازقب دریافت-1

وارنپانسمان،تراپي،سرمتزریقات،امورکليهجهتپرستاریواحدبهمراجعه-2
.خونفشارکنترلوقلب



فنيتلتماسطي.باشدميدانشگاهسطحدردیدگانآسيبیااور انسيبيمارانبهسری رسانيامدادشاملکه:اورژانسخدمات-(3
.آیدميبعملایشانتوسطاور انساوليهاقداماتواعزامنظرموردمحلبهامدادیتيموآمبولانسبهداشت،مرکزبا(1115داخلي)

:اور انسخدماتفرآیند
.بدحالبيماروجودبرمبنيمرکزباتماس

پزشکهماهنگيبامحلبهاعزامجهتآمبولانسوپرستاربهاطلاع–
.اوليهاقداماتاننامومحلبهاعزام–

.پرستاریکارشناستوسطاوليهتشخيصومعاینه–

.دارویياقداماتاننامجهتمقيمپزشکباهماهنگيومرکزباتماس–

.پزشکصلاحدیدطبقدرمانوبهداشتمرکزبهآمبولانستوسطبيمارانتقالبهبودیعدمدرصورت–

.پزشکصلاحدیدطبقبيمارستانبهآمبولانستوسطبيمارانتقالمنهزتردرمانيمراکزبهنيازصورتدر–

:بهداشتیخدمات-(4

.باشدميعموميبهداشتومحيطبهداشتخدمات:شاملبهداشتيخدمات

:محيطبهداشتخدمات

:طریقازغذایيموادسلامتحفظوکنترل–

.غذایيموادنگهداریوتوزی وتهيهمراکزکارکنانسلامتبرنظارت-2.غذایيموادتوزی و،توليدتهيهواحدهایکليهازبازدید1.

.بهسازیاولویتباموذیجوندگانوحشراتکنترلومبارزهبرنظارت-4.غذایيموادنگهداریوتوزی وتهيهمراکزکارکنانبهداشتيآگاهيهایارتقاء2.

.زبالهبهداشتيدف برنظارت-6...و،آرایشگاهخوابگاهازاعمعمومياماکنبهداشتبرنظارت3.

Ohsasشدهدریافتایمنياستانداردازنگهداریوحفظ4. .ارجاعمواردوبهداشتيشکایاتبهرسيدگي-180018

غذایيموادتوزی وتهيهاماکنگندزدایيوبرنظارت-10.بهداشتيمسائلبامرتبطآموزشيهایبروشوروتدوینتهيه5.

.محيطبهداشتواحدباکارمندانودانشنویانآشنایي6.



:استشدهآوردهزیردراختصاربهدانشنویيدرمانوبهداشتمرکزدرگرفتهصورتهایفعاليتاهماساساینبر
دانشگاهدرمانوبهداشتمرکزدراوليههایمراقبتوپرستاریخدماتکليهاننام
هفتهدراهدانشگدر(...وقلبنوارگوش،شستشویدانشنویان،بهداشتدیابت،فشارخون،ارزیابينظيردرمانيوبهداشتيبرنامه هایاجرای

سلامت
تاولویبرتأکيدباشاغلانکاربهداشتعمومي،بهداشتآموزش،خانوادهبهداشتها،بيماریبامبارزهومحيطبهداشتهایبرنامهاجرای

اوليهبهداشتمراقبت
آنکاملاجرایبادرمـانيبرنامـهمـهمترینعنوانبهکه«سرپائيدرمانخدماتارجاعطرح»اجرای
فشارشسننبهمربوهخدماتاننامقلب،نوارتستخدماتاننامتزریقات،اننامگوش،شستشویبخيه،شاملپرستاریخدماتکليهاننام

دانشنویيدرمانوبهداشتمرکزپزشکدستوربا...وخونقندخون،
(...ومسموميتسوختگي،شکستگي،عمده،خونریزی)سانحهبروزوهافوریتموارددراوليههایکمکپزشکيفوریتخدماتاننام
5زیرودکانکاطفالفلجواکسن)آنهاخانوادهودانشنویانواکسيناسيونهایبرنامهبهنيازصورتدراستاندرمانوبهداشتمرکزباهماهنگي

(سرخکواکسنوسال

(اماقددستدر)خارجياتباعدانشنویانازمالاریالامتهيهخصوصدراستاندرمانوبهداشتمرکزباهماهنگي
هاسسرویسلفوهاخوابگاهازکارشناسانودانشنویيدرمانوبهداشتمرکزرئيسمشترکهایبازدیداننام
ووزنخون،قندخون،فشارکنترلوهاخوابگاههفتهمناسبتبههاخوابگاهدراستقرار
ورایگانپزشکيمشاورهرایگان،ویزیتجهتراهنمایي....
دانشنویانچهرهبهچهرهوحضوریبهداشتآموزشهایکلاسبرگزاری
هاخوابگاهمحيطدرعموميوفردیبهداشترعایتخصوصدردانشنویانچهرهبهچهرهآموزش
وهاسرویسسلفغذایي،موادتوزی وتوليدوتهيههایواحدازبازرسيوبازدیدهایبرنامهاننام...
دانشنویيهایخوابگاهوغذاخوریهایسالندرغذاتوزی نحوهازبهداشتيبازرسيوبازدید



:سلامتومشاورهمرکز-

بینیخطرپرکهامویدرکنمشاورهکسدویکیبا
بینیسرپشتآیینهدووزبینیروپیشآیینهیککز

بعددرفرهنگي،تنوعاین.استمختلفمللفرهنگ هایحتيومختلففرهنگ هایخردهدارایدانشنویانپذیرایدانشگاهمحيط
هایيویژگهمهباهمراه.مي کندکمکشمایپذیرانعطافبهآنتب بهومي کندافزونراافرادتحملوتوانمفيدومثبت

وفردیلاتمشکاینازبخشي.استوقوعقابلنيزمشکلنوعچندمحيطایندردانشگاهيموقعيتوماهيتبهبناودانشگاه
دربيشترودمي آینوجودبهدانشگاهمحيطدردیگربخشي.مي شوندآوردهدانشگاهبهدانشنوباعمدتاکهاستدانشگاهيبرون

سائلمبهتوجهبا.هستندسازگاریعدمیاناقصسازگاریازناشيمشکلاتاین.مي شونداینادفوق الذکرعواملبابرخورد
تا(دفرروانينظامکاملریختگيهمبه)پریشيروانچونهموخيمروانيمشکلاتازنمونه ایونوعهرمنموعدرشدهمطرح
استضروریولازمشرایطيچنينداشتننظردربا. آیدوجودبهاستممکندانشنویانبرایهاآزردگيروانیانژندیروان
وشناسدبرادانشنویانروانيمشکلاتاولاً تاکندميتلاشکهکنندميدایررامراکزیدنياسراسردردانشگاه هاکليهکه

مذکورکلاتمشبهکمتردانشنوکهمي کننداعمالوبرنامه ریزیراراهکارهایيثانياًبرآید،مشکلاتاینتعدیلیارف درصدد
دانشگاهاخلددردانشنویيمشاورهمراکزمراکز،ازاینیکي.دارندتوجهمداخلهبرمقدمپيشگيریبهعبارتيبهیاشدهمبتلا

.مي باشد

بهروانسلامتبامرتبطخدماتیدهندهارائهدانشگاهروانسلامتاصليمتوليعنوانبهدانشگاهسلامتومشاورهمرکز
ویرشدپیشگیرانه،خدماتارائهوروانسلامتارتقایجهتدرامنمحليمرکزاین.استعزیزدانشگاهيانودانشنویان
.استدانشگاهيانبهدرمانی



:پیشگیرانهخدمات

یامسائلدچاراستممکنآیندهدروليدارند،همموفقزندگيندارند،خاصيمشکلیاگرفتاریحاضرحالدرکهدانشنویانيبهمعطوف
رفتارهایازيریپيشگدانشنویي،زندگيهایمهارتآموزشتحصيلي،ارتقایوافتازپيشگيریروان،سلامتپایش:شوندمشکلاتي

موادمصرفسوءازپيشگيریرسان،آسيبخود

:رشدیخدمات

اليعهایموفقيتبهوباشندهستندکهچيزیآنازترموفقخودزندگيدرخواهندميکهاستدانشنویانيمختصرشدیخدمات
وشوربرو)روانسلامتآموزشيمحتوایانتشارآنلاین،وحضوریآموزشيهایدورهوهاکارگاهبرگزاری:برسندخودزندگيدرتری

(آموزشيهایپياموکتابچه

:درمانیخدمات
اندشدهمشکلدچارشغليوتحصيليیاوروانيروحي،اقتصادی،اجتماعي،لحاظازخودزندگيدرنحویبهکهدانشنویاني

هایآسيبزاپيشگيریودانشگاهيانتربيتيومعنویاخلاقي،رواني،سلامتسطحارتقایراستایدرتلاشسلامتومشاورهمرکزهدف
ایندرروانسننيمددکاری،خدماتروان زشکي،خمات،خدماتازدواجمشاورهخانواده،مشاورهفردی،مشاوره:استاجتماعي-رواني
.گيرندميقرارمقوله

شنویاندانظرفيتازاستفادهومشارکتجلبروان،سلامتهمیارانکانونتشکيلسلامتومشاورهمرکزدیگرهایفعاليتاز
تمشکلاحلبهکمکمنظوربهدانشگاهواحدهایسایربامؤثرارتباهبرقراری،روانيبهداشتفعاليت هایزمينهدرداوطلب

ایاجرهدفبادانشگاهازخارجپيشگيریوفرهنگياجتماعي،نهادهایوسازمان هاسایربابين بخشيهمکاری های،دانشنویان
.باشدميروانيبهداشتبرنامه های



طبقرادوستانتانیاخودمشکلگونههرداریمتقاضاگرامیوعزیزدانشجویانازشما
تامدهییاریشمابهمی شویمخوشحال.دهیداطلاعمرکزبهرسدمیآگاهیبهکهبرنامه ای
خودمشکلراشمامشکلهمدلیکمالدرشویدروروبهخودمشکلاتبابتوانیدبهتر

.هستیمشمابامشکلرفعیاکنترلحدتاودانسته
اهدانشگسلامتومشاورهمرکزدوم،طبقهپژوهیآیندهساختمان:سلامتومشاورهمرکزآدرس
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:انضباطیکمیته
کمکجهتدردانشجوییاعضایوعلمیهیأتمحترماعضایازمتشکلدانشجویانانضباطیشورای

:می کندایفارامهمینقشدانشگاهدرذیلاهدافبهترچههرتحققبه
دانشگاهرفیعجایگاهازپاسداری1.
پژوهشیوآموزشیمحیطداشتننگهسالمبهکمک2.
دانشگاهیانعمومیحقوقتأمین3.
دانشجوییکرامتحف بهدانشجویانترغیب4.
دیگراناجتماعیوفردیحقوقگرفتننادیدهوهنجارشکنیبی نظمی،بامقابله5.

:خاصمواردبررسیشورای-

:باشدميشورادوازمتشکلخاصمواردبررسيشورایدبيرخانه ی
بهبازگشتخصوصدرباراولينکهپرونده هایي:(دانشگاه)داخليخاصمواردبررسيشورای1.

تماميوکارشناسيمقط دراحتساببدونمرخصيمراجعه،عدمسنوات،تمدیدوتحصيل
دکتراوارشدکارشناسيکارشناسي،مقط 3درمي باشدخاصشرایطدارایکهمهماني هاانتقال ها،

.مي شودبررسيوطرحداخليخاصمواردبررسيشورایدر
استانعاليآموزشمؤسساتپرونده هایتماميشورااین:استانيخاصمواردبررسيشورای.2
بررسيدومباربرایرادانشگاهدانشنویانپرونده هایهمچنينوزهرابویيندانشگاهپرونده هایوقزوین

وگاه دانشدانشنویاناستادبهمعرفيومراجعهعدموسنواتتمدیدوتحصيلبهبازگشتمي کند،
زیرداخليواستانيخاصمواردبررسيشورایعهدهبهاستانغيرانتفاعيآموزش عاليمؤسساتتمامي
شرحهبشوراهامعرفيمي کندفعاليتاستانيوداخليبخشدودرمي باشدکهدانشنویيمعاونتنظر
.مي باشدذیل



:استذیلشرحبهداخليخاصمواردبررسيشورایدربررسيقابلموارد
.دیگردانشگاهبهدانشگاهیکازدانشنویاندایمیاموقتانتقالدرخواست1.
.دیگردانشگاهبهدانشگاهیکازدانشنویاندایمیاموقتمهمانيدرخواست2.
ازبعدکارشناسيمقط دانشنویانمتناوبومتواليمشروهدانشنویانتحصيلادامهدرخواست3.

.اولباربرایکلآموزششورایدربررسي
.اولبارتحصيليسنواتافزایشدرخواست4.
.احتساببدونتحصيليمرخصيدرخواست5.
.رشتهتغييردرخواست6.
.مراجعهعدمخواستدر7.
.آموزشسویازشدهارجاعهایدرخواستسایر8.

ه سنوات دانشنویان در مقط  مختلف تحصيلي ب
.شرح جدول قابل بررسي است

مرکزی  استاني داخليمقط  تحصيلي 

 13 و 14ترم های  11 و 12ترم های کارشناسي 

 به بالا در 15از ترم 

صورت داشتن مدارک 

خاص در کميسيون موارد 

خاص مرکزی قابل بررسي 

است 

ترمهای 9 و 8 از ترم  7ترم کارشناسي ارشد 

 به بالا در 10

صورت داشتن مدارک 

خاص در کميسيون موارد 

خاص مرکزی قابل بررسي 

است 

 11 و 12ترم های دکتری 

 13 و 14ترم های 

 در صورت 15و ترم 

پذیرش مقاله در جلسه  

استاني و در غير این 

صورت در جلسه مرکزی 

بررسي ميگردد 

 به بالا در 15از ترم 

صورت داشتن مدارک 

خاص در کميسيون موارد 

خاص مرکزی قابل بررسي 

است 

 



:استذیلشر بهاستانیخاصمواردبررسیشورایدربررسیقابلموارد
دکتریوارشدکارشناسيناپيوسته،کارشناسيکارداني،مقط دانشنویانتحصيلبهبازگشت1.

.قزوینغيرانتفاعيمؤسساتتمامودانشگاه
وارشدکارشناسيناپيوسته،کارشناسيکارداني،مقط دانشنویاندومباربرایسنواتتمدید2.

.قزوینغيرانتفاعيمؤسساتتمامودانشگاهدکتری
ونشگاهدادکتریوارشدکارشناسيناپيوسته،کارشناسيکارداني،مقط دانشنویانمراجعهعدم3.

.قزوینغيرانتفاعيمؤسساتتمام
ته،ناپيوسکارشناسيکارداني،مقط دانشنویاننيمسالیکازبيشاحتساببدونمرخصي4.

.قزوینغيرانتفاعيمؤسساتتمامودانشگاهدکتریوارشدکارشناسي
.درسسهاستادبهمعرفي5.

بهمراجعهطریقازبتوانندتااستآمدهوجودبهدانشنویانبرایامکاناینحاضرحالدر
واردبامتقاضيکاربرورودقسمتدرو،/https://portal.saorg.irآدرسبهسنادسامانه ی
عدمصورتدرونمایداقدامخوددرخواستارسالبهنسبتخود،عبورکلمهوکدملينمودن
.شوندواردمندولتطریقازتوانندميورود



آشنایی با معاونت فرهنگی و اجتماعی

سلطانسراییاحمدیسمیهدکترخانم:اجتماعیوفرهنگیمعاون

کاظمیمیناخانم:اجتماعیوفرهنگیریزیمدیربرنامه
فردصابریرضاآقای:اجتماعیوفرهنگیپشتیبانیومدیرحمایت

-حيهروومحوریعلمفرهنگارتقاءدردانشگاهنقشپژوهشي،وآموزشيکارکردبرعلاوه

،هجامعحياتاقليمدردانشگاهاجتماعيمسئوليتارتقاءکارآفریني،وخودباوریی
ویژهبهدانشگاهيانبصيرتوبينشتقویتاجتماعي،وفردیهایمهارتافزایش

هویتوهمبستگيتقویتگوناگون،هایزمينهدرجامعهآیندهنسلمقامدردانشنویان
حيثازحوزهاینیفزایندهنقشچارچوب،هميندر.استاساسيوجدینيز...وملي

رسميغيرهایآموزشچارچوبدراجتماعيوفرهنگيهایفعاليتساماندهيِوهدایت
قاءارتوهاتوانمندیشکوفایياستعدادها،جذبدر-برنامهفوقنه-اصليهایبرنامهو

.شودمينمایانپيشازبيشدانشنویاناشتغال پذیریتوان
ورانمدیازبرخورداریبا(ره)خمينيامامالملليبيندانشگاهاجتماعيوفرهنگيمعاونت

همچنينوآن،ذیلمراتبوفرهنگحوزهدرمتخصصومتعهدمند،دغدغهکارشناسان
ي،اسلامهایتشکلقالبدرکارمندیواستادیدانشنویي،گروه50ازبيشبودندارابا

فرهنگيرابطانومذهبيواجتماعيهنری،فرهنگي،هایکانونعلمي،هایاننمن
جهتبمناسکالبدیفضاهایداشتنوکارمندی،واستادیدانشنویي،بسيجها،خوابگاه
یفایاوکارکردهاتحققمسيردریادشده،هایبرچسببااستادانودانشنویاناستفاده
ومدیرانوظایفاهمّ ومعاونتمعرفيادامه،در.داردميبرگامگفتهپيشکلانِوظایف

ابلقفرهنگيحوزهبيشترهرچهشناختومخاطبانبرداریبهرهجهتحوزهکارشناسان
.استتوجه



های فرهنگي، سياسي و اجتماعي دانشگاهریزی و اجرای طرحبرنامه
ي در های فرهنگي، هنری، قرآني، دیني، اجتماعي و سياسها و فعاليتراهبری، مدیریت و اجرای برنامه

سطوح مختلف دانشگاه
های قرآن و عترتسازی اجرای فعاليتریزی، سازماندهي و زمينهبرنامه

های فرهنگي و اجتماعي ها و برنامهنظارت و ارزیابي فعاليت
ایناد هماهنگي، انسنام و همکاری لازم ميان متوليان امور فرهنگي و اجتماعي در دانشگاه

تعامل با مراکز و نهادهای فرهنگي، هنری و اجتماعي کشور
و وظایف سازی و بسترسازی فرهنگي دانشنویان، اساتيد و کارکنان دانشگاه متناسب با اهدافزمينه

فرهنگي معاونت متبوع
صلاحهای اننام یافته به مقام مافوق و مراج  ذیتهيه و ارائه گزارش مستمر از فعاليت

امه در های فوق برنبرقراری ارتباه با واحدهای مختلف دانشگاه به منظور ایناد هماهنگي در فعاليت
چارچوب اهداف دانشگاه

-های آموزشي مورد نياز در حوزه فرهنگي و اجتماعي با همکاری واحدهای ذیها و کارگاهاجرای دوره

ربط دانشگاه
های آزاداندیشيبرگزاری جلسات نقد و مناظره  و کرسي

های نوین و متنوع ارتباطي در حوزه فرهنگاستفاده از فناوری
ایناد فضای مناسب رشد سياسي، فرهنگي و اجتماعي

های تربيتي کشورهای پرورشي سایر کشورها و انطباق آن با طرحمطالعه و بررسي طرح
حمایت از گروه های خودجوش دانشگاهي 

صلاح گرفته به مقام مافوق و مراج  ذیهای صورتهای مستمر از فعاليتتهيه و ارائه گزارش
ي و همکاری فعال و مؤثر با شورای نظارت و ارزیابي دانشگاه و کارگروه تخصصي ارزیابي فرهنگ

اجتماعي



مژگان صلائی:های آزاداندیشیها، کرسیکارشناس واحد تشکل

های آزاداندیشیهای اسلامی و برگزاری کرسیاهداف تشکل
و مقام معظم رهبری( ره)تحقق فرامين و رهنمودهای حضرت امام-
پذیریتقویت روحيه همکاری و مسئوليت-
جانبه از دستاوردهای انقلاب اسلامي در عرصه های گوناگون فرهنگي علمي و ایناد آمادگي دفاع همه-

دفاعي
شنوهای فردی درون یک منموعه ی دانشنویي و هدایتگری نسل دانها و ارادهتمرکز بخشيدن به اندیشه-
های ها با توجه به تقویت مؤلفهها در دانشگاهایناد محيط مطلوب برای بيان آزادانه و ناصحانه اندیشه-

های اسلاميوحدت، امنيت ملي و ارزش
تضارب آراء و حاکم شدن فضای عقلاني و علمي با رعایت اخلاق اسلامي و منطق گفتگو-
ي، جویي، قانونگرایي، آزادگایناد فرصت قانوني، امن و عادلانه برای طرح آراء و تقویت روحيه حقيقت-

خوداتکایي فکری و رشد
فرهنگ نقدپذیری در چارچوب قانون اساسي جمهوری اسلامي ایران-
یي به شبهات افزایي و رف  ابهامات و پاسخگوتشویق دانشگاهيان به مطالعه و تفکر خلاق در راستای بصيرت-

گوناگون 

پردازیسازی فرآیند توليد علم و نظریهایناد بستر علمي و فرهنگي مناسب برای تشویق و زمينه-

تشکل های دانشگاهی

یهای دانشجویتشکل دهای اساتیتشکل

بسیج دانشجویی

انجمن اسلامی 
دانشجویان

بسیج کارمندیاستادیبسیج 



سعادتيمصطفيآقای:هامناسبتوهاخوابگاهفرهنگياموربرنامه،فوقواحدکارشناس

برنامهفوقهایفعالیتوهابرنامهاجرایاهداف
نآنابرایروشنایآیندهترسيممنظوربهدانشنویاندرنفسبهاعتمادانگيزه،نشاه،ایناد-
رویتکوانزواازدوریوگروهيکاروهمدليمشارکت،فرهنگترویج-
اخلاقيودینيهایارزشیتوسعهوبسط-
زندگيازجدیدییدورهبهورودمنظوربهدانشنویاندرآمادگياینادوپذیریجامعه-
سياسيبصيرتاینادودانشگاهمحيطدرکاریسياسيوزدگيسياستازپرهيز-
دانشنویيداوطلبانههایفعاليتوجهادییروحيهترویج-
-وطنومذهبيومليعرقتحکيموتقویتواسلاميایرانفرهنگيوتاریخيهایجاذبهباآشنایي-

ميهنبرایبيشترهرچهفداکاریمنظوربهدانشنویاندردوستي
آنانبهامورازبرخيمدیریتواگذاریبادانشنویاندرپذیریمسئوليتیروحيهایناد-

 آقای اسماعیل خمسه ای کارشناس مسئول دفتر معاونت، دبيرخانه و بایگاني:

 

 
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 دبیرخانه معاونت فره گی و ا تما ی

 دبیرخانه ش را  هماهنگی فعالیت ا  فرهنگی استا 

 

 دبیرخانه شورای فره گی و ا تما ی

 

 پاس گ یی به مراج  برو  سازمانی

 

 دبیرخانه  میسیو  ماده ی  ارت ا  ا  ای هی ت  لمی

 



:دانشجویینشریاتوخانوادهکارشناس
نصراللهیفاطمهخانم

شر  اهداف و وظایف خانه نشریات 
معاونت فرهنگی

ت ساماندهی و حمایت از فعالیت نشریا-
دانشگاهی

ت ایجاد ساختار قانونی و رسمی فعالی-
های رسانه ای در دانشگاه 

ساختن فضای آزاداندیشی، نقد و -
ی گفت و گوی سازنده و تأکید بر حق آزاد

بیان
ایجاد فرصت های فراگیری مهارت های -

روزنامه نگاری
تخصصیوعمومیدانشسطحارتقای-

دانشگاهیان
افزاییمهارتوتوانمندسازیآموزش-

دانشگاهینشریاتدردانشجویان

:  های علمی دانشگاهکارشناس انجمن
سید مرتضی مرتضوی
اهداف تشکیل و فعالیت

:انجمن های علمی دانشجویی
 مشارکت دانشنویان علاقمند به

پژوهشي–فعاليت های علمي 

های علمي دانشنویي حمایت از فعاليت
و راهنمایي و هدایت دانشنویان در امر 

آموزش و پژوهش

یان تعميق دانش و بينش علمي دانشنو
ات با بهره گيری از توان علمي اعضای هي

علمي

 افزایش مشارکت دانشنویان در
فعاليت های علمي جمعي و نهادینه 

ساختن فرهنگ کار گروهي

صاحب امتیاز نوع فعالیت نام نشریه فیدر

انجمن علمی 

کامپیوتر

دو فصلنامه تک دات 1

انجمن علمی 

کامپیوتر

دو فصلنامه تکنول 2

انجمن علمی زبان

انگلیسی

دو فصلنامه ناول مارول 3

انجمن علمی 

حقوق

فصلنامه قلم عدالت 4

انجمن علمب 

مکانیک

فصلنامه مکانیزم 5

انجمن علمی 

علوم سیاسی

فصلنامه جمهور 7

انجمن علمی برق فصلنامه بایاس 8

انجمن علمی 

زمین شناسی

فصلنامه اوُان 9

انجمن علمی 

مهندسی مواد و 

متالوژی

فصلنامه تیتانیوم 10

انجمن علمی 

فیزیک

فصلنامه آندرو مدا 11

انجمن علمی 

روانشناسی

فصلنامه والایش 12

عدد37:نشریاتخانهتوسطشدهصادرهایمجوزتعداد
عدد11:فعالنشریاتتعداد



:دانشجوییعلمیانجمن هایعلمیفعالیت هایازبرخی

(تخصصيوعلميآموزشيهایدورهوکلاس هاکارگاه ها،)آموزشيفعاليت

همایيگردبزرگداشت،نمایشگاه،سمينار،نشست،کنفرانس،جشنواره،مسابقه،)علميرویداد
(تخصصيوعلمي

(منازیصفحاتکتاب،نشریه،)علميمحتواینشروتوليد

(پژوهشومطالعهتحقيق،)پژوهشيفعاليت

(کارآفرینيازحمایتوترویج)کارآفریني

(فکریحلقهميزگرد،نظر،تبادلوبحثهم اندیشي،)تخصصيوعلميوگویگفت

(علميمنموعه هایومراکزبامشترکهمکاری)علميهمکاری هایوارتباطات

صنعتيوعلميمراکزازعلميبازدید

ر

د

ی

ف

نام دانشکدهعنوان

انجمن علمی مرمت و احیای بناهای تاریخی1.
معماری و 

شهرسازی

علوم اجتماعیانجمن علمی آینده پژوهی1.

علوم پایهانجمن علمی فیزیک مهندسی1.

علوم انسانیانجمن علمی زبان و ادبیات فارسی1.

فنی و مهندسیانجمن علمی مهندسی عمران1.

انجمن علمی مهندسی فضای سبز1.
کشاورزی و منابع 

طبیعی

فنی و مهندسیانجمن علمی رباتیک و هوش مصنوعی1.

علوم پایهانجمن علمی آمار1.

فنی و مهندسیانجمن علمی مهندسی معدن1.

فنی و مهندسیانجمن علمی مهندسی برق1.

علوم اجتماعیانجمن علمی روانشناسی1.

علوم پایهانجمن علمی ریاضی1.

علوم پایهانجمن علمی فیزیک1.

علوم تحقیقاتانجمن علمی فلسفه و حکمت اسلامی1.

فنی و مهندسیانجمن علمی مهندسی ساخت و تولید1.

علوم اجتماعیانجمن علمی جامعه شناسی1.

علوم تحقیقاتانجمن علمی فقه و حقوق اسلامی1.

علوم اجتماعیانجمن علمی علوم سیاسی1.

انجمن علمی مهندسی ژنتیک گیاهی1.
کشاورزی و منابع 

طبیعی

فنی و مهندسیانجمن علمی مهندسی مواد و متالورژی1.

علوم تحقیقاتانجمن علمی تاریخ تمدن ملل اسلامی1.

علوم تحقیقاتانجمن علمی فلسفه1.

معماری و شهرسازیانجمن علمی مطالعات شهری1.

علوم اجتماعیانجمن علمی علوم ورزشی1.

علوم انسانیانجمن علمی مترجمی زبان عربی1.

معماری و شهرسازیانجمن علمی مهندسی شهرسازی1.

علوم تحقیقاتانجمن علمی قرآن و حدیث1.

.1
کنترل و ابزار -انجمن علمی مهندسی برق

دقیق
فنی و مهندسی

علوم انسانیانجمن علمی تاریخ محض1.

معماری و شهرسازیانجمن علمی معماری1.

علوم اجتماعیانجمن علمی حقوق1.

علوم پایهانجمن علمی زمین شناسی1.

علوم اجتماعیانجمن علمی حسابداری1.

علوم اجتماعیانجمن علمی مدیریت1.

علوم انسانیانجمن علمی آموزش زبان انگلیسی1.

فنی و مهندسیانجمن علمی مهندسی مکانیک1.

فنی و مهندسیانجمن علمی مهندسی کامپیوتر1.

علوم پایهانجمن علمی شیمی1.

کشاورزی و منابع طبیعیانجمن علمی  مهندسی باغبانی1.

کشاورزی و منابع طبیعیانجمن علمی  علوم و مهندسی آب1.



کانون مادری

های فره گی، ه ری و ا تما یِ دانشگاه انو 

خوانیکانون کتاب

کانون موسیقی ریکانون تئاتروبازیگ

کانون هنر های 
دیجیتال

کانون فیلم و عکس

کانون پیشگیری 
ازآسیب های اجتماعی  

کانون ایرانشناسی، 
صنایع  دستی و 
گردشگری

کانون پژوهش هنر

کانون محیط زیست
کانون هلال احمر 

کانون هنر های 
تجسمی

کانون قرآن کریم

کانون شعر و ادب

کانون گویندگی 
واجرا

کانون بازی وخلاقیت

کانون نجوم

کانون خوشنویسی

های فرهنگی، کارشناس واحد آموزش و کانون
علی ذکایی: هنری و اجتماعی

:رسانهوعموميروابطکارشناس

آقای عبدالرحمان : کارشناس امور اجتماعي
عبادی



:آشنایی با ح زه معاونت عمرانی 

محبیبنیامیندکتر:عمرانیمعاونتسرپرست

ایجادومختلفهایرشتهبهمربوطاماکن،احداثعمرانیفضاهایتوسعهبامعاونتاین
وژهپروهاطر اجرایودانشگاهتوسعهدرسعی،دانشجوییفرهنگیمتجانسفضای
.نمایدمیآنالمللیبیننمادشایستههای

:عمرانیمعاونتاقداماتمهمترینوآخرین
تمساحبا(مهندسيوفنيدانشکدهگسترش)فردغفوریدکترساختماناحدا -

1403سالدرمترمرب 5000
1403سالدرشهرسازیومعماریدانشکدهجلساتسالنتکميل-
مترمرب 5000مساحتبااسلاميتحقيقاتوعلومدانشکدهساختعملياتاجرای-

اجراحالدر
درمترمرب 2900مساحتبادانشگاهورزشيسالنباقيماندهساختعملياتاجرای-

اجراحال
1403سالدرمترمرب 5000مساحتباروبازورزشيزمين هایاجرایوبهره وری-
هبخوابگاه هاودانشگاهسبزفضایمصارفجهتشربغيرآبذخيرهاستخراحدا -

1400سالدرمترمکعب23000و32000حنم
1404سال-مصرفکاهشجهتخيابانيلامپ هایتعميراتوتعوی -
1404سال–دانشگاهسایت هاهایموتورخانههوشمندسازیوبهينه سایزی-
1404سال–دانشگاهساختمان هایوخوابگاه هادراساسيتعميرات-



پشتیبانیوانسانیمنابعمدیریتتوسعه،معاونتباآشنایی

ردستانیکغلامرضادکتر:پشتیبانیوانسانیمنابعمدیریتتوسعه،معاون
اکبریفرهاد : مدیر منابع انسانی و امور پشتیبانی

رسول گلدوزها: مدیر برنامه، بودجه، تحول اداری و بهره وری 
ابوالفضل یزدی: مدیریت امور مالی و ذیحسابی

این معاونت نقش اساسي در تأمين اعتبارات مالي و تنظيم هزینه های دانشگاه 
از این رو یکي از وظایف آن پيش بيني های لازم و دقيق در . را بر عهده دارد

مورد هزینه ها و تنظيم مناب  درآمد و اشراف کامل بر نحوه هزینه کردن 
این معاونت در راستای اهداف دانشگاه دو . بودجه و ایناد تعامل درآمدها است

.وظيفه اصلي را برعهده دارد



:پژوهشکده آینده پژوهی
دکتر حاکم قاسمی: رییس پژوهشکده

دکتر مسلم شیروانی ناغانی: معاون پژوهشکده
دکتر حمید عزیز محمدلو: مدیر گروه پژوهشی آینده نگاری

دکتر خدیجه ایران دوست: مدیر گروه پژوهشی آینده پژوهی فرهنگی و اجتماعی
دکتر رو  اله بیات: مدیر گروه پژوهشی آینده پژوهی جهان اسلام و روابط بین الملل

دکتر حمید میرزاحسین: مدیر گروه پژوهشی آینده پژوهی شهری و منطقه ای
دکتر بیژن نظری: مدیر گروه پژوهشی آینده پژوهی علم، فناوری و نوآوری

نطقه،موایراندرآینده پژوهيحوزهدرعامپژوهشکدهتنهاونخستينآینده پژوهي،پژوهشکده
دروتأسيس1389سالدر(ره)خمينيامامبين الملليدانشگاهامنایهيأتاصوليموافقتبا

این.نمودآغازراخودرسميفعاليتعالي،آموزشگسترششورایازمنوزاخذبا1390سال
وفرهنگيآینده پژوهي»و«آینده نگاری»پژوهشيگروهدوراه اندازیباابتدادرپژوهشکده
باهمزمانکهکردآغازراخودفعاليتآینده پژوهيپژوهشيمرکزسطحدرو«اجتماعي
.بوددانشگاهتأسيسسالگردبيستمين

آموزشگسترششورایمصوبهاساسبرو1393سالدرفعاليت ها،توسعهوزمانگذشتبا
يپژوهشگروه هایمنموعهبهبين المللروابطواسلامجهانآینده پژوهيپژوهشيگروهعالي،
عناوینبادیگرپژوهشيگروهدوتأسيسمنوزاخذبانيز1402سالدر.شدافزوده

گروه هایتعداد،«نوآوریوفناوریعلم،آینده پژوهي»و«منطقه ایوشهریآینده پژوهي»
.یافتافزایشگروهپنجبهپژوهشکدهپژوهشي

پژوهشيمرکز،1401سالدردانشگاهرئيسههيأتوپژوهشيشورایمصوبهاساسبر
به،آناجرایيدستورالعملوپژوهشيواحدهایتأسيسنحوهآئين نامهرعایتباآینده پژوهي

.یافتارتقاء«آینده پژوهيپژوهشکده»



اقتصادیفرهنگي،سياسي،تحولاترصدودیده بانيهدفباراخودفعاليتکهپژوهشي،-علمينهاداین
ردکليدینقشيميان رشته ای،علومحوزهدرفعالنهادیکعنوانبهامروزهبود،کردهآغازاجتماعيو

مختلفحوزه هایدرراهنقشهتدوینوسناریوپردازیپيشران ها،وروندهاتحليلمدل سازی،
حکمرانيارتقایبرتمرکزباپژوهشکده.مي کندایفاعملياتيوراهبردیبرنامه ریزی هایوسياست گذاری

فمختلبخش هایپژوهشي-علمينيازهایبهپاسخگویيبهکشور،عاليآموزشنظاماهدافتحققو
وپژوهشگرانمتخصصان،هم افزایيومشارکت گيریطریقازامراین.مي پردازدجامعهوصنعت

یافتهققتحراهبردپردازیوآینده نگاریآینده پژوهي،رویکردبادانشگاهيمختلفرشته هایصاحب نظران
کلانسطحدرتوسعه ایوکاربردیبنيادی،پژوهشيطرح هایاجرایوارائهدرپژوهشکدههمچنينو

نقشسياست گذاروتصميم گيرسازمان هایبهمشاوره ایخدماتارائههمچنينواستانيوملي
.مي کندایفارابرجسته ای

تاداناسانگيزهوگرایشپژوهشکده،اینپژوهشيخدماتازبهره گيریوهمکاریبرایمختلفنهادهایوسازمان هاتمایلروزافزونافزایشبا
به طورآینده پژوهيپرو ه هایوطرح هادرمشارکتبرایاخيرسال هایدرنيزعلميمختلفحوزه هایصاحب نظرانوپژوهشگراندانشگاه،

روزافزونذاریتأثيرگوکشورعلمينهادهایمياندرپژوهشکدهعملياتيوعلميجایگاهارتقاءنشان دهندهکهامریاست؛یافتهرشدچشم گيری
.استکشوردرآینده محورتصميم سازیوبرنامه ریزیسياست گذاری،فرآیندهایدرآن

دري،بالادستسياست هایوقوانيناسناد،چارچوبدروخوداساسنامه ایوذاتيوظایفبامطابقپژوهشکدهپژوهشي،طرح هایاجرایبرعلاوه
دوره هایوکارگاه هابرگزاریآینده پژوهي،حوزهدرنویندیدگاه هایونظریه هامعرفيجملهازمختلفبخش هایدرخودنقشارتقایجهت

اقدامخصصيتنشریاتوکتابانتشارنيزوبين الملليومليتخصصي-علميهمایش هایونشست هابرگزاریوبرنامه ریزیپژوهشي،-آموزشي
-لميعنهادهایومؤسساتمراکز،سایرباسازنده ایوفعالهمکاریپژوهشي،وعلميتعاملاتتوسعهمنظوربهپژوهشکدههمچنين،.مي نماید
.استتوسعهحالدرمستمرطوربههمکاری هااینوکردهبرقرارخارجيوداخليپژوهشي



اسلاميشورایمنلسپژوهش هایمرکزهمکاریباقزویناستانقانونگذاریوحکمرانياندیشکدهراه اندازی
زیستمحيطآینده پژوهيموضوعبایونسکوکرسيتأسيسشدننهایيپيگيری
کدهپژوهشدرآندائميدبيرخانهراه اندازیو«ایرانآینده نگاریوآینده پژوهيملّيهمایش»برگزاریمقدماتتمهيد
ورکشعلميجام نقشهروزآمدسازیبرایعلومفرهنگستانوفرهنگيانقلابشورای عاليبامشارکتوهمکاری
آینده پژوهيجهانيفدراسيوندرفعالهمکاریوعضویت
ایرانآینده نگریاننمنباهمکاریوعضویت
بين المللينشریهباهمکاریForesight

دراصاسلامي-انسانيعلومپژوهش هایمرکزهمکاریبااسلامينوینتمدنآینده نگاریکميسيوننمایندگي
مختلفزمينه هایدرعلميآمایشوآیندهتحولاترصدبرای«دیده بانيورصدکميته»راه اندازیپيگيری
ایرانآینده پژوهيتخصصيفصلنامهانتشار
پایگاه هایدرایرانآینده پژوهيتخصصيفصلنامهشدننمایهDOAJ،ISC(اسلامجهاناستنادیپایگاه)و

Google Scholarاسکوپوسبين الملليپایگاهدرشدننمایهجهتپيگيریو(Scopus)

ظامنمصلحتتشخيصمنم دبيرخانهدرکشورکلانچشم اندازسندوآینده پژوهيگزارشتدویندرمشارکت

ی هایهمکارازگسترده ایشبکهوقویعلميپشتوانهباآینده پژوهيپژوهشکدهمنموع،در
ومي نمایدایفاایراندرآینده پژوهيعلمتوسعهدرمتمایزیوکليدینقشبين المللي،وملي
شدهشناختهکشورمختلفحوزه هایدرآیندهطراحيوتحليلدرتخصصيمرجعيعنوانبه

.است

:پژوهشکدهباارتباطيراه های
02833901730:پژوهشکدهدفترباتماستلفن
02833901733:پژوهشکدهنشریاتباتماستلفن
02833901731:پژوهشيگروههایباتماستلفن
https://fut.ikiu.ac.ir:دانشگاهتارنمایرویبرپژوهشياختصاصيصفحه

https://jfs.journals.ikiu.ac.ir:ایرانآینده پژوهيفصلنامهوب سایت

https://fut.ikiu.ac.ir/
https://fut.ikiu.ac.ir/
https://jfs.journals.ikiu.ac.ir/


:تهیه و تدوین
فاطمه فراهانی و فائقه شمشادی

ابراهیم ابراهیمی آتانی، نیما : با همراهی و مشارکت
عجمی، محمد سلطان آبادی، شیرین برزگر

کارشناسان روابط عمومی و دفتر ریاست

:با نظارت و راهنمایی

علی اسمعیل زادگان 

مدیر روابط عمومی و دفتر ریاست

(ره)دانشگاه بین المللی امام خمینی


