
می اعضای  هیات علمیمفاد قانونی ویژه بانوان در آیین نامه استخ دا



انتصاب و تبدیل وضعیت:          12ماده 

انتصاب و تبدیل وضعیت:          14ماده 

انتصاب و تبدیل وضعیت:17ماده 

تقلیل ساعات کار :28ماده 

کمک هزینه عائله مندی :36ماده 

مرخصی زایمان :52ماده 

مرخصی زایمان:87ماده 

مرخصی بدون حقوق:90ماده

پایان خدمت و بازنشستگی:100ماده

پایان خدمت و بازنشستگی:104ماده 



قل بودن دارا  کثر و دو حدا  و (زن) علمی هیات عضو زایمان خصیمر مدت احتساب بدون) پیمانی خدمت سابقه سال پنج حدا

می نامه آیین 73 ماده 3 تبصره مفاد رعایت با پیمانی علمی هیات عضو آموزشی ماموریت مدت  اتهی اعضای استخدا

(علمی

قل بودن دارا  کثر و دو حدا  آموزشی،مرخصی ماموریت دتم احتساب بدون ) آزمایشی رسمی خدمت سابقه سال پنج حدا

(نامه آیین این " 73 "ماده موضوع سیاسی مدیریت های سمت تصدی برای ماموریت مدت و زایمان

قسمت 12ماده 

:الف

قسمت 14ماده 

:الف



 در ایشان طرف از مجاز مقام یا و هموسس  رئیس و مربوط سازمانی واحد موافقت صورت در توانند می رسمی عضو بانوان

کثر نامه، آیین این مقررات و ضوابط چارچوب .نمایند استفاده خدمت طول در وقت هنیم  خدمت شیوه از سال پنج مدت به حدا

ماده   
17  :

 هر در .بود خواهند وقت نیمه متخد شیوه از استفاده به مجاز قرارداد مدت در صرفا ،پیمانی عضو بانوان

کثر صورت کثر رسمی، و پیمانی عضو نبانوا  برای وقت، نیمه خدمت شیوه از استفاده مجاز مدت حدا  پنج حدا

.باشد می خدمت طول در سال

رهتبص 



 تایید اب العلاج صعب بیماری  به مبتلا یا و یبهزیست   سازمان تایید با شدید معلول فرزند یا همسر دارای (زن) عضو :ب قسمت

شت، وزارت تقلیل از (هفته در ساعت 4 ) پزشکی آموزش و درمان بهدا
.شوند می مند بهره کاری  ساعات 

(هفته در ساعت 4 )معتبر شناسنامه ارائه با تمام سال شش زیر فرزند دارای  (زن) عضو :ه قسمت

(هفته در ساعت 4 )دادگاه گواهی یا مثبته اسناد ارائه با خانوار سرپرست  (زن) عضو :د قسمت

 هر ازای به روز در ساعت یک)،ربط ذی سازمانی واحد هماهنگی با .دارد برعهده شیردهی وظیفه که  (زن) عضو :و قسمت

(فرزند سالگی دو سقف تا فرزند

ماده  
28:



(روز در ساعت 4 ) باشد؛ می بالاتر و درصد 35 جانباز همسر که   (زن) عضو :ح قسمت

ری  وظیفه صلاح  ذی قانونی مراجع تایید با که عضوی :ط قسمت  برعهده را  بالاتر و درصد " 35 " جانبازان از مراقبت و نگهدا

(روز در ساعت 4) دارند،

تقلیل ساعات موظف حضور هفتگی عضو مشمول بندهای 
این ماده در " ه"،و "د"، "ج"، "ب"، "الف"مجموع 

.هر صورت یک چهارم ساعت کار هفتگی در هفته است

ره  تبص 
1

تقلیل مجموع
 صورت هر در ماده این "ط" ،"ح" ،"و"بندهای مشمول اعضای روزانه حضور موظف ساعات 

کثر .است روز در ساعت "4 " حدا

رهتبص 
2  



       

ماده 
36:

 حکم موجب به و بوده کلی تادهاف  کار از یا و معلول متوفی، همسرش که خانوار سرپرست شاغل زن عضو

همچنین و دارد عهده به را  خانوار سرپرستی قانونی، مراجع
ن یا فرزند حضانت که ای همطلق  زن عضو   فرزندا

 تکفل صورت در نیز و مندی عائله هزینه کمک از دارد، عهده بر صلاح  ذی مراجع رای براساس را  خود

ن مخارج .شود می برخوردار اولاد هزینه کمک از فرزندا

1   تبصره

 با ماده این "1 "تبصره وعموض  خانوار سرپرست شاغل زن عضو به مندی عائله هزینه کمک پرداخت

.شود می قطع عضو مجدد ازدواج
4   تبصره



 موضوع استعلاجی مرخصی ت،موق  انفصال حقوق، بدون مرخصی خدمت، به آماده تعلیق، ایام به

 ایهپ دریافت استحقاق تاریخ میزان انهم به و گیرد نمی تعلق استحقاقی پایه نامه آیین این " 33 "ماده

قل کسب به مشروط زایمان مرخصی مدت .افتد می تعویق به  های فعالیت از لازم متیازا حدا

 کسب عدم صورت در .باشد می ساباحت  قابل سالیانه ترفیع اعطای دستورالعمل در مندرج پژوهشی

.یردگ  نمی قرار عضو علمی رکود شمول در زایمان مرخصی مدت لازم امتیاز

3ره  تبص 

ماده  
52:



کثر نوبت هر زایمان مرخصی از توانند می عضو بانوان .گردند اربرخورد مربوط مزایای و حقوق از استفاده با و ماه 3 حدا

ماده  
87:

.ماه افزایش می یابد 11ین مدت به برای بانوانی که در یک زایمان صاحب فرزند دو قلو و یا بیشتر می شوند، ا
ره  تبص 

1

 این در مندرج زایمان مرخصی برای شده تعیین زمانهای اتمام از قبل آنان قرارداد که پیمانی عضو بانوان برای

.گردد می دتمدی شده، تعیین های مرخصی سقف تا قرارداد مدت یابد، می پایان ماده

رهتبص 
2  



گاه رسمی حکم واسطه به آنان همسر که رسمی عضور بانوان       بسر کشور از خارج ماموریت در یاجرای  های دست

کث  خدمت طول در و خود همسر ماموریت پایان تا توانند می برند، می  مرخصی از سال "3 " مدت به رحدا

.نمایند استفاده حقوق بدون

2ره  تبص 

ماده  
90:



چ  و بانوان وقت نیمه خدمت مدت و استعلاجی و حقوق بدون مرخصی
هم

 نظام خدمت مدت نین

.گردد می محسوب عضو خدمت قهساب  عنوان به بازنشستگی، کسور کامل پرداخت به مشروط وظیفه،
1ره  تبص 

ماده  
10

0:



                                                                                          

.باشد می موضوع ذیل موارد استثنای به اعضا موعد از پیش بازنشستگی 

(زن) علمی هیات عضو -2-104

قل داشتن  مزایا و حقوق روز 15 با خدمت سابقه سال " 15 " حدا

: "93 "  ماده موضوع 

(زن) عضو به سال شش زیر فرزند هر ازای به کودک مهد هزینه کمک   -2-1

          

ماده 
10

4:



"محترم جمهور ئیسر جمعیتی ابلاغیه طبق علمی هیات عضویت جذب در فرزند امتیاز" مصوبه

گاه علمی هیات اعضای جذب عالی هیات   خمور جلسه مین دو  و نود و دویست در پژوهشی و عالی آموزش مراکز و ها دانش

 به جمهور، محترم رئیس   1400/08/19 ابلاغیه  به توجه با خصوص در  1401/02/19

 :نمود مصوب ذیل شرح

گاه علمی هیات عضویت متقاضیان عمومی صلاحیت بررسی   و امتیاز 3 تاهل ازای در عالی، آموزش مراکز و ها دانش

 تساوی صورت در و شود یم  افزوده متقاضی عمومی صلاحیت امتیازات به امتیاز 3 فرزند هر داشتن صورت در

.اشدب می متاهل فرد با اولویت عمومی، صلاحیت بررسی فرم طبق امتیازات
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