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همیشه اولین ها سخت ترین ها هستند. این اولین شماره  
نشریه ای است که برای بانوان دانشگاه منتشر می شود. 
این هم اولین یادداشتی است که من به عنوان سردبیر 
می نویسم. وقتی شروع به نوشتن کردم، هزاران موضوع 
به ذهنم خطور کرد، ولی واقعاً انتخاب از میان این همه 
موضوع خیلی سخت است، مخصوصاً این روزها که زن و 

موضوعات مربوط به آن ورد همه زبان هاست.

 واقعاً چرا پرداختن به موضوعات مربوط به زنان همیشه 
این  آیا  است؟  بوده  بحث برانگیز  و  پرچالش  این قدر 
نشان دهنده اهمیت زن نیست؟ تاریخ را هم که ورق 
می زنی، می بینی نقش زن ـ این شاهکار عظیم خلقت 

ـ در تمامی وقایع مهم تاریخی بسیار تعیین کننده است.

نقش زنان در واقعه عاشورا، چه در صف یزید و چه در 
صف امام حسین )ع(، نقش کلیدی زنان در انقلاب کبیر 
فرانسه، حضور پررنگ زن در انقلاب روسیه و هزاران 
مثال این چنینی، نمونه های اندکی از میزان اثرگذاری 

زنان در جامعه هستند.

اما چرا راه دور برویم؟ چرا به سراغ وقایع تاریخی برویم؟ 
در همین زندگی های کوچک خودمان که نگاه کنیم، 
هرجا شوری برپاست، حتماً باید ردِّپای زنی را در آنجا 
جست وجو کرد، حتی اگر این شور در خانه ای برپا باشد 
و در این خانه فقط دو نفر باشند؛ یک مادر و یک کودک 

نوپا که هنوز سخن گفتن هم نمی داند...

پس زن هرجا که باشد، شور زندگی برپا می کند و این 
است دلیل اهمیت زن. چه این هرجا یک خانه باشد، چه 
یک روستا، چه یک شهر، چه یک کشور باشد یا حتی 

کل جهان.

پس اگر این زن است که زندگی را می سازد و بدون او 
زندگی معنا ندارد، هلاکتش هم عالمی را ویران می کند.

دوباره برگردیم به همان راه دور. اگر بگوییم تمدن ها با 
نوع نگاهشان به زن شناخته می شوند، سخنی به گزاف 
نگفته ایم. اگر محصول تمدنی زنی باشد که در صفات 
والای انسانی در اوج قرار دارد، آنگاه می توان به این تمدن 
امید بست، ولی اگر در تمدنی دیگر زن جوهر انسانی 
خود را فراموش کرده باشد و اوج کمال برای او، پرداختن 

به ظاهر باشد، سقوط به پرتگاه، عاقبت حتمی اوست.

حضرت زهرا )س( نمونه کامل زن پرورش یافته در تمدن 
اسلام است. 

صفحاتی از دفتر زندگی او را ورق می زنیم تا بیشتر وی 
را بشناسیم.

سخـن  سردبیـر

 اولین شماره...

دکتر زهرا  اسماعیلی
عضو هیأت علمی  دانشگاه 

بین المللی امام خمینی )ره(
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- ملاکش برای ازدواج نه ثروت بوده و نه شهرت، بلکه 
با کسی ازدواج کرد که در ایمان و اخلاق سرآمد بود. 

هرچند از نظر مادی چیزی نداشت.

- پدرش حاکم جامعه بود، ولی زندگی بسیار ساده ای 
داشت و در حد فقیرترین افراد جامعه زندگی می کرد.

- جلسات درس او برای زن و مرد برپا بود؛ چه جلسات 
پرباری!

- به امور مادی ذره ای وابستگی نداشت و همیشه دیگران 
را به خود ترجیح می داد.

- حتی در دعا کردن هم دیگران را بر خود ترجیح می داد 
ارِ(. )الجّارُ ثمَُّ الدَّ

- برای فرزندانش بهترین مادر و برای همسرش بهترین 
همسر و برای پدرش بهترین دختر بود )أمُِّ ابیها(.

 -از هر قید و بندی آزاد بود، جز بندگی خدا.

  چه آزادی ای؟ آزادی از هر قید و بندی!

چقدر آشنا!

درباره زن و زندگی گفتیم و حالا آزادی !

آری، در این تمدن زن، زندگی ساز است، نه تنها برای 
خود و خانواده اش که برای تمام جهانیان. البته اگر آزاد 

باشد از هر قید و بندی جز بندگی خدا.
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لطفاً نظر خود را درباره وضعیت زنان ایران در مقایسه با 
دیگر مناطق جهان بفرمایید؟

در پاسخ به سؤال شما معتقدم ابتدا باید وضعیت زنان در ایران 
پس از انقلاب را با زنان پیش از انقلاب مقایسه کرد. میزان 
باسوادی در میان زنان قبل از انقلاب حدود 35 درصد بود 
و اکنون به بیش از 95 درصد رسیده است. اکنون درصد 
دانشجویان دختر نسبت به پسر بیشتر است و حدود 6۰ درصد 
دانشجویان کشور را دختران تشکیل می دهند. میزان اشتغال 
زنان یا حضور زنان در اجتماع و سیاست، ده ها برابر رشد داشته 
است. اکنون بیش از 3۰ درصد اعضای هیأت علمی وزارتین 
علوم و بهداشت از بانوان هستند و تعداد زنان نویسنده و هنرمند 
در مقایسه با زنان پیش از انقلاب ده ها برابر شده است. بیش 
از ۴۰ درصد کارکنان دولت را زنان تشکیل می دهند و درصد 
نقش آفرینی زنان در مدیریت کشور از رده های پایین تا مدیریت 
ارشد قابل مقایسه با پیش از انقلاب نیست. این ها تنها گوشه ای 
از اعتبار و عزتی است که انقلاب اسلامی به زنان جامعه ایرانی 
بخشیده است. این جایگاه و وضعیت قطعاً در ناحیه غرب آسیا 
و اغلب کشورهای اسلامی بی  نظیر است. به نظر بنده در هیچ 

دوره ای از تاریخ ایران، زنان ایرانی این گونه در عرصه های 
اجتماعی، سیاسی، اقتصادی، علمی، فرهنگی و... حضور 
جدی و فعالی نداشته اند که البته با همه نقاط مثبت این 
فعالیت ها، نباید از وجوه منفی این اوضاع غافل ماند که همانا 
مهم ترین آن، اخلال در نقش مادری و همسری زنان در 

خانواده ایرانی است.
جناب عالی برای ارتقای فکری، فرهنگی، اجتماعی 
و خانوادگی بانوان شاغل در دستگاه زیرمجموعه 

خودتان چه اهداف و برنامه هایی دارید؟
بی تعارف باید گفت که اغلب کارکنان بانو در دانشگاه کارامد 
و سخت کوش هستند و در کنار تعهد و پشتکار در اجرای 
وظایف شغلی خویش، متدینانه به قوانین شرع و آداب 
اسلامی پایبند هستند و در کنار حضور مؤثر در دانشگاه، 
به امور خانه و خانواده نیز اهتمام دارند. بااین حال، تا پیش 
از مدیریت جدید واقعاً به بانوان در دانشگاه مطابق با شأن 
و جایگاه والای زنان توجهی نمی شد. با کمک مشاور امور 
بانوان و خانواده در دانشگاه و سیاست گذاری جدی در این 
زمینه سعی شد تا در چند محور پشتیبان خواهران خود 

سیاست گذاری حوزه زنان 
 از نگاه رئیس دانشگاه

 دکترسید علی قاسم زاده
رییس دانشگاه بین المللی امام خمینی )ره(
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در دانشگاه باشیم: حمایت از فعالیت های 
ورزشی، برگزاری نشست های بصیرتی و 
به درخواست- توجه  زنان،  ویژه  معرفتی 

های به حق آنان در استفاده از حقوق قانونی 
برای ایفای نقش مادری در خانواده هایشان، 

برگزاری جشن های مختص زنان، حضور مداوم و همیشگی 
مشاور امور زنان و خانواده در جمع زنان و دختران دانشجو، 
حمایت از طرح بانوی اسوه و برگزاری نخستین مراسم بانوی 
اسوه در دانشگاه که در بین دانشگاه های ایران سابقه نداشته 

است و... .
فرهنگی  برنامه های  می کند  تلاش  دانشگاه  این همه  با 
و معرفتی خاص بانوان را در دانشگاه در هر سه سطح 
دانشجویی، کارمندی و استادی گسترش دهد و در همین 
ابتکار معاونت  با  راستا، مرکز فرهنگی »دختران مهدا« 

فرهنگی در حال راه اندازی است. 
دیدگاه شما در زمینه استفاده از ظرفیت بانوان در 
بخش های مدیریتی چیست؟ آیا باید شایسته سالاری 
ملاک عمل مدیران فارغ از جنسیت باشد یا در کنار 
شایسته سالاری، ویژگی های مدیریتی زنان نیز به طور 

خاص دیده شود؟
به نظر بنده، در واسپاری پست های مدیریتی بین زنان و 
مردان نباید تفاوتی قائل شد، جز توجه و تأکید بر این نکته 
که آن پست نباید به شأن و کرامت زنان آسیب بزند. البته 
در محیط دانشگاهی اغلب شغل ها و پست ها هم مناسب 
مردان و هم زنان است و واقعاً اگر در جایگاه مدیریتی، بانویی 
بتواند با درایت و زیرکی و اقتدار خویش از عهده امور برآید، 
از ظرفیت مدیریتی بانوان استفاده شده و خواهد شد. هم در 
سطح یاوران علمی )کارمندی( و هم در سطح پست های 
مدیریتی آموزشی و پژوهشی علاوه بر معیارهای اسلامی و 
انقلابی، ملاک شایستگی حرفه ای است و شاید در هیچ دوره 
مدیریتی دانشگاه در ادوار گذشته مانند این دوره از بانوان در 
مدیریت استفاده نشده است. تقریباً درصد مدیریت بانوان در 

دانشگاه، دو برابر بیشتر از دوره گذشته 
این  اغلب  که  اینجاست  جالب  است. 

مدیران نیز واقعاً موفق و مؤثر هستند.
آثار  آسیب های  می توان  چگونه 
حضور بیشتر دختران در سطوح 
تحصیلات دانشگاهی را در آینده زندگی خانوادگی 

و اجتماعی کشور کاهش داد؟
تعدد و تکثر دانشجویان دختر در کنکور و دانشگاه، هم یک 
فرصت است و هم تهدید؛ از یک سو، نیمی از نیروی انسانی 
جامعه امروز ما را زنان تشکیل می دهند و قطعاً بهره مندی از 
توان و دانش زنان می تواند به ارتقای سطح علمی و معرفتی 
جامعه و خانواده ها کمک  کند و بخشی از نیاز کشور به نیروی 
کار دانا و توانا )متعهد و متخصص( برآورده می شود، اما از این 
حیث که اصرار بر تحصیل تا درجات علمی عالی )ارشد و 
دکتری( اغلب دانشجویان دختر را از فرصت های ازدواج و 
پذیرش خواستگار مناسب دور می کند، بحران و آفت زاست. 
بخشی از دیرپسندی و گاه انصراف از تعهد ازدواج در دختران، 
افزایش سن و نیافتن زوج مناسب به سبب افزایش توقعات 
پس از کسب مدارج عالی علمی است، به گونه ای که یافتن 
هم کفو مناسب علمی و فرهنگی و... با افزایش سن  بسیار 
دشوار است و این مشکل و شاید بحرانی جدی است که 
اکنون جامعه ما را نیز به خود دچار کرده است. بی شک 
بخشی از بحران جمعیتی جامعه ما ناشی از نهادینه شدن 
این فرهنگ نادرست است و حتی اگر به هرحال ازدواجی 
هم شکل بگیرد، به یک یا حداکثر دو فرزند اکتفا خواهد شد. 
به نظرم حمایت جدی دولت از ازدواج دانشجویی و ایجاد 
فرصت اشتغال برای دانشجویان پسر در همان ایام تحصیل 
یا بلافاصله پس از دانش آموختگی و دادن مشوق های مادی 
و معنوی به مزدوجان دانشجویی که بادوام ترین نوع ازدواج 
در جامعه ایرانی است، می تواند رافع بسیاری از مشکلات، 
ازجمله بحران جمعیتی و تبعات ناشی از انحرافات فکری و 

آسیب به بافتار زیست عفیفانه جامعه ایرانی باشد.
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در هیچ دوره ای از تاریخ 
ایران، زنان ایرانی این گونه 

در عرصه های اجتماعی، 
سیاسی، اقتصادی، علمی، 
فرهنگی و... حضور جدی و 

فعالی نداشته اند.



در ضرورت الگوسازی و الگوپذیری لازم به یادآوری است 
که انسان با دارا بودن منزلت خلیفه الهی و موجودی که 
خدا به او کرامت بخشیده و امانت دار خود قرار داده، فطرتاً 
تمایل به سوی کمال دارد و و با میلی سیری ناپذیر در 
تلاش برای رسیدن به قله های تعالی و ترقی است و از 
طرفی الگوپذیری فطری بشر و ملاحظه توسعه و تعالی به 
کمال رسیدگان، موجب می شود تا افراد، سبک انسانهای 
والامقام را الگوی خود قرار دهند. الگوهای عینی و عملي 
در مکاتب الهي از جایگاه شایسته ای برخوردارند، چنانچه 
خداوند در طول تاریخ براي هدایت هر قوم و گروهي، 
الگویي عملي به عنوان پیامبر و امام فرستاده است تا 

مردم را هدایت و راهنمایي 
نمایند، بطور نمونه خداوند 
پیامبر  بودن  اسوه  درباره 
شما  می فرماید:  اسلام 
گفتار  )خصلت،  در  را 
پیامبرِخدا  رفتار(،؛  و 
نمونه و سرمشق نیکو و 

پسندیده ای است و یا از حضرت مریم، زن پاکدامنی که 
جایگاه مادری حضرت عیسی )علیه السلام( را به خود 
اختصاص داده است، به عنوان اسوه نام می برد. اما معرفی 
حضرت مریم در مقام الگوی شایسته همه مؤمنان در 

فـاطمه زهرا )س( 
و  الگــوی سـوم زن مسلمــان

فخرالسادات نصیری
مشاور محترم وزیر عتف در امور زنان و خانواده
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حضرت فاطمه)س( بانوی 
دو عالم، استمرار اسوه 

حسنه است و گویی سِر 
اینکه سیره آن بانوی نور 

برای همة ائمه اطهار و 
معصومین، اسوه و الگو  

می شود در همین است. 



حالیست که بهترین تفسیر کننده آیات قرآن، مریم را 
سرور بانوان زمانه خویش و حضرت فاطمه زهرا )س( را 
سرآمد تمامی بانوان عالم در همه اعصار معرفی می کند. 
پیامبراکرم )ص( می فرماید: دخترم فاطمه سرور همه 
زنان جهان، از آغاز تا فرجام آن است. او قسمتی از وجود 
من، نور چشم من، روح و ریحان و جان و جانان من 
است. با این توصیفاتِ حضرت رسول گرامی، حضرت 
فاطمه)س( بانوی دو عالم، استمرار اسوه حسنه است و 
گویی سِر اینکه سیره آن بانوی نور برای همة ائمه اطهار 
و معصومین، اسوه و الگو می شود در همین است. و چه 
شایسته است که با شناخت و درک صحیح از زندگی 
آن بانوی اسوه، که تجلی جمال الهی هستند ایشان را 
با این فضایل و ویژگیها به درستی به جامعه معرفی کرد 
و گفتار و رفتارشان را، نقشه راه قرار داد و در تمام ابعاد 
شخصیتی حضرت زهرا )س( را الگو و مقتدای خودمان 
بدانیم. با این اوصاف و به تعبیر مقام معظم رهبری 
طراحی »الگوی سوم زن مسلمان«، الگویی که نه شرقی 
است و نه غربی، بدرستی محقق خواهد شد. زن ایرانی 
و  پاکدامن  ایمان،  با  زنیست تلاشگر،  الگوی سوم،  با 
عفیفه، شریفه، خانواده دوست، محجبه، مسئولیت پذیر 
که در عرصه ها ی علمی، فرهنگی، سیاسی و اجتماعی 

و.، درهای جدیدی گشوده 
این  قالب  در  زنان  است. 
الگو در حقیقت، به عنوان 
و  تربیت  عامل  موثرترین 
و  روحی  روانی،  سلامت 
جسمی خودشان، فرزندان، 
همسر و جامعة شان نقش 

آفرینی می کنند و نه تنها نیمی از منابع ارزشمند جامعه را 
تشکیل می دهند بلکه با این ویژگیها نیمی دیگر از منابع 
جامعه را نیز تربیت می کنند. نمونه عینی اش را در دوران 
انقلاب اسلامی، جنگ تحمیلی و حفاظت از حرم و حریم 
امنیت، زیاد دیده ایم که یا بطور مستقیم با جان و دل و 
با افتخارمشغول به امدادرسانی، پرستاری و خدمات رسانی 
در خط مقدم بودند و یا در پشت جبهه با همراهی کردنِ 
همسر، پسران و برادران شان و همچنین انجام فعالیتهای 
متنوعی که متناسب با توانایی هایشان بود نقش ارزنده ای 
ایفا کردند. ان شاالله انتشار مجله بانوی اسوه بتواند در بروز و 
ظهور ویژگی های الگوی سوم زن مسلمان ایرانی با محوریت 
معرفت شناسی الهی و کمک به ایجاد شخصیت زن کنشگر 

متناسب با زمانه کمک  نماید.              

و من الله توفیق
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بهترین تفسیر کننده 
آیات قرآن، مریم را سرور 

بانوان زمانه خویش و 
حضرت فاطمه زهرا )س( 

را سرآمد تمامی بانوان 
عالم در همه اعصار 

معرفی می کند



نگرش والدین درباره رسانه های اجتماعی و تأثیر آن بر 
نظام خانواده، در عملکرد آن ها در مدیریت رسانه در 
فضای خانواده نقش دارد. خانواده، یک نظام اجتماعی 
پیچیده و محیطی است که اعضا در آن زندگی می کنند. 
عملکرد خانواده، فرایندها و تعاملاتی هستند که اعضا برای 
رفع نیازهای خود، تصمیم گیری ها، تعیین اهداف و وضع 
قوانین برای خود و کل این نظام، در آن درگیر می شوند. 
ارتباطات و تعاملات سالم، بیان گر توانایی خانواده برای 
تجربه عملکرد مناسب است که با پیامدهای مثبت در هر 
دو سطح فردی و خانوادگی مرتبط است. در هر خانواده 
عوامل گوناگونی بر نحوه ارتباط اعضا خانواده، خصوصاً 
نوجوانان تأثیرگذار هستند. پذیرش متقابل و ارتباطات باز 
بین اعضای خانواده می تواند به آن ها در مدیریت عوامل 
استرس زا و گفتمان درباره فردیتّ نوجوانان کمک کند؛ 
زیرا وجود چنین ارتباطاتی به آن ها اجازه می دهد با 
والدین خود درباره نگرانی ها، فعالیت ها و مسائل روزمره 

صحبت کنند و والدین هم به اندازه کافی از آن ها حمایت 
کنند. بسیار مهم است که اعتماد و اطمینان بین اعضا 

خانواده حاکم باشد.
کارامدی خانواده، دربردارنده باور اعضا به توانایی های 
خانواده شان برای همکاری در جهت پیشرفت و رفاه 
نظام های خارج  با  پیوندهای مناسب  یکدیگر، حفظ 
است.  ناملایمات  برابر  در  انعطاف پذیری  و  خانواده  از 
اجتماعی، سبک  رسانه های  فضای  در  ارتباط  امروزه 
زندگی، روابط مدرن و تعاملات خانوادگی را مشخص 
می کند. تأثیر رسانه های اجتماعی بر خانواده با توجه 
ویژه به وظایف خاص خانواده، چالش ها و مراحل زندگی 
خانوادگی بسیار مهم است. این روزها میلیون ها نفر کاربر 
فعال رسانه های اجتماعی از طریق دستگاه های تلفن 
همراه هستند. نوجوانان نیز زمان قابل توجهی را صرف 
استفاده از رسانه های اجتماعی با اهداف مختلف می کنند. 
محققان نوجوانان مدرن را، »نسل رسانه« می دانند. این 

خانواده مدرن در عصر رسانه
به قلم دکتر نیدا عبدالهی
عضو هیأت علمی دانشگاه فرهنگیان
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نسل سبک زندگی خانواده را تحت تأثیر قرار داده اند.
و  اطلاعات  فناوری های  که  است  بدیهی  بنابراین،   
ارتباطات، نوع رفتار و ارتباط افراد با یکدیگر را عمیقاً 
تغییر می دهند و ادراکات متناقضی درباره تأثیر آن ها 
ایجاد می کنند. ازآن جاکه این فناوری های پیشرفته به 
شیوه های فرهنگی جاافتاده در روابط زندگی روزمره 
تبدیل شده اند، سهم آن ها در ایجاد الگوهای غنی تر و 
پیچیده تر از تعاملات در زندگی خانوادگی را نمی توان 
رسانه های  تأثیر  درباره  والدین  درک  گرفت.  نادیده 
اجتماعی بر نظام خانواده، نقش مهمی در عملکرد آن ها 
ایفا می کند. هرچند نتایج پژوهش ها در زمینه نقش 

مثبت یا منفی این پیچیدگی ها متناقض 
است، اما رسانه های اجتماعی و فناوری 
اجتماعی  روابط  ارتباطات،  و  اطلاعات 
انسانی را پیچیده تر می کنند. به طورکلی، 
در اینکه رسانه های اجتماعی بر عملکرد 
خانواده تأثیرگذار هستند، شکی نیست، 
است که درک  این  اصلی تر  مقوله  اما 
خانواده از رسانه های اجتماعی و تأثیر آن 

بر خانواده به چه صورت 
است و تا چه اندازه در 
چالش های  مدیریت 
خود  خانواده  روزانه 
برای دستیابی به روابط 
مهم، سازنده، اجتماعی 
مناسب  ارتباطات  و 
احساس  منعطف،  و 
اطمینان  و  شایستگی 

می کند.
چالش های  و  وظایف 
این  می تواند  روزانه 

احساس را در زمینه مدیریت سازگاری با رسانه های 
اجتماعی در بین اعضای خانواده تقویت کرده و اعضای 
خانواده، فناوری-های جدید را به عنوان فرصتی برای 
افزایش انسجام خانواده، سازگاری، تعامل، برنامه ریزی و 
ارتباطات منعطف، به جای خطری بر عملکرد و روابط 
مثبت خانواده درک کنند. علاوه بر کارامدی خانواده، 
چنین ادراک مثبتی می تواند تعاملات مناسب را در 
بین اعضای خانواده بیشتر ترویج دهد. اگر رسانه های 
اجتماعی به عنوان فرصت ها و ابزارهای مفید تلقی شوند، 
می توانند شانس بیشتری در جهت ماندگاری شان داشته 
باشند. هنگامی که والدین از توانایی خانواده خود برای 
مدیریت تغییرات مرتبط با رسانه های 
اجتماعی در عملکرد و عادات خانواده 
آگاه باشند )بازتعریف نقش ها و مرزها، 
صمیمیت، تعامل و احترام(، ادراک آن ها 
از رسانه های اجتماعی تقویت می شود. 
اگر والدین به فرزندانشان )خصوصاً در 
سنین نوجوانی( این احساس را بدهند 
آن ها  زندگی  خصوصی  حریم  به  که 
ورود پیدا نمی کنند، بیشتر 
و  ظرفیت ها  از  می توانند 
رسانه- جدید  فرصت های 

جهت  در  اجتماعی  های 
حفظ ارتباط با فرزندانشان 
باید  والدین  بگیرند.  کمک 
از  باید  اینکه چگونه  درباره 
برای  اجتماعی  رسانه های 
استفاده  خطرات  کاهش 
رسانه های  اینکه،  و  شود 
اجتماعی درنهایت می توانند 
پیوندهای  تقویت  باعث 
خانوادگی و ترویج و تسهیل 
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پذیرش متقابل و 
ارتباطات باز بین اعضای 

خانواده می¬تواند به 
آن ها در مدیریت عوامل 

استرس زا و گفتمان 
درباره فردیتّ نوجوانان 

کمک کند



تعاملات باشند، گفتمان کنند. همچنین تأکید کنند که 
رسانه های اجتماعی می توانند شرایط امن تری را برای 
نوجوانان ایجاد کنند تا استقلال بیشتری از والدین خود 

کسب کنند. 
شیوه ای  به  اجتماعی  رسانه های  هنگامی که  درواقع، 
»مسئولانه و آگاهانه« استفاده شوند، می توانند منبع 
و ارزش افزوده فرهنگی آموزشی را در روابط خانوادگی 
نشان دهند و به والدین کمک کنند تا از فضای آموزشی 
و مشارکتی جدیدی برای تقویت روابطشان با فرزندانشان 
رسانه های  از  استفاده  همچنین،  کنند.  بهره برداری 
بین  بازتر  گفت وگوی  فرصت های  می تواند  اجتماعی 
والدین و فرزندان را افزایش دهد و به آن ها اجازه دهد 
که به زبان و سبک زندگی نوجوانان نزدیک تر شوند و 
افکارشان را به اشتراک بگذارند؛ بنابراین، رسانه-های 
اجتماعی، ارتباطات باز و منعطف بین اعضای خانواده و 
محیط حمایتی خانواده را تقویت می کنند تا نوجوانان 
رویدادهای  و  خود  تکاملی  وظایف  با  و  شوند  بزرگ 
استرس زای بعدی به صورت بهتری روبه رو شوند و نتایج 
برداشت های  اساس،  این  بر  کنند.  مثبت تری کسب 
مثبت والدین درباره تأثیر رسانه های اجتماعی بر تعاملات 
اجتماعی و روابط درون خانواده شان می تواند در تقویت 
همچنین  باشد.  داشته  نقش  خانواده  خوب  عملکرد 
کارامدی خانواده، نقش مهمی در مدیریت وظایف زندگی 

و رویارویی با چالش های روزمره دارد. 
خطرات  و  پیامدها  اجتماعی،  رسانه های  از  استفاده 
احتمالی نیز دارد. می توان این مهم را با کسب اطلاعات 
کافی و مذاکره درباره تغییرات ناشی از این رسانه ها 
از نظر ارتباطات خانوادگی، عادات، تعاملات و احترام 
بین والدین مدیریت کرد. اینکه رسانه های اجتماعی 
می توانند به طور مثبت و عملکردی در میان والدین 
مدرن استفاده شوند و به آن ها راه های مختلفی را نشان 
دهند که در آن رسانه های اجتماعی می توانند بازنمایی 

آموزشی داشته باشند، مهم 
مشارکتی  فضاهای  است. 
ارتباطات  ترویج  هدف  با 
منعطف تر  و  گسترده تر 
والدین و فرزندانشان  بین 

و آگاهی انتقادی و مسئولانه فرزندانشان، درک مثبت 
آن ها درباره تأثیر رسانه های اجتماعی بر نظام خانواده را 
تقویت می کند. درواقع، دسترسی، مقبولیت و سازگاری 
رسانه های اجتماعی مستلزم بازتعریف قوانین و نقش ها، 
نظام خانواده  پویایی های جدید در  و  فرایندها  تولید 
است. والدین اگر بخواهند درک مثبتی درباره استفاده از 
رسانه ها داشته باشند، باید با آن دست وپنجه نرم کرده 
و آن را شخصاً تجربه کنند. اگر به کارگیری رسانه های 
اجتماعی به اندازه کافی مدیریت شود، این فرایندها 
می توانند منجر به فضاها و فرصتهای بیشتری شوند و  
در آن پویایی رابطه بین والدین و فرزندان نوجوان اتفاق 

بیفتد و با موفقیت مدیریت شود. 
به طورکلی، نه تنها تأثیر واقعی رسانه های اجتماعی بر نظام 
خانواده مهم است، بلکه نگرش مثبت والدین به رسانه 
ها و کارامدی خانواده بسیار مهم تر است. آنها احساس 
می کنند که میتوانند استفاده از رسانههای اجتماعی خود 
و فرزندانشان را بدون آسیب رساندن به روابط خانوادگی 
نگرش  حمایت  و  پرورش  بنابراین،  کنند؛  مدیریت 
مثبت والدین درباره تأثیر بالقوه رسانه های اجتماعی 
بر روابط خانوادگی آنها بسیار ضروری است. همچنین، 
اعتماد به خانواده ها و حمایت و هدایت آن ها برای حل 
مشکلات روزانه و چالش ها با توجه به تأثیر رسانه های 
اجتماعی بر نظام خانواده و روابط درون آن خیلی مهم 
است. اگر والدین کارامد، آگاه و خوشفکر درباره رسانهها 
داشته باشیم، رسانه ها فرصت و فضایی خواهند بود تا 

خانواده های مدرن، منعطف و موفق داشته باشیم.
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درک والدین درباره تأثیر 
رسانه های اجتماعی بر نظام 

خانواده، نقش مهمی در 
عملکرد آن ها ایفا می کند. 





شهید علیرضا نوری در مهر ۱33۱ در شهر ساری در یک 
خانواده مذهبی متولد شد. در سال ۱355 با خانم منیژه 
عرب پوریان ازدواج کرد. البته داستان آشنایی و ازدواج 
ایشان با توجه به وجود برخی تضادهای عقیدتی، بسیار 
درس آموز و جذاب است. وی در جریان پیروزی انقلاب 
اسلامی حضوری فعال داشت که منجر به بازداشت او 
هم شد. اولین فرزند ایشان در سال ۱357 متولد شد. 
او هم زمان با ولادت فرزندش متصدی مسئولیت کمیته 
انقلاب اسلامی راه آهن شد. در سال ۱359 و هم زمان 
با شروع جنگ تحمیلی، فرزند دوم و در سال ۱36۱ 
فرزند سوم ایشان به دنیا آمدند. وی در سال ۱36۲ با 
مجروحیت سنگین و قطع یک دست از مچ، جانباز شد. 
ازجمله  در دوران دفاع مقدس مسئولیت های زیادی 
معاونت عملیات های متعدد و فرماندهی لشکر را برعهده 
داشت. در سال ۱365 ابتدا به عنوان مسئول ستاد و 

سپس قائم مقام فرماندهی لشکر ۲7 محمد رسول الله 
انتخاب و در بهمن همان سال به درجه رفیع  )ص( 

شهادت نائل شد.
- رابطه با همسر و خانواده

- رابطه والدین شهید: رفتار توأم با احترام و محبت 
است.  ویژه  و  بسیار شاخص  والدین شهید  کرامت  و 
پدر ایشان با اسم »عزیزالسّادات« مادرشان را خطاب 

می کردند، درحالی که نامشان »سیده زهرا« بوده است.

 - احترام به والدین: رفتار توأم با محبت و احترام ایشان 
با والدین، خصوصاً با مادرشان زبانزد و ویژه بوده است، 

به گونه ای که در هر دیدار دست او را می بوسیدند.  

- اهتمام در به دست آورن دل همسر و جلب محبت و 
رضایت وی: شهید علیرضا نوری به رغم حضور فیزیکی 
کم و محدود در خانواده به دلیل مشغله زیاد در دوران 
قبل از انقلاب و تحصیل و اشتغال هم زمان و نیز پذیرش 

خانواده محوری در زندگی شهدا

هاله حسینی اکبرنژاد
عضو هیأت علمی دانشگاه بین المللی امام خمینی )ره(

کتاب صبح روز نهم
آشنایی اجمالی با سردار شهید 

علیرضا نوری
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مسئولیت های بسیار مهم در دوران خطیر دفاع مقدس، 
انحای  به  همسرشان  به  دادن  دلگرمی  برای  همواره 
مختلف می کوشیدند، ازجمله خاطره همسرشان درباره 
آماده کردن ناهار توسط شهید نوری با وجود امکانات 
بسیار محدود در خانه برای اشان بسیار شیرین بود، 
به عنوان خوشمزه ترین غذای  از آن غذا  او  تاجایی که 

زندگی اش یاد می کند. 

»وارد خانه شدم. هم گرسنه بودم و هم خسته. دیدم 
علیرضا کته و کباب تابه ای درست کرده است. او سفره را 
پهن کرد و شام را آورد. کنار هم غذا  را با نوشابه خوردیم. 
آن غذا خوشمزه ترین غذایی بود که در تمام عمرم خورده 
بودم. هنوز هم مزه اش زیر زبانم است. بعد از غذا علیرضا 
گفت که برای پختن غذا، نان خیس با پیاز رندهشده و 
اندک گوشتی را که در یخچال داشتیم، مخلوط و در 

ماهیتابه سرخ کرده بود« )صبح روز نهم: 93(.

 ـاجتماعی همسر:   -  زمینه سازی برای رشد سیاسی 
شهید هم گام با فضای پیروزی انقلاب و تحولات سیاسی، 
همسرش را از طریق مطالعه کتب و اعلامیه ها کم کم 
با فضای سیاسی و اجتماعی جدید آشنا کرد. حتی 
به واسطه پذیرش مسئولیت نظامی به آموزش نظامی او 
در منزل هم اقدام کرد و آموزش کار با سلاح و تمرین در 

میدان تیر ازجمله فعالیت ها در این عرصه بود. 

مطالعه  علیرضا،  سفارش  ترین  »جدی 
کتاب و علم آموزی بود. به من می گفت: 
»کتاب زیاد بخوان! انسان هرچه میداند، از 
همین کتاب است. فردا فرزندانمان بزرگ 
میشوند و در ذهنشان سؤالهای علمی و 
دینی زیادی به وجود می آید. با مطالعه 
کتاب، جواب سؤالها را می دانی یا میتوانی 

پیدا کنی«« )همان: ۱97(.

-  تبیین مفهوم وسیعی از خانه داری که ملازم با محدود 
نکردن همسر صرفاً به امور خانه و مسئولیت های خانوادگی 
بود. اوج این نگاه شهید، در زندگی همسر ایشان در ایامی 
که در اندیمشک در شهرک نظامی سکونت داشتند، به 
ثمر نشست، به گونه ای که ایشان نه فقط امور خانواده 
خود، بلکه امور مختلف خانواده های زیادی از رزمندگان 
و شهدا را بر عهده گرفتند و در زمینه پشتیبانی جبهه و 
جنگ نیز فعالیت جدی و مستمر داشتند )گوشه هایی از 
این دوران در فیلم سینمایی »ویلایی ها« که برگرفته از 
زندگی همسر سردار شهید علیرضا نوری است، به خوبی 

به تصویر کشیده شده است(. 

ابراز محبت کلامی و تصریح به دوست داشتن    -
همسر و فرزندان: به طور شفاهی در دیدارها و به صورت 

مکتوب در نامه های متعدد. 

-  قدرانی شهید از همسر در زمینه فرزندآوری و 
تربیت و مراقبت از آن ها: در نامه های متعدد شهید به 
همسرش، ابراز محبت و تشکر خاضعانه و خالصانه از او 
به خاطر قبول مسئولیت بیشتر در امور خانه و خانواده و 

فرزندان مورد تأکید و توجه است.

»طوبی خانم سلام؛ ...هر لحظه از زندگی ام احساس نیاز 
بیشتری به تو می کنم، ولی با خودم مبارزه می کنم که 
دوست داشتن تو در من حالتی 
به وجود نیاورد که مرا از مسیر 
و هدفم دور نماید. تو همیشه 
برای حضورم در جبهه مشوقم 
بودی... از خدا میخواهم به تو 
عزت بدهد و در زندگی یاری 
ات کند تا در حق فرزندانمان 
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احساس کرامت نفس همسر 
در شروع زندگی برای همراهی 

با شهید ستودنی است، 
به گونه ای که حتی همسرشان 

را از گرفتن مساعده از محل 
کار یا کمک مالی از اقوام نهی 

می کردند



آن گونهکه تاکنون محبت کرده ای، محبت نمایی و در 
تعلیم آنها برای درک مفاهیم قرآنی تلاش کنی« )همان: 

.)۲5۴

- تجربه موفق و دشوار زندگی به عنوان همسر جانباز 
و همسر شهید: با توجه به اینکه ایشان قبل از شهادت، 
چند مرتبه به طرز شدیدی در جبهه مجروح شدند و 
درنهایت، یک دستشان قطع شد، چگونگی مواجهه 
همسرشان با این وقایع در اوج ناراحتی و غم و در شرایط 
بسیار خاص مانند بارداری، به دور از جزع و فزع و توأم با 
حس اقتدار و افتخار بوده است، به طوری که بارها سبب 
دلگرمی و تقویت روحیه شهید شده بودند. تجربه زندگی 
ایشان، چه به عنوان همسر جانباز و چه به عنوان همسر 

شهید، در خور تأمل است.

»وارد اتاق شدم. علیرضا روی تخت دراز کشیده بود، با 
پاهای گچ گرفته و سر و روی مجروح. اشک در چشمان 

بغض کرده بودم. لازم بود او جمع شده بود. من هم 
: فضا را عوض کنم.  گفت

»گریه من، اشک 
شوق است. دارم 
به خاطر داشتن 
شیرزنی  چنین 
می  شوق  اشک 

ریزم و خدا را شکر 
اتاق  از  کنم«.  می 

بیرون آمدم و به دیوار 
همانجا  دادم.  تکیه  راهرو 

و  زمین  روی  نشستم 
موقع  آن  رفتم.  از حال 

من پنج ماهه باردار بودم« 
)همان: ۱66(.

-فرزندآوری  و فرزندپروری

- ولادت و پرورش در یک خانواده پرجمعیت: شهید 
علیرضا نوری در یک خانواده هشت نفره متولد شده 
بود. مناسبات خواهرها و برادرها در این خانواده قابل 

تأمل است، ازجمله مسئولیت پذیری و مشارکت جمعی 
در انجام مناسک دینی مانند حضور در مسجد و اقامه 

نماز جماعت، برگزاری روضه های خانگی مستمر در ماه 
محرم و ایام فاطمیه و... . 

»عمو عادت داشت به محض گفتن اذان صبح، همه اهل 
خانه را بیدار کند. بعد هم صبحانه میخوردند. خوش 
به حال علیرضا و خواهران و برادران او که عموی ما 
با اخلاقش، نماز و دیگر فرائض را در آنها نهادینه کرد، 
طوریکه فرزندان او همگی در مراسم سوگواری محرم و 
صفر و روضه ایام فاطمیه )س( مثل یک پیشخدمت پای 

تشویق  به  همه  بودند.  پدرشان در کلاسهای کار 
شرکت  )همان: قرآن  میکردند« 

.)۲۰

فرزندآوری،   -
اولویت شهید و 
تولد  همسرش: 
سه  پرورش  و 
و  پسر  )دو  فرزند 
یک دختر( در خانواده 
شهید، دلالت بر اهمیت 
خاطرات  و  دارد  موضوع 
انواع  از  فرزندان  و  همسر  متعدد 
بازی ها و سرگرمی های کودکانه با شهید 
آخرین  خاطره  حتی  است،  شده  بازگو 
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دیدار شهید با خانواده، ملازم با همین بازی با فرزندان و 
صرف یک صبحانه دسته جمعی بوده است. 

»آفتاب کاملاً سر زده بود و من سفره صبحانه را پهن 
کرده بودم. یک کاسه آش رشته در یخچال داشتم. آن 
را آوردم. مقداری هم پنیر و خیار و گوجه فرنگی آوردم. 
نیمرو هم درست کردم. علیرضا گفت: »چه خبر است؟« 
گفتم: »دوست دارم این صبحانه را همه باهم دور یک 
سفره از همهچیز که در خانه داریم، بخوریم«. بچه ها را 
از خواب بیدار کردم. وحید را فرستادم از همسایه دوربین 
عکاسی شان را بگیرد. صبحانه را با خنده و شوخی و 
نشاط دور هم خوردیم. کلی عکس یادگاری گرفتیم. 
در  یکی  یکی  را  ها  بچه 
آغوش گرفت و بوسید. او 
را از زیر قرآن رد کردم و 
سوار ماشین شد« )همان:  

.)۲97

دختر:  فرزند  تکریم   -
شهید هنگام تولد فرزند سومشان که دختر بود، ابراز 

خوشحالی و شکرگزاری ویژه ای داشتند.

»علیرضا وقتی در بیمارستان متوجه شد، فرزندش دختر 
است، شروع کرد به تکبیر گفتن. حتی در همان وسط 
راهروی بیمارستان، دو رکعت نماز شکر به جای آورد« 

)همان: ۱95(.

 

- نشاط و تفریح

- حاکم بودن فضای نشاط در خانواده و خانه پدری 
شهید در دوران کودکی و نوجوانی به نقل از دوستان 
شهید و اقوام نزدیک: بچه ها و ازجمله شهید در منزل 
برای انجام فرایضی مانند اقامه نماز صبح و سپس صرف 

صبحانه خانوادگی اشتیاق داشتند، همین طور برگزاری 
روضه های خانگی مفصل با مشارکت بچه ها در ماه محرم 

و ایام فاطمیه. 

- نشاط حاکم بر فضا و روابط خانوادگی شهید: ازجمله 
اقدامات مؤثر ایشان، تهیه هدایای بدون مناسبت برای 
اعضای خانواده، خصوصاً همسرشان بوده است که با 
گذشت چند دهه هنوز یاد و خاطره آن در قلب و ذهن 
همسرشان باقی مانده است یا خاطرات تهیه غذایی ساده 
توسط شهید و صرف آن در پارک و سپری کردن اوقات 

توأم با شادی در کنار خانواده. 

- خاطرات متعددی از بازی شهید و سپری کردن اوقات 
اندک استراحت ایشان در خانه با فرزندان نقل شده است 

که همگی دلالت بر سیره عملی ایشان دارند.

»بچه ها عاشق علیرضا بودند و علیرضا هم دیوانه وار 
آنها را دوست داشت. با اینکه هیچوقت خانه نبود، ولی 
هیچوقت بچه ها با او غریبی نمی کردند. به محض اینکه 
می آمد، از سر و کولش بالا می رفتند. او همیشه حوصله 
بچه ها را داشت. با آنها بازی و شوخی می کرد. آنها را 

غش غش می خنداند« )همان: ۲۴۰(.

 
- ساده زیستی و قناعت

- مراسم عقد و عروسی شهید علیرضا نوری به  رغم 
اینکه هم خانواده شهید و خصوصاً خانواده همسرشان به 
لحاظ مالی در موقعیت خوبی قرار داشتند، بسیار ساده و 

بی تکلّف برگزار شده بود. 

- مراسم عقد فقط با حضور برخی از اقوام درجه یک 
زوجین در دفترخانه برگزار شد. سپس یک مهمانی در 
منزل پدر همسر شهید گرفتند و با یک شام ۱3 نفره 
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با شروع زندگی مشترک، 
همسرشان به شکل عقلی و 

قلبی مجاب به التزام عملی به 
رعایت حجاب می شود.



در یکی از رستوران های تهران به عنوان 
مراسم عروسی، زندگی مشترک خود را 

شروع کردند.

-  جهیزیه و اسباب منزل هم مختصر و 
با مشارکت خانواده همسر و خود شهید 
گردآوری شده بود. منازلی که این زوج 

در آن سکونت داشتند، اغلب فاقد امکانات اولیه مانند 
حمام و آشپزخانه بود. حتی زمانی که شهید امکان اجاره 
منزل بهتر را داشت، به خاطر اینکه عهده دار مسئولیتی در 
نظام اسلامی بود، خود را ملزم به زندگی در سطح قشر 

ضعیف جامعه می دانست. 

-  احساس کرامت نفس همسر در شروع زندگی برای 
همراهی با شهید ستودنی است، به گونه ای که حتی 
همسرشان را از گرفتن مساعده از محل کار یا کمک 
مالی از اقوام نهی می کردند، با اینکه نیاز بسیار شدیدی 

به آن ها احساس می شد.

»یکی از شب ها برای پیگیری کارها، ناچار به منزل 
ایشان رفتم. برایم بسیار عجیب بود که چرا فرمانده و 
مدیری مثل آقای نوری با آنهمه نفوذش در راهآهن، در 
چنین خانه محقر و کوچکی زندگی می کند؟ با یک اتاق 
در بالا، یک اتاق در پایین و در انتهای کوچه بن بست، 
بدون آشپزخانه و حمام و با درب های چوبی قدیمی و 

پوسیده« )همان: ۱9۱(. 

- حجاب و عفاف و آراستگی

- حاکم بودن فضای عفاف در خانواده: در منزل پدری 
شهید نوری، مناسبات عملی برای رعایت حجاب و عفاف 
قابل توجه بود، ازجمله جدا بودن سفره زنان و مردان در 

مهمانی ها و... .

مقوله  در  شهید  بالای  حساسیت   -
حجاب و عفاف که با توجه به عدم تقیّد 
جدی همسر ایشان قبل از ازدواج، بسیار 
مورد اهتمام ایشان بوده است، به گونه ای 
که با شروع زندگی مشترک، همسرشان 
به شکل عقلی و قلبی مجاب به التزام 
عملی به رعایت حجاب می شود. البته 
گوشه ای از شیوه تربیتی شهید برای تحقق این مهم، 
محبت و صبر و آرامش و تلاش همه جانبه است که در 

قسمت امر به معروف بیان شده است. 

-  بی تفاوت نبودن به مقوله حجاب و عفاف و غیرت دینی: 
تذکر به افراد برای رعایت عفاف، چه در نگاه و چه در 
پوشش، در دوران قبل از پیروزی انقلاب اسلامی که با 
توجه به جوّ حاکم در آن وقت، حرکتی مخالف مسیر 

عموم جامعه تلقی می شده است. 
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نکته جالب توجه، 
مقاومت همسر در ابتدا و 
آرامش و خستگی ناپذیری 

شهید در مقابل اوست 
که درنهایت، همسرش را 
نه فقط ملتزم، بلکه مبلغّ 

حجاب و عفاف می کند. 



لطفاً به طور مختصر خودتان را معرفی بفرمایید و از 
کارنامک علمی و وضعیت خانوادگی تان برایمان بگویید.

سلام و عرض ادب؛ نوشین بیگدلی هستم، استاد رشته 
مهندسی برق کنترل دانشگاه بین المللی امام خمینی )ره(، 
متأهل و دارای دو فرزند پسر. بنده نخستین دانش آموخته 
دکتری در رشته مهندسی برق کنترل دانشگاه صنعتی 
شریف هستم و دو سه سالی است که به عنوان یکی از 
دانشمندان دو درصد برتر جهان در حوزه فناوری ارتباطات 
و اطلاعات معرفی شده ام. همچنین، نزدیک به دو سال 
است که به عنوان رئیس دانشکده فنی و مهندسی انجام 
وظیفه می کنم. به تازگی هم مسئولیت مدیریت اندیشکده 
از سوی مرکز  قزوین  استان  قانون گذاری  و  حکمرانی 
پژوهش های مجلس شورای اسلامی به بنده سپرده شده 

است.

تا چه حد خودتان را فردی موفق می دانید؟

موفقیت را اگر به معنای رضایت درونی از آنچه می توانستید 
انجام دهید و آنچه انجام داده اید، در نظر بگیریم، به نظرم 
موفق بوده ام. واقعیت این است که اگر زمانی به عقب 
برگردم و دوباره زندگی کنم، دوست دارم همین گونه که 
زیسته ام، زندگی کنم. البته ظرفیت انسان ها بسیار زیاد 
است و در کنارش محدودیت هایی داریم. اگر در چارچوب 
واقعیت ها بهترین خودمان باشیم، به نظرم انسان موفقی 

هستیم.
چه موانع و محدودیت هایی به واسطه زن بودن در مسیر 
رشد و پیشرفت فردی و اجتماعی و... متوجه شما بوده 

است؟

من هیچ وقت محدودیتی به عنوان یک زن احساس نکرده ام، 
اما مادر بودن اولویت های یک زن را عوض می کند. برای 

بانوان موفق دانشگاه را بیشتر بشناسیم
دکتر نوشین بیگدلی

17



من به خصوص تازمانی که فرزندانم کوچک تر بودند، اولویت 
اول خانواده بود؛ به همین دلیل سال ها جز فعالیت های 
پژوهشی، مسئولیت های اجرایی و حتی سفرهای علمی 
را نپذیرفتم و انجام ندادم. شاید بخشی از این قضیه به 
روحیه کمال گرایی بنده هم برمی گردد که دوست دارم کار 
و مسئولیتم را تا حد ممکن به نحو شایسته انجام دهم و 
در مادری و همسری هم همین دیدگاه را دارم. در پذیرش 
مسئولیت دانشکده هم همین مورد را خدمت ریاست 
محترم دانشگاه عرض کردم که برای من خانواده اولویت 
است و ایشان هم با وسعت نظری که داشتند، موافقت 
کردند و الحمدلله تا امروز توانسته ام این دو وظیفه را با هم 

به انجام برسانم.
از دید شما چه  زن موفق 

معیارهایی دارد؟

موفقیت هر انسان در اخلاق، 
به  و  است  تعالی  و  تعادل 
جنسیت هم ارتباطی ندارد. 
هر انسانی که به طور متعادل 
و براساس اخلاق، معنویت و 
فطرت انسانی در مدار تعالی 
حرکت کند، موفق است. این 
مسیر تعالی زمانی در حوزه 
دانش و فناوری است، زمانی در حوزه خدمت رسانی به 
اجتماع است و زمانی در خدمت به خانواده. موفقیت برای 
یک زن در جهان امروزی آن است که تعادل همراه با تعالی 
و معنویت را در جنبه های مختلف زندگی خود حفظ کند 

و با خویشتنِ خود در صلح و آرامش باشد.
چالش های شما در نتیجه اشتغال و حضور اجتماعی 
رسمی و نیز راهکارهایتان برای برون رفت  از آن ها چه 

بوده است؟

نسل ما نسلی است که گذارهای اجتماعی متفاوتی را تجربه 

کرده است. زمانی بود که ادامه تحصیل برای دختران در 
رشته های مهندسی جای سؤال و تردید بود. من هم دوره 
مریم میرزاخانی و رویا بهشتی بودم. دختران در آن زمان 
برای اثبات توانایی خود برای حضور در رشته های فنی 
تلاش زیادی می کردند. در برخی رشته ها، یک دختر بود و 
چند ده پسر و در بسیاری از این رشته ها، دختران رتبه های 
اول تا سوم را داشتند. بعد در دوران دکتری همین تردیدها 
تکرار شد. استادان در آن زمان درباره توانمندی خانم ها برای 
اتمام تحصیلشان مطمئن نبودند و استاد خانم هم به ندرت 
داشتیم، اما خوشبختانه این تابو هم شکست. البته در 
عرصه های مدیریتی هنوز در جامعه این مهم به طور کامل 
جا نیفتاده و سوءگیری های جنسیتی را هنوز هم در برخی 
جلسات و از سوی برخی افراد می بینیم، اما خانم های ما 
بسیار توانمند هستند و ان شاءالله این توانمندی را در عمل 
اثبات خواهند کرد. البته در دانشگاه ما، هم ریاست محترم 
دانشگاه و هم بسیاری از همکاران، در این زمینه همراه و 
مثبت نگرند الحمدلله. جنبه دیگر قضیه، حمایت خانوادگی 
است. خوشبختانه در سال های اخیر بسیاری از خانواده ها به 
این بلوغ رسیده اند که فعالیت خانم ها در جامعه مانعی برای 
انسجام خانواده نیست. خیلی از خانواده ها در این عرصه با 
خانم ها همراه هستند، اما درباره فرهنگ سازی همکاری در 
خانواده ها و رشد متوازن خانواده هنوز باید کارهای زیادی 

انجام شود.
لطفاً دیدگاه خود را درباره وضعیت زنان ایران در مقایسه 

با دیگر مناطق جهان بفرمایید؟

زنان در ایران به طور سنتی و از قدیم دارای حرمت و جایگاه 
خاصی هستند. به قولی زنان در کشور ما صاحبخانه اند و 
مادران همیشه نماد پاکی و تقدس بوده-اند و ناموس 
خانواده. این جایگاه را زنان در هیچ کجای دنیا ندارند. 
برعکس تصور عامه، هویت خانواده ایرانی به مادر خانواده 
بوده و فرهنگ اصیل ما نسل به نسل توسط مادران حفظ 
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هجمه های فرهنگی 
در این سال ها به دنبال 

افزایش آزادی زنان ما 
نبوده، بلکه در پی تنزل 

جایگاه زنان از صاحبخانه 
به کالای دکوری قابل 

تعویضی بوده که قیمتی 
هم ندارد و این یک فاجعه 

است 



شده است. اشک مادر، رضایت و دعای مادر در خانواده های 
ما جایگاه رفیعی داشته و دارد. داستانی هست از پوریای 
ولی که دلالت بر همین موضوع دارد. در دوران گذار 
فعلی، اگر رشد اجتماعی زنان ما با حفظ حیا و حجاب 
و عفت توأم شود، هم جایگاه زنان و هم رویکرد جامعه 
ما متعالی تر خواهد شد. متأسفانه هجمه های فرهنگی در 
این سال ها به دنبال افزایش آزادی زنان ما نبوده، بلکه در 
پی تنزل جایگاه زنان از صاحبخانه به کالای دکوری قابل 
تعویضی بوده که قیمتی هم ندارد و این یک فاجعه است 

که امیدوارم اتفاق نیفتد.
مهم ترین مسئله و چالش دختران امروز چیست؟ چه 
عواملی باعث ایجاد بحران در آنان شده است؟ )البته 

اگر قائل به وجود بحران هستید!(

من جامعه شناس نیستم، لذا نمی توانم راجع به بود یا نبودِ 
بحران نظر کارشناسی بدهم، اما آنچه که می بینم، یک 
سردرگمی فرهنگی است که به دلیل درست هدایت نشدن 
جوانان در دوران گذار در جامعه ما رخ داده است. بخشی از 
مسائل جوان امروزی مربوط به مسائل اقتصادی و اشتغال 
و... است، برخی نیز ناشی از رویکرد اجتماعی و فرهنگی 
کشور. بعضی از مادران در این دوران الگوی مناسبی برای 
تطبیق با فضای امروزی جامعه پیدا نمی کنند، لذا نسل 
بعد از خود را آزاد گذاشته اند تا الگویشان را خودشان پیدا 
کنند. در این دوران باید الگوی خانواده ایرانی بازآفرینی 

شود. باید امید و حس حرکت در نسل جوان 
دمیده شود.. البته تنوع سلیقه ها هم باید 
درچارچوب قانون، شرع و عرف لحاظ شود.

فکر می کنید چگونه و با چه ابزار و زبانی 
می توان جایگاه واقعی زنان ایرانی را به 

دختران و نسل جوان نشان داد؟

ببینید در جوامع غربی برنامه های فراوانی 
برای الگوسازی برای نسل جدید، به خصوص 

در کشورهای در حال توسعه وجود دارد؛ دختر شایسته 
)سلبریتی(  سرشناس  چهره های  و  می کنند  انتخاب 
پرورش می دهند، اما در کشور ما هیچ برنامه مدونی برای 
این کار نیست. گاهی حرکت هایی صورت می گیرد، اما 
چون معیارها اصیل نیست، نتیجه نمی دهد. ما افراد موفق 
و مؤثری داریم که درست معرفی نمی شوند یا اگر معرفی 
می شوند، از منظری است که مخاطب های خاص دارد و 
به اصطلاح قشر خاکستری جامعه را جذب نمی کند. علت 
این قضیه آن است که همواره از یک دریچه خاص به 
مسائل نگاه می کنیم. اگر چشم اندازها را عوض کنیم و از 
دریچه جامعه مخاطب به زن ایرانی بنگریم، می توانیم زن 
ایرانی متعادل و متعالی را از منظری به جوانان و جهانیان 

معرفی کنیم که در جایگاه واقعی خویش باشد.
اهداف و برنامه های جناب عالی برای ارتقای فکری، 
فرهنگی، اجتماعی و خانوادگی بانوان شاغل در دستگاه 

زیرمجموعه خودتان چیست؟

اهداف و برنامه ها باید در حوزه وظایف و اختیارات باشند. 
در زمینه کلان مسائل بانوان شاغل، به خصوص در حوزه 
مسائل تقنینی، نشست های تخصصی و رویدادهایی را در 
اندیشکده حکمرانی در دست اقدام داریم که ان شاءالله 
به موقع اطلاع رسانی خواهد شد. در دانشکده فنی هم تلاش 
بر این است که زمینه بروز توانمندی های همه همکاران، 
به خصوص بانوان فراهم شود ان شاءالله. همچنین، دانشکده 
بانوان  امور  با  فنی همکاری نزدیکی 
دانشگاه و مشاور پرتلاش و خوش فکر 
امور بانوان دانشگاه سرکار خانم دکتر 
انصاری به منظور برنامه ریزی و اجرای 

برنامه های مختص بانوان را دارد.
در پایان هم از دست اندر کاران نشریه 
به خاطر فرصتی که در اختیار بنده قرار 

دادند، سپاسگزاری می کنم.
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موفقیت برای یک زن در 
جهان امروزی آن است 

که تعادل همراه با تعالی 
و معنویت را در جنبه های 
مختلف زندگی خود حفظ 
کند و با خویشتنِ خود در 

صلح و آرامش باشد.



دختران و زنان امروز در جامعه مدرن و در ازدحام زندگی 
دشمنان  ترکیبی  جنگ  و  هجمه ها  اوج  در  و  ماشینی 
قسم خورده برای پیدا کردن مسیر درست و صراط مستقیم 
و رشد و تعالی در همه ابعاد شخصیتی نیازمند الگو هستند، 
ایرانی   ـ به ویژه که جنگ ترکیبی دشمن هویت اسلامی 
جوانان را مورد هجمه قرار داده است و جوان امروز از بحران 
هویت رنج می برد؛ نه زن شرقیِ در حاشیه قرارگرفته الگوی 
مناسبی برای هویت یابی پیشِ روی او قرار می دهد و نه زن 
غربی که جنسیّتش بر انسانیّتش تقدم دارد، نسخه نجاتی 
برای اوست. جوان امروز به الگوی سومی نیاز دارد؛ الگویی که 
کارکرد داشته و تنظیم کننده رفتار وی باشد؛ الگویی که بر 
مبنای توحیدمحوری که اساس فطرت بشر است، باشد. قرآن 
و سیره اهل بیت )علیهم السلام(، حضرت زهرا )س( را نمونه 
عینی در مبنای نگاه و نگرش توحیدی معرفی می کند، اما 
به راستی این الگو تا چه حد در میان نسل جوان شناخته شده 
است و نسل جوان تا چه حد خود را به آن نزدیک می-بیند؟

 نگاهی به جنبه های شخصیتی و زندگی فردی، اجتماعی 
و خانوادگی حضرت )س(، بهترین الگو را در اختیار زنان 
مسلمان ما قرار می-دهد. در این الگو، زن باید در کنار رشد 
معنوی و شخصیتی، در خانه نقش آفرینی کند و در اجتماع 
حضوری مؤثر داشته باشد. برجسته ترین بعُد فردی شخصیت 
حضرت زهرا )س(، انس ایشان با خداوند است که ظهور و 
تجلی آن در نماز حضرت )س( نمود دارد؛ شاخصه ای که 
می تواند پیش چشم هر زن و حتی هر انسانی باشد. ایثار، 
بخشش، علم و بصیرت به زمان، عفت و حیا، ولایت پذیری 
ازجمله ویژگی های حضرت )س( است که گذر تاریخ آن ها را 
کهنه نمی سازد و نشان دهنده کمال وجودی انسان در فضایل 

اخلاقی هستند.

 نگاهی به جنبه های شخصیتی و زندگی فردی، 
اجتماعی و خانوادگی حضرت زهرا )س(

طیبه سیفی
عضو هیأت علمی دانشگاه شهید بهشتی

در کانون خانواده، فاطمه )س( 
اوج حضور خود را در همراهی 
با همسر و ایفای نقش مادری در 
تربیت فرزندان نشان می دهد. او 

در کسوت دختری برای پدر، امِّ ابیهاست و در همسری چنان 
است که امیرالمؤمنین درباره ایشان می فرمایند: »بهترین یاور 
برای عبادت و بندگی خداست و در مادری، فرزندانی چون 

حسنین و زینبین را تربیت می کند.« 

در سیره اجتماعی تعامل و رفتار وی با همسایگان، گره گشایی 
از کار مردم، دفاع از ولی و امام زمان خویش نشان می دهد 
که فاطمه )س( خود را محدود در خانواده نمی کند، بلکه 
آنجا که زمانه اقتضا می-کند، با حضور فعال و عالمانه اش 
به دنبال تبیین گفتمان حق در جامعه است و غافل از نقش 
مادری خود نیست. این نیست مگر کمال وجودی یک انسان 
در سطح فردی. تازمانی که تقوا در شخصیت انسان به کمال 
نرسد، درک مسئولیت و تشخیص تکلیف و وظیفه نیز دشوار 
خواهد بود؛ بنابراین، انسان ها و خاصه زنان باید نخست در 
مسیر تربیت و تهذیب نفس قدم بردارند تا بتواند با رعایت تقوا 
میان نقش خانوادگی و اجتماعی خود توازن و تعادل برقرار 

کنند و این یعنی تجسم واقعی الگوی سوم. 

کلام آخر اینکه، مبنای توحیدی اسلام حضرت زهرا )س( را 
به عنوان الگویی در اختیار جهان اسلام قرار داده که در همه 
ابعاد زندگی خویش الگوی همه انسان هاست؛ لذا شخصیتی 
فراجنسیتی است که نه تنها الگوی همه زنان، بلکه همه مؤمنان 
و انسان های عالم است؛ الگویی فرازمانی و فرامکانی که منحصر 
به عصر و زمان  یا مکان و بعُد جغرافیایی خاصی نیست و 

شامل همه انسان ها در همه زمان ها و همه مکان هاست.
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در این الگو، زن باید 
در کنار رشد معنوی و 

شخصیتی، در خانه 
نقش آفرینی کند و در 
اجتماع حضوری مؤثر 

داشته باشد. 



مشارکت اجتماعی بانوان؛ آری یا خیر!
گزاره مناظره:»مشارکت اجتماعی بانوان، تهدیدی برای

 تحکیم بنیان خانواده است.« 
طرفین مناظره

تیم موافق/ بانوان پیشرو: )دانشگاه بین المللی امام خمینی )ره((
تیم مخالف/ شهید آسمیه: )دانشگاه آزاد اسلامی(



شش دقیقه تیم موافق
مشارکت اجتماعی بانوان می تواند برای کسب درآمد باشد. 
طبق فرمایشات رهبری این مشارکت می تواند پنج حالت 
داشته باشد: ۱. تحصیلات؛ ۲. اشتغال؛ 3. فعالیت های 
سیاسی؛ ۴. فعالیت های جهادی و 5. حوزه ورزشی که نظر 
رهبری درباره هریک از این ها با توجه به شرایط متفاوت 

است.
به نظر واژه کلیدی این گزاره، »تهدید« است. تهدید 
می تواند وضعیتی باشد که ارزش های حیاتی فرد و جامعه 

در کشور را به خطر بیندازد.
مشارکت اجتماعی بانوان و تحکیم خانواده سه حالت دارد: 
۱. باعث تهدید باشد؛ ۲. خنثی باشد و 3. فرصت-هایی را 

ایجاد کند.
البته منظور ما از تهدید این نیست که الزاماً آسیب زا باشد؛ 
چون در این صورت ما هم مخالفیم و معتقدیم که حداقل 
در دوران انقلاب اسلامی حضور زنان در جامعه  فواید بسیار 
و آثار مثبتی داشته است. منظور ما تهدیدهای بالقوه یا 
تهدیدهایی هستند که از رفتارها و حضورهایی که زن در 
جامعه غربی داشته و از آن ها پیروی شده، نشأت گرفته اند.

تحکیم بنیان خانواده عاملی است که باعث حفظ و تداوم 
موجودیت خانواده می شود. وقتی زن در اجتماع فعالیت 
و مشارکت داشته باشد، به تبع آن، انتظاراتی از وی در 
اجتماع شکل می گیرد؛ اینکه زن در جامعه و بیرون از 
خانواده باید چه رفتارهایی از خودش بروز بدهد و چه 

وظایف حقوقی را داشته باشد.
عواملی هستند که ناخواسته روی رفتارهای زنان تأثیر 
می گذارند؛ مثلاً، رفتارهایی که مدیر آن فرد می تواند داشته 
باشد، ساعت کاری، رفتارهای همکاران و... . این انتظارات 
گاهی در خلاف جهت منافع خانوادگی فرد است؛ یا مثلاً، 
آگهی هایی مثل: به یک همکار خانم با روابط عمومی بالا 
نیازمندیم، به یک همکار خانم با ظاهر آراسته نیازمندیم و... 
که این ها قاعدتاً با تحکیم بنیان خانواده در تضاد هستند، 
گاه ممکن است فرد در جامعه نقش هایی را بپذیرد که 
با شخصیت او سازگاری نداشته باشد. اینجاست که تضاد 

نقش ها به وجود می آید.

حال چند سؤال از گروه مقابل می پرسیم:
در اسلام در نظر گرفتن مرزهای اخلاقی و اعتقادی در 
جامعه برای حضور زنان اهمیت دارد، باید ببینیم آیا این 
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مرزها در همه  شرایط برقرار است؟ آیا می توانیم بگوییم که 
وقتی همه زن ها بخواهند در جامعه حضور داشته باشند، 
الزاماً آن موفقیت ها و فرصت ها برایشان به وجود می آیند و 
آسیبی در پی نخواهند داشت؟ آیا همه مسائل در جامعه 
برای بانوان قابل پیش بینی است؟ آیا اعمالِ نظر مدیر و نحوه 
کار، ساعت کاری، نوع پوشش و... غیرقابل چشم پوشی 
دیدگاه های  به سوی  جامعه  در  زنان  آیا حضور  است؟ 
فمنیستی و غربی حرکت نکرده است؟ آیا جامعه غربی که 
مدعی حقوق زنان است و متأسفانه روی کشور و بانوان ما 
هم تأثیر گذاشته است، پاسخی برای وضعیت خانواده در 
جامعه غربی دارد؟ شرایط کاری همواره متضمن کرامت 

انسانی و متناسب با روحیات بانوان است؟
 یک مورد از بیانات مقام معظم رهبری را درباره اشتغال 
بانوان بیان می کنیم. ایشان اعتقاد دارند که اشتغال زنان 
نباید مزاحم کار تربیت 
فرزند و خانه داری شود 
فرزند  تربیت  درواقع  و 
اشتغال  بر  خانه داری  و 
ایشان  دارد.  اولویت 
آن  با  »ما  می فرمایند: 
اشتغال و مشارکت کاملًا 
موافقیم که به این قضیه 
اصلی ضربه و صدمه نزند؛ 
چون این جایگزین ندارد. 
شما اگر بچه خودتان را 
در خانه تربیت نکردید یا 
اگر بچه نیاوردید یا اگر 
تارهای فوق العاده ظریف 
عواطف او را که از نخ های ابریشم ظریف تر است، با سر 
انگشتان خودتان باز نکردید تا دچار عقده عاطفی نشود، 
هیچ کس دیگر نمی تواند این کار را بکند، نه پدرش و نه 
به طریق او یا دیگران، فقط کار مادر است؛ این کارها کار 

مادر است، اما شغلی که شما بیرون دارید، اگر شما نکردید، 
ده نفر دیگر آنجا ایستاده اند و آن کار را انجام خواهند داد؛ 
بنابراین، اولویت با این کاری است که بدیل ندارد، تعیّن با 
این است«. پس نظر ایشان درباره اشتغال زنان مشروط 
به دو موضوع است: اول اینکه شغل، مناسب ویژگی های 
زنانه باشد و دوم اینکه به کار تربیت فرزند لطمه ای وارد 
نکند. درباره کارهای اجرایی و مدیریتی هم نظر ایشان این 
است که این کارها، کارهای مردانه است و انجام آن ها در 
جامعه ما افتخاری ندارد. ایشان می فرمایند: » اگر افتخار 
کنیم که این تعداد خانم روشنفکر، خانم تحصیلکرده 
داریم، این خوب است، این جا دارد. اگر بگوییم این مقدار 
خانم شهادت طلب و مجاهدین کار در میدان های گوناگون 
داریم، این خوب است، اما افتخار به اینکه ما این تعداد وزیر 

زن... « )وقت پایان یافت(.

 شش دقیقه تیم مخالف
خداوند در آیه اول سوره مبارکه نساء می فرمایند: »ای 
مردم، تقوای پروردگارتان را پیشه کنید؛ آن ذاتی که شما را 
از یک تن آفرید و از آن همسری برای شما خلق کرد«. نظر 
مفسران در تفسیر این آیه بسیار راه گشاست. از نظر مفسران، 
منظور از یک تن، همان جنس واحد یا ماده واحدی است 
که برابری زن و مرد را بیان می کند و هیچ کدام بر همدیگر 
برتری ندارند و تنها ملاک برتری تقواست. از طرفی طبق 
اصل بیستم قانون اساسی در کشور، ما در مسائل حقوقی 
تفاوتی بین زن و مرد وجود ندارد. در ابتدا ما باید یک 
تعریف از خانواده، مشارکت اجتماعی و طبقه بندی آن ها 
بیان کنیم. سپس به مسئله اصلی بپردازیم. خانواده گروهی 
است متشکل از افرادی که از طریق سبب، نسب یا رضا با 
یکدیگر به عنوان شوهر، زن، فرزندان، پدر و مادر، خواهر و 
برادر در ارتباط متقابل هستند و فرهنگ مشترکی را پدید 
آورده و در واحد خاصی به نام خانواده زندگی می کنند. 
مشارکت اجتماعی چیست؟ به آن دسته از فعالیت های 
ارادی گفته می شود که از طریق آن ها اعضای یک جامعه 
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 زن با حضور فعال و 
عالمانه اش به دنبال تبیین 

گفتمان حق در جامعه 
است و غافل از نقش 

مادری خود نیست. این 
نیست مگر کمال وجودی 

یک انسان در سطح 
فردی. تازمانی که تقوا در 

شخصیت انسان به کمال 
نرسد، درک مسئولیت و 

تشخیص تکلیف و وظیفه 
نیز دشوار خواهد بود؛ 



در محل امور زندگی خودشان شرکت می کنند و به صورت 
مستقیم یا غیرمستقیم در شکل دادن به حیات اجتماعی 
خود سهیم هستند. مصداق عملیاتی چنین مشارکتی 
شرکت در انواع انجمن ها، تجمع ها، سازمان ها و موارد 

این چنینی است. 
نکته مهم بعدی دسته بندی مشارکت اجتماعی است. 
ما می توانیم مشارکت اجتماعی را از جهاتی مختلف 
طبقه بندی کنیم؛ مثلاً، یک نوع طبقه بندی می تواند بر 
مبنای حضور فیزیکی باشد که مشارکت اجتماعی حضوری 
یا مشارکت اجتماعی مجازی نامیده می شود. از یک دیدگاه 
دیگر، می توانیم مشارکت اجتماعی در عرصه های فرهنگی، 
سیاسی، اقتصادی و انواع دیگر را نام ببریم. یک دسته بندی 
دیگر می تواند براساس میزان انعطاف باشد: مشارکت 
اجتماعی صلب و سخت یا مشارکت اجتماعی منعطف. 
اما در یک خانواده به عنوان یک اجتماع و جامعه کوچک 
حضور فعال زن و مرد هردو باهم آن را حفظ می کند و 
هریک موظف اند آن نقش هایی را که می پذیرند، در کنار 
نقش خودشان در سطح خانواده  باهم انجام دهند. بعد به 
مرحله محله، شهر، استان، کشور و سطح جامعه جهانی 
می رسیم. در همه این سطوح حضور فعال زن و مرد باهم 
می تواند آن جامعه را حفظ کند؛ از طرف دیگر، بسیاری از 

نیازهای اجتماعی توسط زنان محقق می شود.
نکته مهم اساسی دیگر این است که انسان یک موجود 
اجتماعی است. این جمله به این معنی است که انسان 
نیازمند ارتباط با دیگران است و در این ارتباط، مفهوم 

مشارکت شکل می گیرد. 
پدیده مشارکت به معنای همکاری با نخستین رفتار 
اجتماعی ای است که از انسان سر می زند. حال ورود زنان 
به حوزه ای فراتر از محدوده خانواده و مسئولیت-پذیری 
در جامعه و انجام فعالیت هایی که به صورت فردی قابل 
تحقق نیست، به منزله ورود به عرصه مشارکت اجتماعی 
ا ست. در تمام جوامع سطوحی از مشارکت وجود دارد و 
این مشارکت فارغ از نگاه های جنسیّتی است و تهدیدی 
برای خانواده نیست. از طرفی مشارکت اجتماعی زنان یک 
مفهوم مدرن نیست و پیشینه تاریخی بسیار زیادی دارد. 
ما مصداق ها و الگوهای بسیاری از حضور پررنگ زنان در 
مشارکت اجتماعی در آیات قرآن کریم و در روایات در 
ایران قبل از انقلاب، مخصوصاً در دوران مشروطیت و بعد از 
دوران انقلاب اسلامی داریم که نشان دهنده تأیید مشارکت 
اجتماعی زنان است. مشارکت اجتماعی زنان تأثیر زیادی 
بر میزان رضایت و کیفیت زندگی و سلامت روان دارد که 
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این فاکتورها هم نقش مهمی در 
حفظ بنیان خانواده دارد. درواقع، 
خانواده  زنان،  مشارکت  بدون 
مشارکت  می شود.  بی معنی 
اجتماعی زنان نه تنها تهدیدی 
برای بنیان خانواده نیست، بلکه 
با مدیریت صحیح می تواند به 
بنیاد  استحکام  برای  فرصتی 
از طرفی،  خانواده تبدیل شود. 
با  زنان  اجتماعی  مشارکت 

مدیریت درست می تواند منجر به رفاه خانواده شود. در 
این زمینه شما را به مقاله دکتر خالد اسماعیل زاده و دکتر 
فاطمه نیک بین با عنوان »مشارکت اجتماعی و تأثیر آن 
بر رفاه خانواده« ارجاع می دهم که به مطالعه موردی در 
منطقه نهُ شهرداری پرداخته اند و به  رابطه معناداری بین 
حضور مشارکت اجتماعی زنان و تأثیری که آن بر رفاه 
خانواده داشته، دست یافته اند. مشارکت اجتماعی لزوماً به 
معنای کار کارمندی ضابطه مند یا فضای صلب و سخت 
نیست. هر زنی می تواند حتی به همراه فرزندان و خانواده 
بردارد،  از مسائل اجتماعی گام  خود در حل بسیاری 
همچنان که در پیشبرد حرکات جریان سازی چون پیروزی 
انقلاب اسلامی، دفاع مقدس و موارد مختلف زنان نقش 
بسیار ویژه ای داشتند؛ برای مثال، زنان در پشت جبهه در 
آماده سازی غذاهای خشک وتر و لباس رزمندگان بسیار 
سهیم بودند. در این باره شما را به مطالعه کتاب تنها گریه 
کن که درباره زندگی خانم منتظری، مادر شهید محمد 
معماریان، است، ارجاع می دهم. خواهید دید که ایشان با 
وجود داشتن چهار فرزند در انقلاب و جنگ تحمیلی چقدر 

اثرگذار بودند.

سه دقیقه اول گروه موافق
در اسلام قاعده تزاحم و اهمّ و مهم وجود دارد. اگر بین 
اهمّ و مهم تزاحم پیدا شود، از نظر شرعی، عقلی و نقدی 

اهمّ مقدم بر مهم است. با همین قاعده 
نهادی مثل خانواده که در اسلام دارای 
با مشارکت  اهمیت است، در نسبت 
اجتماعی زنان، اگر تهدیدی برای بنیان 
خانواده محسوب شود، عملاً حفظ آن 
در درجه اول اهمیت است. گروه مخالف 
به اصل ۲۰ قانون اساسی اشاره کردند. 
من به اصل های ۲۱ و ۲۸ و ماده های 
۱۱ و ۱7 قانون مدنی و ماده ۱۸ قانون 
حمایت از خانواده اشاره می کنم که در 
شرایطی خاص زوج می تواند از اشتغال و مشارکت اجتماعی 
زوجه جلوگیری کند؛ به این معنا که این تهدید در قانون 
اساسی هم در نظر گرفته شده است. یکی از دلالت های 
انتظامی زن این است که بیرون از خانه باشد و مشارکت 
اجتماعی یک بخش آن است. تهدیدهای بالقوه وجود 
دارند و به همین دلیل در قانون اساسی این موضوع در نظر 
گرفته شده است. حضرت آیت الله خامنه ای زن را عنصر 
اصلی خانواده می دانند. درواقع، او مسئول حفظ خانواده و 
صیانت از بنیان آن است. مادر محور اساسی خانواده است. 
همچنین می-فرمایند که مسئله مادری، مسئله همسری 
و مسئله خانواده از مسائل بسیار اساسی و حیاتی هستند. 
خانواده در همه طرح ها باید محور باشد؛ یعنی هیچ محور 
دیگری وجود ندارد یا کم اهمیت تر است. ایشان می-

فرمایند: »اگر شما بزرگ ترین متخصص پزشکی باشید، 
ولی خانه داری بلد نباشید، یک نقص بزرگ و یک تهدید 

خیلی بزرگی برای بنیان خانواده است.« 
آمارها نشان گر آن است که اشتغال زنان، آن ها را برای 
طلاق یا هرگز ازدواج نکردن مستعد می کند و طلاق زنان 
شاغل ۲/5 درصد بیشتر از زنان خانه دار است. ازآن جایی که 
وظایف مادری قابل تقلیل یا اغماض نیست، عدم حضور 
مادر بر رشد و سلامت جسمانی و روانی فرزندان تأثیر 
می گذارد و غفلت از نیازهای تربیتی آن ها از پیامدهای 
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مقام معظم رهبری در زمینه 
مسائل فمنیستی می فرمایند: 

»گفتمان غربی در مورد زن اجزای 
گوناگونی دارد: یکی مردواره کردن 
زن، یعنی زن را متشبه به مرد قرار 
دادند. امروزه در جامعه می بینیم 

که زن ها کارهای مردانه را بر عهده 
می گیرند. این یک بخش مهم از 

این گفتمان است. 



نامطلوب آن است.
 مسئله بعدی سست شدن کانون خانواده آن است که 

بیشتر توانمندی های بچه ها نادیده گرفته می شوند.
 

 سه دقیقه اول گروه مخالف 
زنان در زمان پیامبر )ص( در جنگ ها شرکت می کردند 
و علاوه بر کارهای آب رسانی، درمانی و پرستاری، حتی 
بعضی مواقع به نبرد هم می پرداختند؛ مثلاً مشارکت زنان 
در هجرت )سوره نساء/ 97(، حضور حضرت زهرا )س( در 
هجرت و ایراد خطبه های سیاسی )بحارالأنوار، ۱9/ 66 (، 
شرکت زنان در بیعت ها )در صلح حدیبیه در فتح مکه، 
ممتحن/ ۱۲(. در قرآن کریم داستان حضرت سلیمان )ع( 
)نمل/ ۲3 - ۴۴( به نگاه مثبت قرآن به جایگاه ملکه صبا 
و اینکه یک زن می تواند در بالاترین موقعیت سیاسی قرار 
بگیرد، اشاره دارد. بهترین نمونه از بهترین زنان عالم در خطبه 
فدکیه، حضرت زهرا )سلام الله علیها( است که در جمع 
مهاجران و انصار در مسجد پیامبر )ص( حاضر می شدند و 
به دفاع از حق و ولایت می پرداختند. همین مورد می تواند 
بهترین جواز مشارکت زن مسلمان در مباحث سیاسی و 
اجتماعی و فرهنگی باشد. نمونه های دیگری چون: خطبه 
حضرت زینب )س( در کاخ یزید، هجرت حضرت معصومه 
)س(، حتی مشارکت اقتصادی زنان در صدر اسلام مانند 
حمایت اقتصادی حضرت خدیجه )س( در ماجرای شعب 
ابی طالب در آن برهه زمانی خاص که باعث نجات و بقای 
اسلام شد، در دوره معاصر در انقلاب اسلامی هم زنان 
سهم به سزایی در پیروزی انقلاب و حتی دفاع مقدس 
داشتند و در این زمینه کتاب های متعددی مثل دا نگارش 
یافته اند، به تازگی یک خانم قهرمان ورزشکار وقتی مدالش 
را به گردن می آویزند، فرزندش در آغوشش است و اعلام 
می کند که: »بهترین مدال من، فرزندم است«. پس هیچ 
تظاهر و تداخلی در زمینه مشارکت اجتماعی زنان و حفظ 

موفقیت هایشان در امور خانواده وجود ندارد و می توان با 
مدیریت صحیح بین این دو هماهنگی ایجاد کرد.

 سه دقیقه دوم گروه موافق
گروه مقابل پاسخی به سؤال هایی که پرسیدیم، ندادند. 
عرض کردم که حتی اگر آن خانم همه شرایط را در نظر 
بگیرد و وارد جامعه شود، حتی اگر تقوا و مسائل اخلاقی 
و فرهنگی را در نظر بگیرد، آیا مسائل غیرقابل پیش بینی 
در جامعه تهدیدی نخواهد داشت؟ آیا همیشه همه موارد 
را می توان برنامه ریزی کرد و بعد وارد جامعه شد؟ درباره 
دیدگاه های فمنیستی موجود در جامعه، تعداد دختران 
مجرد دهه شصت که به خاطر تحصیل و اشتغال از ازدواج 
و تشکیل خانواده بازماندند، برای این ها هم پاسخی دارید؟ 
مقام معظم رهبری در زمینه مسائل فمنیستی می فرمایند: 
»گفتمان غربی در مورد زن اجزای گوناگونی دارد: یکی 
مردواره کردن زن، یعنی زن را متشبه به مرد قرار دادند. 
امروزه در جامعه می بینیم که زن ها کارهای مردانه را 
بر عهده می گیرند. این یک بخش مهم از این گفتمان 
است. یک بخش دیگر هم زن را وسیله راحتی برای 
اهتزار جنسی مرد قرار دادند. آیا کرامت انسانی زن حفظ 
می شود؟ آیا این مسئله قابل انکار است که در بعضی موارد 
زن مورد سوءاستفاده قرار می گیرد؟ این مسئله فمینیسم 
و این چیزهایی که امروز در دنیا رایج شده، همه درواقع 
فرآورده های آن گفتمان غربی است که درنهایت، کار به 
اینجاها می رسد«. مقام معظم رهبری جامعه ما را از این 
مورد استثنا نمی کند و این مواردی را که می فرمایند، 

تذکرهایی هستند که برای جامعه ما موضوعیت دارند. 
ایشان در ادامه می فرمایند: »مردواره کردن زن، یعنی 
به دنبال این بودن که مشاغل گوناگونی را که با ساخت 
جسمی و عصبی و فکری مرد سازگارتر است، بکشانند 
به سمت بانوان و زنان و این را هم یک افتخار برای زن و 
یک امتیاز برای زن قرار بدهند. با نادیده گرفتن هویت زنانه 
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و چشم پوشی از تفاوت این هویت با هویت مردان، سبب 
ازخودبیگانگی زنان با فطرت خویش شده، حتی شرط 
ظهور اجتماعی را بر مبنای خودنمایی و حضور پرجاذبه 
استوار کرده اند که نتیجه آن ابتذال، انقلاب جنسی و التذاذ 
از زن بوده است«. آنچه رهبر انقلاب از حضور بانوان در 
نظر دارند، توجه به جایگاه بالای زن و همچنین  اجتماع مدِّ
تفاوت های فطری و جسمی زنان و مردان است. آیا همه 

این شرایط رعایت می شوند؟
همچنین طبق نظر ایشان عدم در نظر گرفتن مرزهای 
اخلاقی و اعتقادی در توجه به زن، زمینه ساز تهاجم به 
خانواده می شود. ایشان به طور علنی اشاره می کنند که 
وقتی شرایط اخلاقی و اعتمادی وجود نداشته باشد، 
خانواده آسیب خواهد دید. بلی، ما هم در شرایط ایدئال 
و حتی در جامعه امروز موافق مشارکت هستیم، ولی این 

تهدید غیرقابل چشم پوشی است.

سه دقیقه دوم گروه مخالف
دوستان مدام از تهدیدهای اشتغال می گویند. دقت کنید 
اصل گزاره نمی گوید اشتغال بانوان یا بحث های مدیریتی 
بانوان.  اجتماعی  مشارکت  می گوید  گزاره  اصل  بالا؛ 

مشارکت اجتماعی باید وجود داشته باشد، وگرنه خانواده 
بی معنی و تربیت فرزندان دچار خلل می شود. در ماجرای 
کرونا بسیاری از زنان ما داوطلبانه به بیمارستان ها مراجعه و 
با کادر درمان همکاری کردند. آنان در تولید ماسک و لباس 
پزشکان نقش قابل ملاحظه ای داشتند و اتفاقاً مقام معظم 
رهبری هم به تشویق و تمجید از این فعالیت ها پرداختند. 
امروزه با وجود فضای مجازی بسیاری از مشارکت های 
اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی از این طریق صورت می گیرد 
و زنان را لزوماً از حضور فیزیکی بی نیاز ساخته است؛ برای 
مثال، زنان و حتی بانوان خانه دار سرمایه بسیار خوبی در 
راستای تولید محتوای خوب و بسیار فاخر برای مقابله 
با فسادهای اخلاقی و اجتماعی هستند. از طرفی هیچ 
آماری درباره اینکه زنان فعال اجتماعی دچار بحران در 
خانواده هستند، وجود ندارد. ازقضا زنان بسیاری از همین 
طریق ضمن بالا بردن اعتمادبه نفس، به بهتر شدن شرایط 

خانوادگی و اقتصادی خود یاری رساندند. 
به طورکلی، از محاسن حضور اجتماعی زنان می توان به 
بهره گیری از فرصت های خالی و البته ارزشمند زنان در 
راستای حل مسائل اجتماعی که به طور غیرمستقیم به 
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حفظ خانواده کمک می کند، تقویت مهارت های اجتماعی 
زنان که در امر تربیت فرزندان مؤثر است و مشارکت 
کودکان و نوجوانان از طریق زنان خانواده که به جامعه پذیر 
شدن آن ها کمک می کند، اشاره کرد. البته اولویت هر زنی، 
حفظ خانواده  است، ولی اگر او بتواند تعادلی بین شرایط 
خانواده و اجتماع خود ایجاد کند، هم برای جامعه و هم 
برای خانواده خود مؤثرتر است؛ به عبارت دیگر، آن چیزی 
که سبب بحران در خانواده می شود، حضور اجتماعی زنان 
نیست، ضعف مهارت های ارتباطی بین زوجین، آسیب های 
خانوادگی و اجتماعی است؛ برای مثال، طلاق ها، مخصوصاً 
طلاق های عاطفی را بررسی کنید. پنج دلیل عمده و اصلی 
طلاق های عاطفی خیانت زوجین، عدم تفاهم زوجین، 
بداخلاقی، برآورده نشدن انتظارات، بی توجهی زوجین به 
یکدیگر و موارد دیگر است، نه مشارکت اجتماعی زنان. 
تحقیق ها نشان می دهند که 5۰ درصد طلاق ها در ایران 
ریشه در دلایل جنسی و عاطفی دارند. در این زمینه شما 
را به مجموعه مقالات نهمین همایش ملی اشراق اندیشه 
مطهر که مصاحبه ای با مراجعه کنندگان به یکی از مراکز 

مشاوره در رشت داشتند، ارجاع می دهم. این نتیجه... .

 

چهار دقیقه پایانی گروه موافق
 فرمودند که آماری وجود ندارد. در آغاز جلسه گفتیم که 
طلاق خانم های شاغل ۲/5 درصد بیشتر از خانم های 
خانه دار است. آمارهای دیگری هم خدمت تان ارائه شد، 
ولی متأسفانه به دلیل محدودیت زمانی امکان شرح و بسط 
آن ها در اینجا نیست. ایشان به یک سری از آیات قرآن 
ارجاع دادند. من هم شما را به آیه ۱۸9 سوره مبارکه اعراف 
و آیه ۲۱ سوره مبارکه روم ارجاع می دهم. در این آیات به 
نقش زنان در ایجاد آرامش در خانواده و نیز حفظ بنیان 

خانواده تأکید دارند. 
شما فرمودید که مشارکت اجتماعی باعث حفظ بنیان 
خانواده می شود، نه سست شدن کانون خانواده؛ چون مادر 
را از فضای خانواده دور می کنید. زنان توانمندی و خلاقیت 
خود را در محیط شغلی و اصلاً برای همان مشارکت 
اجتماعی به کار می گیرند، لذا دیگر نمی توانند به شکلی 
مطلوب در کنار همسر و فرزندان خود باشند. ما یک ظرفی 
از زمان داریم. وقتی این ظرف مصرف شود، دیگر انگیزه و 
زمان کافی برای برقراری ارتباط کلامی با اعضای خانواده 
وجود ندارد. وقتی مادران شاغل بیرون از منزل فعالیت 
می کنند، چون رابطه کمتری با فرزندانشان دارند، فرزندان 
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آن ها گرفتار رنجش عاطفی می شوند. 
به اعتقاد روان شناسان، عدم حضور پدر و مادر در خانه 
باعث می شود که فرزندان موقع نیاز به نظارت والدین، 
آن ها را در کنار خود احساس نکنند. همین امر تربیت 
فرزندان را دچار اختلال می کند. آیا بانوانی که درگیر فضای 
مشارکت و جوّی غیر از فضای خانواده می شوند، تمایلشان 
برای فرزندآوری کم نمی شود؟ شما به زندگی زنانی که 
مشارکت اجتماعی دارند، نگاهی بکنید. می-بینید که 
تعداد فرزندان این گروه از زنان کمتر است، تمایل کمی به 
فرزندآوری دارند یا به فرزند کمتر و کوچک تر شدن خانواده 

بسنده می کنند. بهتر است به یک سری 
از پژوهش هایی که صورت گرفته و 
ارائه شده،  باره  این  در  که  آمارهایی 
رجوع کنید. ما نمی توانیم این تهدیدها 
را نادیده بگیریم. در این زمینه شما را 
به مطالعه کتاب های آقای زیبایی نژاد 
که تحقیقات گسترده ای راجع به این 

موضوع انجام داده اند، ارجاع می دهم. 
نکته دیگر اینکه، کودکان در تربیت 
می شوند؛  مشکل  دچار  جنسی شان 
برای مثال، دختر به مادرش و پسر 

و  پدربزرگ  پیش  کودک  وقتی  دارد.  نیاز  پدرش  به 
مادربزرگش می ماند، دوگانگی تربیتی به وجود می آید. 
یکی از نکاتی که در این زمینه اهمیت یافته، این است که 
مراکزی مثل مهدکودک ها افزایش می یابند. آمار موجود از 
تعداد مهدکودک ها در سال های اخیر مهر تأییدی بر این 

ادعای ماست.
نکته بعد اینکه، انگیزه کمتری برای ازدواج به وجود می-آید. 
شیوع زندگی مجردی و سخت شدن شرایط از پیامدهای 
این سبک زندگی بانوان است. بهتر است در این زمینه 
به کتاب های خانم الاسوند که نتیجه تحقیقاتشان است، 

رجوع کنید. 

افزایش بیکاری مردان، افزایش آسیب های اجتماعی، تغییر 
در نظام ارزش ها، اولویت ها و انتظارات از نتایج نامطلوب 

عدم مشارکت و حضور زن در خانواده هستند. 

 چهار دقیقه پایانی گروه مخالف
از نکات دوستان عزیزمان در گروه موافق استفاده کردیم. از 
ایشان بسیار سپاسگزار هستیم. فقط باید به این نکته توجه 
داشته باشید که بحث مشارکت اجتماعی زنان موضوعی 
متفاوت از اشتغال آنان است. شما اگر در گزاره به این نکته 

توجه می کردید، خب خیلی بهتر بود! 
اساساً مشارکت و حضور زنان در امور 
اجتماعی با توجه به اینکه نیمی از 
می دهند،  تشکیل  زنان  را  جمعیت 
البته  است.  و ضروری  بدیهی  امری 
الگو و رویکرد این حضور جای بحث 
دارد. در مبنای الگوی غربی، وضعیت 
اشتغال  در  افراط  به دلیل  خانواده ها 
آنان در  زنان و به کارگیری گسترده 
امور اقتصادی دچار بحران شده، اما در 
 ـایرانی، زنان می توانند  الگوی اسلامی 
با  اقتصادی  و  اجتماعی  حیات  در 
کمترین آسیب به خانواده ایفای نقش بکنند؛ بنابراین، با 
تأسی جستن به الگوی اسلامی، بحث تهدید نظام خانواده 
با مشارکت زنان در اجتماع مردود شمرده می شود و 
مشارکت زنان در عرصه های مختلف اجتماعی با رعایت 
موازین شرعی و حدود الهی و تناسب شغل، مطلوب و در 
بسیاری از موارد لازم است. اصولی را بیان می کنم که با 
رعایت آن ها نه تنها بنیان خانواده آسیب نمی بیند، بلکه آثار 
مثبتی هم به دنبال دارند: حفظ عفت در حوزه روابط زن 
و مرد، اهتمام ورزیدن به ادای حقوق شوهر، توجه به نیاز 
کودکان در زمان بارداری و شیرخوارگی، توجه به تفاوت 
تکوینی زن و مرد و اینکه آن دو در انسان بودن مشترک 
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حضرت زهرا )س( است که 
در جمع مهاجران و انصار در 

مسجد پیامبر )ص( حاضر 
می شدند و به دفاع از حق و 
ولایت می پرداختند. همین 
مورد می تواند بهترین جواز 

مشارکت زن مسلمان در 
مباحث سیاسی و اجتماعی و 

فرهنگی باشد. 



هستند، زن و مرد موجود مکمل هم هستند و اینکه 
خانواده رکن اساسی اجتماع و زن رکن اساسی خانواده 
است و با محوریت اخلاق و معنویت، زنان جامعه اسلامی با 
برخورداری از خودآگاهی و شناخت نقش و مسئولیت خود 
با زدودن باورهای غلط درباره زنان می توانند در خانواده و 

اجتماع تأثیر گذار باشند.
درباره مشارکت زنان در اجتماع چارچوب نظری و عملی 
رهبران انقلاب مسیر متعادل و به دور از افراط و تفریط 
است. حضرت امام خمینی )ره( در این زمینه می فرمایند: 
»زنان در جامعه اسلامی آزادند. از رفتن به دانشگاه، ادارات 
و مجلسین به هیچ وجه جلوگیری نمی شود. از چیزی که 
جلوگیری می شود، فساد اخلاقی است که زن و مرد در 
برابر آن مساوی هستند و برای هر دو حرام است«. رهبر 

معظم انقلاب درباره الگوی سوم زن می فرمایند: »شیرزنان 
انقلاب و دفاع مقدس نشان دادند که الگوی سوم زن، نه 
شرقی است و نه غربی. زن مسلمان ایرانی ثابت کرد که 
می توان زن بود، عفیف محجبه و شریف بود و درعین حال، 
با حفظ سنگر خانواده در عرصه سیاسی و اجتماعی 
هم سنگرسازی- های جدید انجام داد و فتوحات بزرگ 
به ارمغان آورد«. ایشان حضور اجتماعی زنان را فرصتی 
مهم برای پیشبرد حرف حق انقلاب اسلامی در موضوع 
زنان و فائق آمدن بر فرهنگ غلط غربی دانستند. من یک 
اشاره ای هم به بیانیّه گام دوم انقلاب داشته باشم که معظمٌ 
له می فرمایند: »درنهایت، ترکیب نقش های خانوادگی و 
اجتماعی است«. راهبرد حضرت آقا در این زمینه نیازمند 
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خشنودی  احساس  از  است  عبارت  زناشویی  رضایت 
و لذت تجربه شده توسط زن یا مرد، زمانی که به همه 
جنبه های ازدواجشان فکر می کنند . گریف در تعریف 
رضایت زناشویی اظهار می کند که زوجین سازگار، زن 
و شوهرهایی هستند که توافق زیادی با یکدیگر دارند، 
از نوع و سطح روابطشان و نیز از نوع و کیفیت گذران 
شرایط  و  زمان  بر  و  هستند  راضی  فراغتشان  اوقات 
مالی شان مدیریت دارند )گریف،۲۰۰۰(. تمام کسانی 
که قصد ازدواج دارند، قبل از شروع زندگی زناشویی 

امیدوارند.  پردوام  و  موفق  زندگی مشترک  تحقق  به 
آن ها می خواهند خانواده ای سالم و سعادتمند، زندگی 

مشترکی استوار و رضایتمندی از زندگی داشته باشند. 

رضایتمندی زناشویی سبب ظهور ویژگی های مثبت 
زیادی مثل سلامت روانی و جسمی و رشد برای خانواده 
می شود. این شرایط محیط مناسبی برای کودکان فراهم 

می کند و باعث سلامت و رشد اعضای خانواده می شود.

 رضایتمندی به کیفیت شادکامی یا این واقعیت که 
برطرف  ازدواجشان  در  زوجین  بین  اساسی  نیازهای 

عوامل مؤثر بر رضایت زناشویی
دکتر سمیه کشاورز

عضو هیأت علمی گروه روانشناسی دانشگاه بین المللی امام خمینی )ره(
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می شود، اشاره دارد. یکی از مؤلفه های مؤثر بر میزان 
سلامت  است.  اجتماعی  سلامت  زناشویی،  رضایت 
اجتماعی به ارزیابی و شناخت فرد از چگونگی عملکردش 
در اجتماع و کیفیت روابطش با افراد دیگر، نزدیکان و 
گروه های اجتماعی ای که وی عضو آن هاست، تعریف 

می شود. 

سلامت اجتماعی مولد نشاط و روحیه مسئولیت پذیری و 
کارامدی در افراد و جامعه است که به پشتوانه آن، روابط 
خانوادگی قابل فهم و قابل پیش بینی می شود، افراد دچار 
احساس انزوا و پوچی نخواهند شد، با خانواده احساس 
نزدیکی می کنند و آن را منبع آرامش و اعتماد می دانند؛ 
بنابراین، می توان گفت افزایش سلامت اجتماعی باعث 
کاهش  و  خانواده  بیشتر  ایمنی  و  زناشویی  رضایت 

تعارضات زناشویی است. 

 براساس نظریه تری گرونبرگ، رضایت از یک جنبه 
زندگی به جنبه های دیگر نیز سرایت می کند. گرونبرگ 
بیان می کند که رضایت یا عدم رضایت از یک بخش 
از زندگی بر رضایت یا عدم رضایت از بخش های دیگر 
زندگی تأثیر دارد.  براساس این نظریه می توان گفت 
وقتی فردی در جامعه خود مشارکت داشته باشد و خود 
را با آن انطباق دهد، درنهایت در رسیدن به اهداف خود 
موفق خواهد شد و احساس رضایتمندی می کند و این 
احساس را به محیط های دیگر ازجمله خانواده انتقال 
می دهد؛ بنابراین، کسانی که دارای سلامت اجتماعی 
هستند، از نظر اجتماعی راضی هستند و قادرند این 
رضایتمندی را به زندگی خانوادگی خود منتقل کنند 
و باعث افزایش رضایت زناشویی به عنوان یکی از ابعاد 

زندگی شوند.

یکی  و  خانواده  مهم  کارکردهای  از  عاطفی،  حمایت 

شناخته  زناشویی  رضایت  در  تأثیرگذار  عوامل  از 
می شود. حمایت عاطفی از نیاز انسان به محبت، از نوع 
وابستگی های عاطفی و تعلقِ خاطر بوده و شامل احساس 
همدلی، مراقبت، توجه و ابراز علاقه به یک فرد است. 
احساس  داشتن  به  را  فرد  می تواند  عاطفی  حمایت 
راحتی، آسایش، اعتماد، اطمینان، تعلق داشتن و مورد 
محبت قرار گرفتن در شرایط تنش زا آماده کند و سبب 
عدم احساس تنهایی، پوچی، طردشدگی و بی هدفی بین 
اعضای خانواده شود )جانسون، ۲۰۱9(؛ به عبارتی، افراد 
با دریافت حمایت عاطفی برای رسیدن به اهداف خود بر 
چگونگی تجربه و اظهار هیجان هایشان و تغییر یا تعدیل 
آن توانمند می شوند. این عوامل سبب ایجاد رضایت بالاتر 
در رابطه، ارتباط بیشتر و مؤثرتر، افزایش تجربه، احساس 
پیوند و نزدیکی، کاهش رفتار منفی، کنترل بالاتر در برابر 
رفتارهای منفی همسر، کاهش انتظارات نامعقول، اعتماد 
و ارائه حمایت بیشتر می شود و به کاهش تعارضات 
زناشویی کمک کرده و تأثیر مثبتی بر بهبود کیفیت 
ازدواج برای هردو طرف دارد. درواقع، حمایت عاطفی 
تأثیر بسیاری بر ارتقای سلامت روان و کاهش عوامل بروز 
افسردگی و اضطراب در زوجین دارد. این عوامل به ایجاد 
یک جوِّ خانوادگی هماهنگ و درنتیجه، بهبود کیفیت 
کارهایی  انجام  می کند.  کمک  طرف  هردو  زناشویی 
مانند: شنیدن افکار و احساسات یکدیگر، شناسایی و 
به رسمیّت شناختن احساسات و عواطف طرف مقابل، 
تشویق و سپاسگزاری، از عملکردهای حمایت عاطفی 
به شمار می روند؛ بنابراین، هر اندازه که مفاهیم حمایت 
عاطفی تعریف شده برای زن و مرد روشن تر باشد، وظایف 
آنان در ایفای نقش ساده تر خواهد بود و همین سبب 
ایجاد رابطه عاطفی پایدار و عمیق و افزایش کیفیت 

زندگی خواهد شد )انصاف داران و همکاران، ۲۰۲۲(.
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افراد  شخصیتی  ویژگی های 
اعتمادبه نفس،  افزایش  ازجمله 
صمیمیت،  و  خویشتن داری 
که  هستند  عواملی  دیگر  از 
زناشویی  رضایت  افزایش  باعث 
می شوند. خویشتن داری و افزایش 
سبب  افراد  در  اعتمادبه نفس 
افزایش توانمندی در حل مسئله 
و اقتدار در برقراری رابطه مؤثر و 

کارامد و ایجاد آرامش و درک بیشتر در رابطه می شود. 
این دسته از افراد در زندگی خود منفعل نبوده و آگاهی 
از نقش و جایگاه خود در شرایط مختلف را از عوامل 
افزایش رضایت زندگی خود می دانند. همچنین، افرادی 
که خویشتن داری کمتری دارند، بین خودِ واقعی و خودِ 
آرمانی شان دچار درگیری شده و احساس حقارت، ضعف 

و میل به پنهان کردن نواقص خود دارند.

صمیمیت بین زوجین نیز به دلیل افزایش احتمال حل 
مسئله و کاهش احساسات منفی ناشی از ناتمام ماندن 
حل مشکلات، کیفیت زندگی را بهبود می بخشد. زوجین 
همچنین  و  بی جا  توقعات  نداشتن  به دلیل  صمیمی 
خودداری از بحث غیرمنطقی و تعارض کیفیت، رضایت 

بالاتری از رابطه خواهند داشت. 

روابط بینِ فردی گرم و توانایی عشق ورزیدن به همسر 
باعث افزایش توانایی برقراری روابط مثبت با اطرافیان 
می شود که همین منجر به احساسات مبتنی بر همدلی 
و عاطفه عمیق تر با دیگران و خانواده خواهد شد. وقتی 
کیفیت زندگی افراد بهبود می یابد، ایده ها و خلاقیت هایی 
در افراد بروز و ظهور می کنند که نشان دهنده هدفمندی 
آن ها در زندگی است و آنان را به تعیین اهداف برای 
تقویت می کند و سبب تلاش های  و  زندگی تشویق 

منظم برای هدایت افکار، احساسات 
و رفتار برای سازمان دهی آن اهداف 
می شود. اگر زن و شوهر از صمیمیت 
کافی برخوردار باشند، تمایل دارند 
داشته  رابطه  در  بالاتر  رضایت  که 
باشند و ارتباط های بیشتر و مؤثرتری 
را برقرار کنند. این زوجین احساس 
پیوند و نزدیکی بیشتری نسبت به 
همدیگر داشته و در کنار هم راحتی 
و نزدیکی بیشتری را تجربه می کنند. درواقع، رفتار منفی 
کمتری را از خود نشان داده و در برابر رفتارهای منفی 

همسرشان نیز کنترل بیشتری از خود نشان می دهند.

     الگوهای ارتباطی بین زوجین و تحمل پریشانی نیز 
از مهم ترین عواملی هستند که سبب رضایت از زندگی 
در زوجین و پایداری زندگی زناشویی می شوند )مهرپویا 
و همکاران، ۲۰۲۱؛ ریاحی و همکاران، ۲۰۲۰(. تحمل 
پریشانی به عنوان ظرفیت تجربه و مقاومت در برابر حالات 
همکاران،  و  )دورلی  می شود  تعریف  نامطلوب  روانی 
پریشانی  تحمل  زناشویی،  زندگی  زمینه  در   .)۲۰۱9
یکی از مهم ترین متغیرهای توانایی زوجین در تحمل 
شرایط استرس زایی است که در زندگی رخ می دهد و 
می تواند بر روابط زناشویی زوجین تأثیر بگذارد )ریاحی 
و همکاران، ۲۰۲۰(. نقش تحمل پریشانی در زندگی 
زناشویی را می توان به عنوان یک مهارت یا توانایی در 
نظر گرفت که می تواند به زوج ها در افزایش سازگاری و 
رفع مشکلات کمک کند )شهابی و همکاران، ۲۰۲۱(. 
جوِّ عاطفی خانواده ازجمله عواملی است که با تحمل 
همکاران،  و  )انصاف داران  است  ارتباط  در  پریشانی 
۲۰۲۲(. هرچقدر جوِّ عاطفی خانواده مثبت و سالم باشد 
و از روش های تربیتی مقتدرانه و صمیمانه استفاده شود، 
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یکی از مؤلفه های مؤثر بر میزان 
رضایت زناشویی، سلامت 
اجتماعی است. سلامت 

اجتماعی به ارزیابی و شناخت 
فرد از چگونگی عملکردش در 
اجتماع و کیفیت روابطش با 

افراد دیگر، نزدیکان و گروه های 
اجتماعی ای که وی عضو 

آن هاست، تعریف می شود. 



اعضای خانواده بیشتر می توانند هیجانات منفی خود را 
کنترل کنند، در برابر تعارضات پاسخ های سازگارانه و 
منطقی دهند و درنتیجه، در برابر پریشانی و هیجانات 
منفی خود تحمل بالایی را نشان دهند )بونانو، ۲۰۰۴(. 

فضای  ایجاد  شامل  که  ارتباطی  مهارت های  درواقع، 
تعاملی مناسب، مهارت ابرازگری، مهارت افزایش آگاهی 
و توقع و انتظارات واقع بینانه هستند، نقش مهمی در 
تداوم و استحکام رابطه دارند. روابط میان فردی سالم 
سبب ارضای نیاز افراد به ارتباط شده، به گونه ای که 
بهتر انجام وظیفه کرده و در برابر مشکلات و استرس ها، 
انعطاف پذیرتر و مقاوم تر باشند. افرادی که با مهارت های 
ارتباطی مناسب از طرف همسرشان پذیرفته شده اند، 
انگیزه بیشتری برای یافتن راه حل های سازنده به منظور 
باعث  ارتباطاتی  چنین  و  دارند  اختلافاتشان  حل 
خودشکوفایی و افزایش کیفیت زندگی آن ها می شود. 
با  آن ها  تعامل  نوع  به  شوهری  و  زن  روابط  کیفیت 
یکدیگر و شیوه های حل تعارض برمی گردد. در افرادی 
که از الگوهای ارتباطی کارامد استفاده می کنند، مسائل 
و مشکلات با هم فکری و همکاری یکدیگر روند خود 
را طی می کنند و از ایجاد تعارضات تکراری جلوگیری 

می شود.

      ارتباط مؤثر، ستون فقرات هر رابطه موفقی است. وقتی 
زوج ها بتوانند افکار و احساسات 
خود را برای یکدیگر بازگو کنند، 
نه تنها صمیمی تر می شوند، بلکه 
از ایجاد سوءتفاهم هم جلوگیری 
می توانند  این گونه  و  می شود 
و  شوند  وارد  یکدیگر  دنیای  به 
جهان بینی  و  دیدگاه  دریچه  از 
یکدیگر به زندگی بنگرند )صابری 

فرد و حاجی اربابی، ۱397(. 

خورده  شکست   خود  زناشویی  روابط  در  که  افرادی 
تجربه می کنند، رضایت  را  تعارض  با  روابط همراه  و 
از زندگی پایینی دارند و همین امر سبب می شود که 
اختلال های جسمانی و روانی در این افراد افزایش یابد )ژو 
و همکاران، ۲۰۱۸(؛ بنابراین، الگوهای ارتباطی می تواند 
بر جوِّ عاطفی خانواده تأثیرگذار باشد. همچنین، جوِّ 
عاطفی خانواده در شکل گیری هیجان های افراد نقش 
مهمی دارد )صابری فرد و حاجی اربابی، ۱39۸(. الگوهای 
ارتباطی و جوِّ عاطفی حاکم بر ارتباط زوجین و همچنین 
میزان تحمل پریشانی در زنان متأهل تأثیری مستقیم بر 
پایداری زندگی زناشویی زوجین دارد و پایداری زندگی 
زناشویی یکی از مهم ترین مسائلی است که هر جامعه 
باید بدان توجه کند و برای بهبود روابط زوجین بکوشد، 
چرا که پایداری زندگی زناشویی سبب بهبود وضعیت 
جامعه می شود و به دلیل اینکه آمار طلاق و جدایی در 
جامعه ایرانی بسیار بالا است، هزینه های جامعه را کاهش 

می دهد )رضایی و همکاران، ۲۰۲۱(. 

به طور متفاوت، جوِّ عاطفی موجود در خانواده و ارتباطات 
خانوادگی ممکن است پایه ای باشد که بر اساس آن افراد  
یاد بگیرند که با مشکلات خود کنار بیایند و هنگام بروز 
موانع و استرس ها انعطاف پذیر باشند و تحمل پریشانی 
در آن ها بالا برود )دورانس هال و 

همکاران، ۲۰۲۰(.

بنابراین، نبودِ حوادث و احساسات 
خوشبختی  عامل  نامطلوب، 
نیست، بلکه نحوه تعامل و کنار 
تعیین کننده  آن ها  با  آمدن 
کیفیت و به زیستی افراد است و 
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وقتی فردی در جامعه خود مشارکت 
داشته باشد و خود را با آن انطباق 

دهد، درنهایت در رسیدن به اهداف 
خود موفق خواهد شد و احساس 

رضایتمندی می کند و این احساس را 
به محیط های دیگر ازجمله خانواده 

انتقال می دهد؛ 



قدرت تحمل در زنان را افزایش داده و زنان را در مدیریت 
محیط توانمند می سازد و در مشارکت فعال افراد تأثیر 
تعلق،  ایجاد  زمینه  عاطفی  حمایت  دارد.  به سزایی 
صمیمیت، یکپارچگی اجتماعی و فرصت در رفتارهای 

سازنده را فراهم می کند. 

به طورکلی، زنان در تحکیم بنیان خانواده و ایجاد جوِّ 
عاطفی مثبت در خانواده نقش به سزایی را ایفا می کنند. 
جوِّ عاطفی مثبت به عنوان یکی از پیامدهای ازدواج، 
وضعیتی پایدار از شادمانی است که با تعامل اقتصادی، 
اجتماعی، فرهنگی، توافق، رضایت جنسی و ایجاد شرایط 
مناسب به دست می آید. درک یا باور در دسترس بودن 
حمایت عاطفی تأثیر بسیاری بر سلامت روان داشته و 
عوامل بروز افسردگی و اضطراب در زوجین و به خصوص 

زنان را کاهش می دهد.  
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بدون شک کارآفرینی رؤیای بسیاری از افراد جهان به شمار 
باشد.  کارآفرین  می تواند  فردی  هر  درحقیقت،  می آید. 
کارآفرین بودن تنها وابسته به داشتن سرمایه بسیار بزرگ 
نیست. شما می توانید از سرمایه ذهنتان برای کارآفرین شدن 
استفاده کنید. داشتن ایده های نو و تازه می تواند به ایجاد و 
آغاز یک کارآفرینی کمک کند. آمارها نشان می دهند که در 
کشورهای در حال  توسعه آن دسته از زنان کارآفرینی که به 
زندگی خانوادگی، دوستان، سلامت و روح و روان خود توجه 
بیشتری می کنند، موفق تر هستند؛ پس اهدافشان را با برنامه 
عملی و شفاف تجهیز و رتبه بندی می کنند. من نیز یکی از 
این افراد هستم. با توجه به اینکه در رشته مهندسی مواد 
در مقطع دکتری تحصیل کرده  ام، هم خودم و هم کشورم 
هزینه زیادی برای تحصیل در این رشته متقبل شده ایم. به 
امید آنکه بتوانم مفید فایده باشم، تصمیم به کار آفرینی و 
تولید محصولی در زمینه تحصیلی خودم که درحال حاضر 
بیشتر وارداتی است، گرفتم. بعد از مطالعات زیاد و سعی و 
تلاش بالاخره موفق به ساخت این محصول در حد رقابت با 
بهترین نمادِ تجاری موجود در کشور شدم. ما که در بالاترین 
و علمی ترین مکان کشور مشغول به کار هستیم، بدون شک 
اگر نتوانیم نیازهای کشورمان را برآورده کنیم، قطعاً هیچ فرد 

عادی دیگری نخواهد توانست.

 مهم ترین دغدغه یک کارآفرین، داشتن بازار فروش برای 
محصول تولیدی خود است که با داشتن بازار فروش خوب، 
از بخش زیادی از نگرانی هایش کاسته می شود. یک محصول 

وقتی تولید می شود که پشتوانه علمی داشته و با صرف زمان 
زیاد برای رسیدن به آن تولید شده باشد. اگر این محصول 
باعث سرخوردگی  پیدا کند،  را  بازار فروش خود  نتواند 
کارآفرین خواهد شد. امیدوارم مسئولان کشور با جلوگیری 

از واردات بی رویه محصولاتی که 
دانش بنیان هستند، بازار فروش 
محصولات داخلی را فراهم کنند.

به جوانان توصیه می کنم: »به 
باشید.  داشته  ایمان  خودتان 
نداشته  ایمان  خودتان  به  اگر 
امکانات  بهترین  حتی  باشید، 
نیز نمی توانند شما را به هدفتان 

برسانند. درواقع، افرادی که از نظر دیگران بزرگ هستند، در 
ابتدا در نظر خودشان بزرگ بوده اند. این امر باعث می شود تا 
سختی های راه و نظر منفی و حتی تمسخر سایرین، تأثیری 
روی شما نداشته باشد. شما باید آموزش خود را مداوم کنید. 
باید به جدیدترین شیوه های آموزشی توجه داشته باشید. 
این امر باعث خواهد شد تا نتایج بهتری را به دست آورید. 
درواقع، کارآفرین موفق، فردی است که پایگاه اطلاعاتی 

بسیار قدرتمند و به روزی داشته باشد«.

به توان کار و کار آفرینی
دکتر نیره عسگری

قزوین،  دندان  آواتجهیز  دانش بنیان  شرکت  کارفرمای 
تولیدکننده سیمان های دندانی گلس آیونومر مستقر در 

مرکز رشد دانشگاه بین المللی امام خمینی ) ره(
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کارآفرین بودن تنها 
وابسته به داشتن سرمایه 
بسیار بزرگ نیست. شما 

می توانید از سرمایه 
ذهنتان برای کارآفرین 
شدن استفاده کنید. 



 کتاب خاطرات سفیر در قالب هدیه به دستم رسید. 
با دیدن تصویر جلد و عنوان کتاب متصور شدم کتابی 
است که از تجربیات یکی از سفیران کشور سخن می-

گوید؛ خاطراتی که احتمالاً وی به دلیل تفاوت فرهنگ 
کشورمان با کشور مقصد تجربه کرده است و می تواند 
برای مخاطبانش جذاب باشد. با مطالعه پاراگراف کوتاهی 
از متن در پشت جلد کتاب، شکّم کاملاً به یقین تبدیل 
شد. تصمیم داشتم مطالعه کتاب را برای وقت دیگری 
موکول کنم که موضوع کتاب بتواند جذبم کند و میل به 

خواندن آن را در خود احساس کنم.

 مانند هرکسی که اولین بار کتابی را به دست می گیرد، 
به  گذرا  نگاهی  و  زدم  ورق  را  آن  سطحی  به صورت 
چند جمله از صفحات آن انداختم. به نظرم رسید که 
موضوع کتاب با تصورات من متفاوت است. طبق عادت 
همیشگی به مقدمه کتاب مراجعه کردم و متوجه شدم 
این کتاب راجع به خاطرات دختر جوانی است که از 
مسائل و تجربیاتش در سفر به کشوری دیگر که به قصد 
ادامه تحصیل به آنجا رفته و با آن ها دست وپنچه نرم 
کرده، سخن گفته است. با وجود اینکه هرگز در شرایطی 
قرار نگرفته بودم که نه برای ادامه تحصیل و نه مهاجرت، 
تصمیمی برای زندگی در کشوری دیگر داشته باشم، 
ترغیب شدم تا با مطالعه این کتاب با تجربه زیسته این 
فرد آشنا شوم. این شد که دیگر نتوانستم کتاب را بر 

زمین بگذارم... .

کتاب را از دو جنبه می توان نقد و بررسی کرد: ۱. ساختار 
و شکل ظاهری؛ ۲. محتوا و موضوع.

1. ساختار و شکل ظاهری
همان طور که عرض کردم، تصویر جلد کتاب و عنوان، 
ذهن بیننده را منحرف می کند و با مشاهده آن دو هرگز 

نقد کتاب

خاطرات سفیر
الهام قیصری
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نمی توان موضوع کتاب را پیش بینی کرد و کسانی که 
دغدغه مشابه نویسنده کتاب را دارند یا به دنبال چنین 
موضوعاتی هستند، شاید هرگز به سراغ این کتاب نروند؛ 
بنابراین، این اثر برای معرفی و عرضه به مخاطبان خود 
نیازمند شدیدِ تبلیغات و اطلاع رسانی است. هرچند اگر 
این کتاب در قالب هدیه به دست بنده هم نمی رسید، 
با وجود موضوع جذابش، شاید هرگز جزء کتاب های 

انتخابی من هم نبود. 

صفحات کتاب از جنس بالک هستند که انتخاب خوبی 
برای این کتاب است، چرا که برای مخاطبانی چون من 
که با خواندن این اثر دوست نداشتم آن را به زمین 
بگذارم، سنگینی آن آزاردهنده نبود، ضمن اینکه چنین 

خوانندگان  برای  امروزه  کتاب هایی 
بسیار جذاب هستند.

کتاب دارای تصاویر بسیاری است که 
نویسنده به خوبی در لابه لای مطالب 
با خواننده به اشتراک گذاشته و چه 
خوب به معرفی افراد و اماکن موجود 
در تصویر پرداخته است، فقط حیف که 

تصاویر به دلیل چاپ سیاه وسفید و کیفیت پایین چندان 
گویا نبود؛ برای مثال، در یکی از تصاویر، نویسنده درباره 
رنگ و هنر ایرانی در طراحی لباسی که بر تن داشته، 
سخن می گوید، ولی در تصویر این حس به مخاطب 
انتقال نمی یابد. البته با توجه به قیمت بالای چاپ رنگی 
که باعث گران شدن قیمت نهایی کتاب و عدم امکان 
خرید و تهیه کتاب می شد، ناشر کتاب چاره ای جز این 
نداشته است. انتشار این اثر در قالب نسخه الکترونیکی 
در بسترهای ممکن این نقص را جبران می کند. ضمن 
اینکه می شد برای مشاهده تصاویر، نویسنده نمایه ای در 
ابتدای کتاب برای مراجعه به وبلاگ خود که احتمالاً 

این تصاویر را با کیفیت مناسب منتشر کرده بود، تعبیه 
می کرد )داشتن وبلاگ خاطرات به ادعای خود نویسنده 

در متن کتاب(.
2. محتوا و موضوع

موضوع این اثر درباره خاطرات دختر جوانی است که 
برای ادامه تحصیل به کشور فرانسه سفر کرده و در رشته 

»طراحی صنعتی لباس« به تحصیل پرداخته است. 

بیان شیوا و صمیمانه توأم با مزاح نویسنده بر جذابیت 
این اثر افزوده است و شرح دقیق و همراه با جزئیات آن 
کمک کرده است که خواننده به خوبی با او هم زادپنداری 
و  فکری  لحاظ  از  که  خواننده ای  به خصوص  کند، 
فرهنگی با نویسنده هم سو باشد، می تواند تجربیات تلخ 
و شیرین نویسنده را از صمیم دل 
احساس کند، چنان که گویی خود با 
آن موضوعات دست وپنجه نرم کرده 

است.

بین  از  نویسنده  که  موضوعاتی 
آن  در  خود  زندگی  سال های 
کشور و دانشگاه انتخاب کرده، مهم و متنوع و مستقل 
هستند. کتاب در مجموع سیر مناسبی را طی می کند 
و با پایان کتاب، حق مطلب ادا می شود. دغدغه های 
نویسنده به عنوان یک ایرانی مسلمان که ناشی از متفاوت 
بودن فضای فرهنگی، اجتماعی و حتی آداب و رسوم 
آن کشور و سایر کشورها است، از موضوعات اعتقادی 
گرفته تا موضوعات اجتماعی، ذائقه و حتی تفاوت ها در 

پیاده سازی باورها و عقاید، به خوبی مطرح شده اند.

یکی از دلایلی که سبب می شود دغدغه های نویسنده 
برای مخاطب امروز جذاب باشد، امکان معادل سازی 
مسائل نویسنده در کشور دیگر و در برخورد با افرادی با 
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شخصیت نویسنده به عنوان 
فردی آگاه، باهویت، مستحکم 

در عقاید و منعطف در رفتار و 
گفتار با دیگران می تواند برای 
همه نوجوانان و جوانان الگوی 

خوب و مناسبی باشد. 



باورها و عقاید مختلف در بین جوانان و نوجوانان پایبند به 
احکام و عقاید اسلامی و سایر افراد در جامعه خود است. 
شیوه مواجهه نویسنده با این مسائل می تواند الگویی 
باشد برای نوجوانان و جوانان که چطور برای حفظ و 
پایبندی به عقاید خود ایستادگی کنند و به سادگی با 
شیوه به هم رنگ جماعت شدن، نه تنها از مواضع خود 
کوتاه نیایند، بلکه باعث هدایت و آگاهی سایر دوستان و 

اطرافیان خود شوند.

این کتاب نکات درخشنده و نقاط اوج بسیاری دارد که 
اشاره به آن ها خالی از لطف نیست.

- تربیت صحیح والدین و ایجاد پشتوانه های محکم 
اعتقادی که حاصل آن رشد شخصیتی چنین محکم 
و قوی است که بتواند نه تنها در شرایط متفاوت استوار 

بماند، بلکه باعث رشد اطرافیان نیز شود. 

- اعتماد و اعتقاد واقعی به حکمت خداوند که حتی در 
ناکامی ها به سراغ نویسنده آمده و باعث دوری از ناامیدی 

در وی شده است.

اعتقادی دین  بالای نویسنده به موضوعات  - آگاهی 
اسلام و سایر ادیان که در بسیاری از مواقع راه گشا و 

هدایت گر بودند.

- دوستی نزدیک نویسنده با فردی امریکایی و عدم 
سوگیری و شکل گیری زمینه فکری ای که مانع از ارتباط 

و نزدیکی بین آن دو شود.

- ادب و احترام نویسنده در مواجهه با افرادی با عقاید 
مختلف و حتی متضاد که سبب محبوبیت وی در بین 
دوستان و اطرافیان شده و همچنین تأثیرگذاری بیشتر و 

مقبولیت شخصیت و کلام وی شده بود.

- پاسخ همسر یکی از آقایان خوابگاه در مواجهه با حجاب 
نویسنده، نمونه عملی و ملموس ضرورت سفارش به 
پوشش مناسب و البته رفتار ضابطه مند در مواجهه با 
نامحرمان بود. »بیان این نکته که نویسنده تنها کسی بود 
که وی از مواجهه همسرش با او دچار ترس و دلهره نشده 

است«.

نتیجه کلی
آگاه،  فردی  به عنوان  نویسنده  شخصیت  به طورکلی، 
باهویت، مستحکم در عقاید و منعطف در رفتار و گفتار 
با دیگران می تواند برای همه نوجوانان و جوانان الگوی 

خوب و مناسبی باشد. 

از طرفی، شیوه تربیتی نویسنده و شکل گرفتن شخصیتی 
که در سنین جوانی از چنان چارچوب های مستحکم 
فکری  ای برخوردار باشد که آمادگی حضور در جامعه و 
رویارویی با شرایط و حتی مشکلات متفاوت را داشته 
باشد، می تواند برای والدین و حتی سایر افراد جامعه که 
در آموزش و تربیت فرزندان و همچنین اشاعه فرهنگ، 
اخلاق و دین و... رسالتی بر گردن دارند، آموزنده باشد. 
درواقع، این زندگی نامه مختصر می تواند تلنگری باشد 
که پیاده سازی بسیاری از موضوعات اخلاقی و باورمنشانه 
نیازمند ایجاد پشتوانه ای قوی از مراحل اولیه طفولیت تا 

بزرگسالی است. 

پرورش چنین درخت سبز و پرباری که در طوفان های 
بسیار،  تلاش  باشد،  استوار  و  مقاوم  روزگار  سهمگین 

مستمر و هدفمند باغبان را می طلبد.
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با اینکه  فمینیسم  به عنوان یک  جنبش  طرفدار حقوق و 
آزادي زنان از اواخر قرن نوزدهم  آغـاز شـد، امـا واقعیت  
به   بهبود وضعیتشان  براي  این  است  که  مبارزه زنان 
زمان هاي بسیار دورتر برمـی گـردد. زن در گذشـته  اصولاً 
«مرد ناقص » انگاشته  می شد و تا قبل  از قرن هجده اعتقاد 
بر این  بود که  فقط  یک  جـنس  در طبیعـت  است  و آن 
جنس،  مرد است . این  نادیده انگاشتن  زنان به عنوان یک  
جنس  متمایز، سرچشمه  استثمار آن ها بود. جنبش های 
زنان با هدف رفع ستم و زورگویی علیه آنان و در اعتراض 
به موقعیتشان با تولید چند اثر محدود در قرن هفده آغاز 
شد، اما عمده فعالیت ها به دوران آزادی خواهانه  تاریخ 
غرب و ظهور انقلاب صنعتی در قرن هجده بازمی گردد. 
در ظهور و گسترش جنبش  های زنان ، مکاتب  فکري 

نوینی همچون روشـنگري و جامعـه گرایـی  هـم  بسیار 
مؤثر بودند. در این میان، نقش  زنان فعالی چون مري 
ولستون کرافت  در پیدایش  و سامان دهی  جنبش های 
زنان  دارای اهمیت است، چرا که بـه  عقیده بسیاري از 
منتقدان ، او آغازگر فمینیسم  مدرن بوده و تأثیر مهمی در 
این جنبش ها داشته است. او که  همسر ویلیـام گـادوین ، 
فیلـسوف و نویـسنده تأثیرگذار دوران انقلاب فرانسه  بود، 
اولین  کسی  است  که  درباره حقوق زنان کتاب می نویسد. 
کتاب احقاق حقوق زنان )۱79۲( او در فضاي هرج ومرج 
سیاسی  و اجتماعی  ناشی  از انقلاب فرانسه  نوشته  شد. 
اگرچه  او آن قـدر پیش نرفت که از حق رأی زنان صحبت 
کند، اما خواستار آموزش بهتر و استقلال مالی زنان بود.

در ادامه و در طول قرن بیستم، این جنبش ها با اهداف 

جریان شناسی فمینیسم

لیلا بهرامی
 )دکتری مطالعات زنان(

وقتــــی زنـــان
بـه میـدان آمدند  

 از جنبش های زنان چه می دانیم؟
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اولیه ای چون اعتراض به نابرابری ها ی 
قانونی و حقوقی به مرور رشد و توسعه 
تغییرات  باعث  همین ها  و  یافتند 
در  هم  زنان،  وضعیت  در  بسیاری 
ساحت نظری و هم عرصه عملی شد، 
به گونه ای که آثار آن را در تغییرات 
اساسی و گسترده در دیدگاه های زنان 
و بازتعریف و بازسازی روابط اجتماعی 

مرتبط با زنان می توان مشاهده کرد. 

با آغاز دهه  شصت  و عطف  به  فعالیت هاي سیاسی  و 
اجتماعی  این  دوره، اعتراضات زنان  مسیر جدیدی یافت 
و بـه  تدریج  از صحنه  سیاست  وارد صحنه  ادبیات شد. 
در دهه هاي شصت  و هفتاد بیشتر منتقدان به  بررسی  و 
تحلیل  متون ادبی  پایه  غرب پرداختند و «دیگري بودن» 
زن را در ادبیات ثابت  کردند. با زایش  نظریـه هـاي ادبی  نو  
همچون ساخت گرایی ، پساساخت-گرایی ، ساختارشکنی  
و پسااستعمارگرایی ، نظریات مرتبط با زنان هـم  وارد 

عرصه  نوینی  شد. 

جنبش های زنان بعدها فمینیسم نام گرفت و تا به امروز 
تغییرات فراوانی درون خود داشته است و چندین دوره را 

تجربه کرده که  امواج فمینیسم نام گرفته اند.

موج اول جنبش زنان از سال ۱۸5۰ شروع شد و تا 
سال ۱9۲۰ طول کشید. زنان در این دوره به آزادی های 
سیاسی ازجمله حق رأی دست یافتند. موج دوم جنبش 
زنان از ۱9۲۰ شروع شد و تا ۱9۸۰ به طول انجامید. 
زنان در این دوره موفق به برخی اصلاحات حقوقی شدند 
و تحت تأثیر گرایش های چپ در آن زمان قرار گرفتند 
و فمینیسم مارکسیست، سوسیال و رادیکال از آن دسته 
هستند. موج سوم از دهه ۱9۸۰ شروع شده و تا به امروز 

نیز ادامه دارد. زنان مدعی اند که در 
موج سوم بر ساختارهای فرهنگی 
و  بوده اند  تأثیرگذار  خود  جوامع 
با  تکیه  با  درنهایت، موج چهارم 
دهه  طی  زنان  توانمندسازی  بر 
اخیر مطرح شده است. فمینیسم 
اقتصادی،  فمینیسم  اسلامی، 
فمینیسم جهان سوم، فمینیسم 
گرایش هایی  دیگر  از  و...  متضاد 

هستند که ذیل بحث فمینیسم بروز و ظهور یافته اند.

فمینیسم از گذشته تا به امروز نظم مسلط، به ویژه وجوه 
فمنیست ها  است.  کشیده  نقد  به  را  آن  مردسالارانه 
مدعی اند که توانسته اند چشم انداز جدیدی به روی دانش 
بشر بگشایند. برای شناخت بیشتر این جریان، نیازمند 
شرح و بسط ویژگی ها و آثار هر دوره و موج هستیم که 
به مرور و در این شماره و شماره های آتی این امر محقق 

خواهد شد.
موج اول

با  و  متمرکز  جنبش  یک  به عنوان  فمینیسم  اول  موج 
اهداف مشخص از حدود سال ۱۸6۰ آغاز شد و تا ۱9۲۰ 
ادامه داشت. مبارزه پیشتازان جنبش برای کسب برابری 
حقوقی و سیاسی بود که طیفی از مسائل و چالش های 
زنان از حق رأی گرفته تا حقوق قانونی زنان متأهل مانند 
اصلاح قانون طلاق و قیمومت فرزندان را در کنار اعتراض 
به نابرابری های جنسی دربر می گرفت. عمدتاً زنان طبقه 
متوسط درگیر جنبش بودند که به مرور توانستند تعداد 
محدودی از زنان کارگر را نیز با خود همراه کنند. مهم ترین 
نظریه پردازان این دوره ویرجینیا وولف، سیمون دوبوآر و 

دوریس لسنیگ هستند... )ادامه دارد(.

41

مبارزه پیشتازان جنبش برای 
کسب برابری حقوقی و سیاسی 

بود که طیفی از مسائل و 
چالش های زنان از حق رأی 
گرفته تا حقوق قانونی زنان 

متأهل مانند اصلاح قانون طلاق 
و قیمومت فرزندان را در کنار 

اعتراض به نابرابری های جنسی 
دربر می گرفت. 



از مهم ترین موضوعاتی که در این جلسه پیرامون آن ها 
صحبت شد، عبارتند از: از زمان اولین قاعدگی تا زمانی که 
یک خانم یک سال تمام را بدون قاعدگی طی می کند، 
دوره باروری می گویند. مهم ترین فاکتوری که در یائسگی 
مؤثر است، سن خانوادگی یائسگی است. دوره یائسگی 
یک دفعه و ناگهان اتفاق نمی افتد، بلکه دوره انتقال به 
قاعدگی وجود دارد که ممکن است دو تا هشت سال 
طول بکشد )دوره حوالی یائسگی(. معمولاً در دو سوم از 
خانم ها در دوره قبل از یائسگی، یکسری علائم به دلیل 
کمبود هورمون جنسی ظاهر می شود. معمولاً یائسگی 

در زنان ۴5 تا 55 ساله رخ می دهد.
یائسگی زودرس و یائسگی زودهنگام تخمدان

تعریف: یائسگی قبل از ۴۰ سالگی را، نارسایی زودس 
تخمدان ها می گویند. یائسگی زودهنگام به یائسگی بعد 
از ۴۰ سال و قبل از ۴5 سال اطلاق می شود. یائسگی 
زودهنگام )طبیعی( پنج درصد از جمعیت عمومی را 
درگیر می کند. علائم این شرایط مشابه یائسگی طبیعی 
است. زنانی که یائسگی زودرس را پشت سر گذاشته اند، 
نمی توانند باردار شوند. دارو و هورمون درمانی یائسگی را 

برنمی گرداند، بلکه علائم را کاهش می دهد.

بانوی سالم، خانواده سالم
یائسگی، عوارض و راهکارهای پیشگیری

دکتر نسیم بهرامی
عضو هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی قزوین
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علل:

-یائسگی زودرس ممکن است به خودی خود و بدون هیچ 
دلیل مشخصی و یا به دلیل برخی جراحی ها، داروها یا 

شرایط سلامتی اتفاق بیفتد.

-زنانی که سابقه خانوادگی یائسگی زودرس دارند، بیشتر در 
معرض یائسگی زودرس هستند.

-سیگار کشیدن، سن یائسگی را تا دو سال ممکن است کمتر 
نماید، همچنین ممکن است علائم یائسگی شدیدتری داشته 

باشند.

به  سرطان:  برای  لگن  پرتودرمانی  یا  -شیمی درمانی 
تخمدان ها آسیب می رسد، ممکن است باردار شدن دچار 
مشکل شود. همه زنانی که شیمی درمانی یا پرتو درمانی 
دارند یائسه نمی شوند. هرچه زن در زمان شیمی درمانی یا 

پرتو درمانی جوان تر باشد،احتمال یائسگی او کمتر است.

-جراحی برای برداشتن تخمدان ها یا رحم) به دلیل سرطان 
ها، خونریزی های بیش از حد و...(

حوالی یائسگی:

-افزایش هورمون های هیپوفیزی

-سیک های قاعدگی متغیر

-علائم وازوموتور در %75 زنان درحوالی یائسگی رخ می دهد 
که تا ۱ یا ۲ سال پس از یائسگی و حتی در بعضی از موارد 

تا ۱۰ سال پس ازیائسگی باقی می ماند.

-اختلال خواب و خستگی روزانه ناشی از آن

-دشواری در تمرکز و ناپایداری عاطفی

-علائم شناختی و خلقی
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تغیرات هورمونی دوره یائسگی:

یائسگی رویدادی مرکزی)با شروع از هیپوتالاموس یا هیپوفیز( 
محسوب نمی شود بلکه ناشی از نارسایی اولیه تخمدان است.

راهکارهای پیشگیری از یائسگی زودرس: راه حل قطعی ندارد؛ 
قطع مصرف سیگار، دخانیات و مواد مخدر؛ سبک زندگی سالم 
)مصرف رژیم غذایی سالم با تأکید بر مصرف آنتی اکسیدانت ها و 
ویتامین دی، امگا3، دریافت متناسب کالری و...(؛ ورزش و فعالیت 

فیزیکی؛ کاهش استرس و خواب کافی.

نگرانی های مرتبط با سلامت در دوران یائسگی: گرگرفتگی، 
پوکی  -تناسلی،  ادراری  دستگاه  رفتن  تحلیل  واژن،  خشکی 
استخوان، استئوپروز، بیماری قلبی- عروقی، سرطان پستان و 

آلزایمر، اختلال عملکرد جنسی

راه حل: هورمون درمانی، روش های جایگزین هورمون درمانی: 
مشاوره، تغییرات شیوه زندگی و... .



موفقیت در هر رفتار و عملکردی منوط به دو عنصر 
رفتاری  در  وقتی  انسان ها  ما  است.  مهارت  و  دانش 
همچون آشپزی یا رانندگی کردن از دانش و توانمندی 
لازم بهره مند نباشیم از غذا پختن و راندن اجتناب می-

کنیم. حال چگونه است که بدون دانش و مهارتِ لازم 
به عرصة زندگی مشترک وارد می شویم و انتظار گرفتن 
نتیجة مطلوب داریم؟! البته آنچه در بیشتر خانواده ها 
دیده می شود حاکی از آن است که اغلب افراد خود را 
نیازمند کسب آگاهی و مهارت برای فهمیدن زندگی و 
قواعد و اصول آن نمی دانند و به همین سبب، با فراهم 
آمدن شرایط اولیه، ازدواج را میدانی برای جستن بهره ها 
و منافع خود می شمارند و بدون یادگیری مهارتِ رابطه 
قدم در میدان زندگی مشترک می نهند. درنتیجه، غالبا 

زندگی را با تقابل و تعارض در کنار یکدیگر سپری می-
کنند.

    کتاب زندگی )جلد اوّل: ماهیت و شناخت( نوشتة دکتر 
حمید حبشی، فارغ از نظریه پردازی های روانشناسی 
غرب، مبتنی بر فطرت انسان ها و با تکیه بر بیش از 
۲۰ سال تجربه مشاوره نویسنده، آگاهی های کاربردی 
فراوانی در اختیار خواننده می گذارد تا پیش از ارتکابِ 
رفتارهای نادرست در زندگی مشترک و پر شدن ظرف 
روانی  و بروز اختلالات روان رفتاری در اعضای خانواده 
ما را با مسیر زندگی سالم آشنا سازد؛ مسیری درست در 
حوزه مدیریت خانه و خانواده که آن را محصول »نگرش 
کنترل  و  مالکیت  غلط  نگرش  جای  به  امانتداری« 
دانسته اند و زمینه ساز رشد و کمال اعضای خانواده است. 

برای زندگی مشترک به دانش و مهارت  نیازمندیم
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   دختر یا پسر، و البته در فرهنگ و سابقة جامعة 
ایرانی، بیشتر پسر، نگاهش به مدیریت زندگی، مالکیت 
و سرپرستی دیگری است. زیاد شنیده اید که در هنگام 
ازدواج پسر دنبال دختری می گردد که معتقد به اطاعت 
محض از شوهر باشد و دختر هم طالب پسری است که 
نسبت به رأی و نیاز او هیچ مخالفت و مقاومتی نداشته 
زندگی  مدیریت  مالکیت«،  »نگرش  در  وقتی  باشد. 
برحسب »روش کنترل و نظارت« در ابعاد سه گانه رفتار، 
احساس و افکار دیگری باشد طبعا محصول آن »احساس 
اسارت« در مخاطب خواهد بود و ازآنجایی که رفتار آدمی 
سرچشمه در احساسی دارد که ادراک می-کند، دور از 
انتظار نیست که برای رهایی از احساس اسارت، ناگزیر 
به »تعارض و تقابل« شود. همین است که می بینیم 
بیشترِ زندگی ها در وضعیت درگیری به سر می برند؛ 
درگیری هایی که از تعارض در یک احساس و عاطفه 
و حالت و وضعیت شروع می شود و گاه تا ناسزاگویی 
و کتک کاری و شکایت کِشی و مراجعه به دادگاه و... 

وسعت پیدا می کند.

   به گفته نویسنده، وقتی انسان صاحب و مالک خود را 
شناخت و نسبت به وجود مقدّس او معتقد شد و دانست 
که دربرابر او و تکلیف هایی که تعیین فرموده است، رسالت 
و مسئولیتی را برعهده دارد و باید جسم و روح خود و همه 
کسانی را که مدیریت آنها برعهدة اوست و بزرگ ترین 
امانت الهی در نزدش محسوب می شوند در مسیری قرار 
دهد که منجر به لقاء و ملاقات صاحب و پروردگارش 
شود، می داند که باید از همه شرایط و امکان های موجود 
و دردسترسش برای نیل به این مقصود عظیم بهره بگیرد. 
در این مسیر، یکی از مهم-ترین و مقدّم ترین دانش ها 
و مهارت هایی که هر صاحب تدبیری در روابط خود 
باید آن را بداند شناخت بنیان های روانی متفاوتِ زن و 

مرد است؛ یعنی باید 
چه  با  زن ها  بدانیم 
مشخصه های قطعی 
آفریده  حتمی  و 
مردان  و  شده اند 
خمیرمایة  و  برپایه 
اصولی  و  قواعد  چه 

شکل گرفته اند. آگاهی داشتن از این بنیان های روان 
رفتاری متفاوت از بسیاری از تنش ها درمیان زوجین و 

همچنین همه اعضای خانواده جلوگیری می کند. 

    کتابِ زندگی همچنین اطلاعات ارزشمندی در زمینه 
مهارت های کاربردی موردِ نیاز در زندگی مشترک ارائه 
در  اقتدارشکن  و  تنش زا  عوامل  معرّفی  با  و  می دهد 
زندگی مشترک همچون »مجادله«، »قهر«، »پرخاش« 
و... راه های صحیح حل مسأله را آموزش می دهد. نحوة 
زندگی  در  زوجین  خانواده های  دخالت های  مدیریت 
مشترک و توصیف تفاوت های زن و مرد در نگرش به 
مسائل، تمایلات، جهت گیری در رفتار و کلام و نوع 
محبت ازجمله دانش ها و آگاهی های مفیدی است که 
افراد برای مدیریت صحیح و کارآمد در زندگی مشترک 
خود به آنها نیازمندند و ضرورت مطالعه چنین اثری را 

دوچندان می سازد.
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دیگری باشد طبعا محصول آن 

»احساس اسارت« در مخاطب 
خواهد بود 



قانون در جامعه امروزی حقوق و تکالیف و حدود رفتاری 
انسان ها را ترسیم می کند؛ ازاین رو، به منظور دریافت 
حقوق و تکالیف خود در هر حوزه باید به سراغ قوانین 
و مقررات آن حوزه رفت. یکی از مهم ترین حوزه های 
قانون گذاری در جوامع، حوزه خانواده و زن است؛ زیرا 
بنیان و اساس هر جامعه ای از خانواده تشکیل می شود؛ 
به همین دلیل نیز باید مراقب حریم این مهم بود. یکی 
مقررات  بر  قوانین خانواده که مشتمل  از مهم ترین 
شکلی و ماهوی است، قانون حمایت از خانواده مصوب 
حوزه  در  تنظیم گری  به  که  است   ۱39۱/۱۲/۱9
خانواده پرداخته است. این قانون در هفت فصل و 5۸ 

ماده تنظیم شده و به مقررات مختلفی پرداخته 
این  اجرایی  آیین نامه  است. 

قانون نیز در سال ۱393 تصویب شد. در این نوشتار 
نگاهی اجمالی به برخی از مهم ترین سرفصل های این 

قانون شده است. 

1ـ پیش بینی دادگاه خانواده و مشاور قضایی زن

مطابق ماده )۱( این قانون، به امور و دعاوی خانوادگی 
از  یکی  می شود.  رسیدگی  خانواده  دادگاه های  در 
قاضی مشاور  پیش بینی یک  قانون  این  ویژگی های 
زن در کنار رئیس یا دادرس علی البدل دادگاه است، 
به ویژه آنکه مطابق ماده )۲( این قانون، شرط تشکیل 
این دادگاه حضور مشاور زن است و وی وظیفه دارد 

سه  مدت  دادرسی ظرف  ختم  از  روز 

نگاهی به قوانین و مقررات حوزه خانواده و زن

دکتر خانعلی پور
عضو هیأت علمی دانشگاه بین المللی امام خمینی)ره(

قانون حمایت از خانواده
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نظر خود را به طور مکتوب اظهار کند و در دادنامه 
نیز نظر او منعکس می شود و چنانچه دادرس نظری 
مخالف نظر وی داشته باشد، باید با دلیل، نظر وی را 

رد کند. 

مطابق ماده )۴( این قانون، دادگاه خانواده به امور و 
دعاوی زیر می تواند رسیدگی کند:

۱ـ نامزدی و خسارات ناشی از برهم زدن آن
 ۲ـ نکاح دائم، موقت و اذن در نکاح

 3ـ شروط ضمن عقد نکاح
 ۴ـ ازدواج مجدد

 5 ـ جهیزیه
 6 ـ مهریه

 7ـ نفقه زوجه و اجرت المثل ایام زوجیت
 ۸ ـ تمکین و نشوز

 9ـ طلاق، رجوع، فسخ و انفساخ نکاح، بذل مدت و 
انقضای آن

 ۱۰ـ حضانت و ملاقات طفل
 ۱۱ـ نسب

 ۱۲ـ رشد، حجر و رفع آن
 ۱3ـ ولایت قهری، قیمومت، امور مربوط به ناظر و 
امین اموال محجوران و وصایت در امور مربوط به آنان

 ۱۴ـ نفقه اقارب
 ۱5ـ امور راجع به غایب مفقودالاثر

 ۱6ـ سرپرستی کودکان بی سرپرست
 ۱7ـ اهدای جنین

 ۱۸ـ تغییر جنسیّت
بنابراین، دعاوی فوق باید در این دادگاه مطرح شود. 

2ـ تأکید بر صلح و سازش

یکی از ظرفیت های این قانون پیش بینی زمینه صلح و 
سازش است. مطابق ماده )۱۰( آن، دادگاه می تواند برای 
فراهم کردن فرصت صلح و سازش، جلسه دادرسی را 
به درخواست زوجین یا یکی از آنان حداکثر برای دو 

بار به تأخیر اندازد. این موضوع با توجه به اهمیتی که 
جایگاه خانواده و استفاده از سازوکارهای غیرقضایی 
به منظور رفع مشکلات خانوادگی دارد، از نقاط قوت 

این قانون است.

3ـ سازوکارهای تأمین حقوق زوجه

از مواردی که معمولاً در احکام ازدواج و طلاق برجسته 
در  است که  است، حقوقی  زنان  از مطالبان  و  شده 
ازاین رو،  می شود؛  تضییع  آنان  از  گاه  پرونده ها  این 
قانون گذار در این قانون مقرراتی پیش بینی کرده است 
که تا اندازه ای می تواند این دغدغه را برطرف کند یا 

کاهش دهد. 

یکی از مسائلی که در برخی از پرونده ها مطرح است، 
اینکه فاصله حکم بدوی تا حکم قطعی ممکن است 
طولانی باشد؛ ازاین رو، در حقوق مالی مانند مهریه و 
نفقه حقوق ذی نفع که معمولاً زنان هستند، در معرض 
تضییع قرار می گیرد و به دلایلی نظیر انتقال اموال از 
سوی زوج، اجرای حکم با سختی مواجه می شود؛ لذا 
برای از بین نرفتن حقوق کسی که حکم به نفع او 
صادر شده، ماده )۱۱( مقرر کرده است که ذی نفع 
می تواند درخواست تأمین محکومٌ به )آنچه به آن حکم 
داده شده است( را از دادگاه درخواست کند. این تأمین 
سبب می شود که اگر به هر دلیلی پس از قطعیت 
حکم دسترسی به اموال محکوم فراهم نشود، حکم را 

از محل تأمین اجرا کنند.

از دیگر مسائلی که در دعاوی خانوادگی بانوانی که 
به دلیل مشکلات خانوادگی محل زندگی مشترک با 
زوج را ترک کرده و به شهر دیگری رفته اند، مواجه 
می شوند، دوری محل اقامت خودشان از محل اقامت 
زوج است که می تواند رفت وآمد را برای آنان دشوار 
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کند. به موجب ماده )۱۲( این قانون، در دعاوی و امور 
در  است  مخیّر  زوجه  زوجین،  به  مربوط  خانوادگی 
دادگاه محل اقامتِ خوانده یا محل سکونت خود اقامه 
دعوی کند. این حکم سبب می شود که نیازی به رفتن 

از شهری به شهر دیگر برای اقامه دعوا نباشد. 

یکی از مواردی که وجود دارد، این است که هزینه های 
زندگی مشترک بر عهده زوج است، ولی گاه بانوان 
از اموال خود برای امورات زندگی مشترک و فرزندان 
هزینه هایی را متقبل می شوند. مطابق مقررات قانون 
مدنی و حقوق خانواده، تمامی این هزینه ها بر عهده 
زوج است و چنانچه زوجه پرداختی کرده باشد که با 
اذن زوج یا به خواست او باشد، می تواند آن ها را از زوج 
مطالبه کند. بر این اساس، مطابق ماده )3۰(، اگر زن 
در دادگاه ثابت کند که به امر همسرش یا اذن وی از 
مال خود برای مخارج متعارف زندگی مشترک که بر 
عهده مرد است، هزینه کرده و مرد نیز نتواند اثبات 
کند که زن قصد برگرداندن آن مبالغ را نداشته است، 

زن می تواند معادل آن را از مرد دریافت کند.
4ـ پیش بینی مراکز مشاوره خانوادگی

یکی از سازوکارهایی که در این قانون شکل گرفته، 
پیش بینی مراکز مشاوره خانوادگی است. در فصل دوم 
این قانون به منظور تحکیم مبانی خانواده و جلوگیری 
در  و سعی  و طلاق  خانوادگی  اختلافات  افزایش  از 
ایجاد صلح و سازش، مراکزی به عنوان مراکز مشاوره 

خانواده در کنار دادگاه خانواده 
اعضای  شده اند.  پیش بینی 
از  باید  خانواده  مشاوره  مراکز 
مختلف  رشته های  کارشناسان 
مانند مطالعات خانواده، مشاوره، 
سی،  ن شنا ا و ر ن پزشکی، ا و ر

حقوق  مبانی  و  فقه  و  حقوق  اجتماعی،  مددکاری 
اسلامی باشند. از کارکردهای مهم این مرکز به موجب 
ماده )۱9( این قانون، این است که ضمن ارائه خدمات 
مشاوره ای به زوجین، خواسته های دادگاه را در مهلت 
مقرر اجرا و در موارد مربوط سعی در ایجاد سازش 
می کند. مراکز مذکور در صورت حصول سازش، به 
تنظیم سازش نامه مبادرت ورزیده و در غیر این صورت 
نظر کارشناسی خود را درباره دلایل عدم سازش به طور 
مکتوب و مستدل به دادگاه اعلام می کنند و دادگاه نیز 
با ملاحظه نظریه کارشناسی مراکز مشاوره خانواده و 
به تشخیص خود رأی صادر می کند. وجود این مراکز 
و توجه به آن ها، نشان از این دارد که مباحث مربوط به 
خانواده تنها به مباحث حقوقی خلاصه نمی شود و برای 
اتخاذ بهترین تصمیم درباره نهاد مهم خانواده لازم است 
از زوایای دیگری نیز به اختلافات شکل گرفته میان 
طرفین پرداخته شود. درواقع، تلاش بر این است که 
سازوکارهای مکمل از میزان به کارگیری سازوکارهای 
حقوقی بکاهند یا با باز کردن سایر زوایای مسئله، به 

قاضی در اتخاذ مناسب ترین تصمیم یاری برسانند.

5ـ مقررات مربوط به طلاق

امور خانوادگی،  از چالش برانگیزترین دعاوی و  یکی 
دعاوی طلاق است که همراه آن امور دیگری نظیر 
مهریه و حضانت نیز مطرح می شود. در فصل چهارم این 
قانون به این موضوع پرداخته 
شده است. گفتنی است که 
مورد  قانون  براساس  طلاق 
بحث، فرایندی چندمرحله ای 
سایر  و  طلاق  ثبت  و  است 
موارد انحلال نکاح و نیز اعلام 
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یکی از مهم ترین و مقدمّ ترین 
دانش ها و مهارت هایی که هر 

صاحب تدبیری در روابط خود باید 
آن را بداند شناخت بنیان های روانی 

متفاوتِ زن و مرد است؛ 



بطلان نکاح یا طلاق در دفاتر رسمی ازدواج و طلاق، 
پس از صدور گواهی عدم امکان سازش یا حکم مربوط 
از سوی دادگاه مجاز است و نمی توان به طور مستقیم 
به این دفاتر برای اجرای صیغه طلاق مراجعه کرد. 
قانونی،  تشریفات  طی  از  پس  و  نهایت  در  هرچند 
اجرای صیغه طلاق با رعایت ابعاد شرعی در دفترخانه 
یا در محل دیگر و با حضور سردفتر انجام می گیرد. 
قانون در مواردی  این  از مراحلی که به موجب  یکی 
که زوجین متقاضی طلاق توافقی باشند، اضافه شده، 
ارجاع به مراکز مشاوره است. در این موارد دادگاه باید 
موضوع را به مرکز مشاوره خانواده ارجاع دهد و در 
غیر از موارد طلاق توافقی، در سایر انواع طلاق، دادگاه 
باید به منظور ایجاد صلح و سازش، موضوع را به داوری 
ارجاع کند. این موارد نیز از ظرفیت های صلح و سازش 
در این قانون و توجه به سازوکارهای جایگزین برای 
طرح و به سرانجام رسیدن دعوای طلاق و کوششی 

برای حفظ بنیان خانواده هستند. 

به دلیل مسائل مختلفی که به همراه دادخواست طلاق 
مطرح می شود، در رأی دادگاه غیر از تصمیم گیری در 
زمینه خود طلاق، موارد دیگری نیز با توجه به شروط 

ضمن عقد و مندرجات سند ازدواج باید تعیین تکلیف 
نفقه زوجه،  و  از: جهیزیه، مهریه  شوند که عبارتند 
اطفال و حمل، اجرت المثل ایام زوجیت طرفین مطابق 
تبصره ماده )336( قانون مدنی، چگونگی حضانت و 
نگهداری اطفال و نحوه پرداخت هزینه های حضانت 
و نگهداری. همچنین، دادگاه باید با توجه به وابستگی 
عاطفی و مصلحت طفل، ترتیب، زمان و مکان ملاقات 

وی با پدر و مادر و سایر بستگان را تعیین کند. 

از مسائل جانبی که معمولاً همراه با دادخواست طلاق 
مطرح می شوند و از حقوق مالی زن هستند، دعوای 
مهریه است. البته این دعوا می تواند در غیر از مواردی 
که طرفین قصد طلاق داشته باشند نیز طرح شود و 
الزامی به هم زمانی این دو دعوا باهم نیست. نکته در 
خور توجه درباره مهریه در ماده )۲۲( این قانون، این 
است که هرگاه مهریه در زمان وقوع عقد تا ۱۱۰ سکه 
تمام بهار آزادی یا معادل آن باشد، وصول آن مشمول 
مقررات ماده )۲( قانون نحوه اجرای محکومیت های 
این معنا که مرجع  به  مالی، مصوب ۱39۴  است؛ 
باید به شناسایی اموال محکومٌ علیه  اجراکننده رأی 
به میزانی که فرد محکوم شده است،  توقیف آن  و 
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اقدام کند، اما اگر مهریه بیشتر از این میزان باشد، 
درباره مازاد، ملاکِ پرداخت فقط دارا بودن مرد است 
و زن نمی تواند از ظرفیت ماده )۲( قانون نحوه اجرای 
محکومیت های مالی بهره برد. درنتیجه، وصول میزان 

مهریه مازاد بر ۱۱۰ سکه دشوارتر است.

6ـ حضانت و نگهداری اطفال

باید درباره آن  از دیگر موضوعاتی که هنگام طلاق 
نگهداری  و  حضانت  بگیرد،  صورت  تصمیم گیری 
از اطفال است که در فصل پنجم این قانون به آن 
پرداخته شده است. مطابق این قانون، طرفین باید حکم 
دادگاه برای نگهداری طفل را رعایت کنند و هرکس 
از اجرای حکم درباره حضانت طفل استنکاف کند یا 
مانع اجرای آن شود یا از استرداد طفل امتناع ورزد، 
حسب تقاضای ذی نفع و به دستور دادگاه صادرکننده 
رأی نخستین تا زمان اجرای حکم بازداشت می شود. 
به علاوه، هرگاه دادگاه تشخیص دهد توافقات راجع به 
ملاقات، حضانت، نگهداری و سایر امور مربوط به طفل 
مسئول  درصورتی که  یا  است،  او  مصلحت  برخلاف 
حضانت از انجام تکالیف مقرر خودداری کند یا مانع 
ملاقات طفل تحت حضانت با اشخاص ذی حق شود، 
می تواند درباره اموری از قبیل واگذاری امر حضانت 
به دیگری یا تعیین شخص ناظر با پیش بینی حدود 
نظارت وی و با رعایت مصلحت طفل تصمیم مقتضی 
از  دادگاه می تواند حتی پس  درواقع،  کند.  اتخاذ  را 
تصمیم به حضانت و تعیین کسی که باید این امور 
را انجام دهد، همچنان در حکم خود بازنگری کند؛ 
زیرا آنچه در دعوای حضانت اهمیت دارد، مصلحت 
و غبطه طفل است. همین مبنا نیز موجب شده است 
که در ماده )۴3( این قانون مقرر شود که حضانت 
فرزندانی که پدرشان فوت شده، با مادرشان است، مگر 

آنکه دادگاه به تقاضای ولی قهری )پدربزرگ پدری( یا 
دادسـتان، اعطای حضـانت به مادر را خلاف مصلحت 

فرزند تشخیص دهد.
7ـ مقررات کیفری 

فصل انتهایی این قانون از ماده )۴9( تا ماده )56( به 
برخی از رفتارهای مجرمانه ای که در ساحت خانواده 
و از سوی طرفین یا دیگران در حق یکی از اعضای 
جرایم  این  می کند.  اشاره  می گیرد،  صورت  خانواده 
و  ازدواج  مانند  وقایعی  ثبت  عدم  نظیر  از:  عبارتند 
طلاق و فسخ نکاح که مطابق سایر مقررات این قانون 
الزامی است، عدم پرداخت نفقه زوجه یا جرم ترک 
انفاق، خودداری مسئول حضانت از انجام تکالیف مقرر 
یا ممانعت از ملاقات طفل با اشخاص ذی حق، عدم 
رعایت شرایط ازدواج با دختران کمتر از ۱3 سال تمام 
افراد خانواده دختر و  یا سایر  از سوی مرد  شمسی 
رفتارهای خلاف قانون سردفتر یا پزشکی که مسئول 

صدور برخی از گواهی های این قانون است.
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ازدواج مـوقت
    ادلـــــه و شبهات

اعظم نجارزاده



منابع تاریخی اعم از شیعه و سنی به خوبی نشان می دهند 
که در زمان رسول خدا )ص( و بعد از رحلت ایشان، یعنی 
در زمان خلیفه  اول نیز متعه نساء رواج داشته است. حتی 
تا زمان خلافت خلیفه دوم نیز این نوعِ ازدواج مرسوم 
بوده اما خلیفه دوم در دوره خلافتش پس از وقوع یک 
جریان، این نوع ازدواج را حرام اعلام نمود و حتی تهدید 
کرد که هرکس پس از شنیدن این حکم مرتکب چنین 
ازدواجی شود، سنگسار می شود. مشهورترین واقعه ای که 
در اکثر کتب روایی ذکر شده، جریان عمرو بن حریث 

است.

ابن ابی خداش الموصلی روایت می کند: »عمرو بن حریث 
زنی را که اهل مدینه بود، متعه کرد و آن زن حامله 
شد. پس زن به سوی عمر 
درحالی که  آورد،  روی 
نداشت،  شاهدی  و  ولی 
جریان را به او گفت. پس 
عمر پیکی سراغ عمرو بن 
حریث فرستاد و جریان را 
از او جویا شد. عمرو حرف 
زن را تصدیق کرد. عمر 
گفت: »این ازدواج فاسد 
است« و حکم به حرمت 
این ازدواج کرد« )شیعهشناسی و پاسخ به شبهات شیعه؛ 

نوشته علی اصغر رضوانی(.

این حرمت نظر شخصی عمر بوده و حتی اذعان کرده 
است که »در زمان پیامبر )ص( حلال بوده، ولی من آن 

را حرام اعلام می کنم!«

در میان علمای شیعه بر مباح بودن متعه یا ازدواج موقت 
اتفاقِ نظر وجود دارد و برای اثبات این مسئله، فقها به 

قرآن و روایات استناد کرده اند.

قرآن کریم درباره ازدواج موقت می فرماید: »فَمَا اسْتَمْتَعْتُمْ 
بهِِ مِنْهُنَّ فآتوُهُنَّ أجُُورَهُنّ  فَرِیضَةً وَ لا جُناحَ عَلیَْکُمْ فیِما 
ترَاضَیْتُمْ بهِِ مِنْ بعَْدِ الفَْرِیضَةِ إنَِّ الَلهَّ کانَ عَلیِماً حَکِیماً« 

)نساء/ ۲۴(.

ترجمه: »و حلال شده بر شما به جز موارد یادشده )موارد 
تحریم نساء( که به اموال خود طلب کنید، درحالی که 
خود را حفظ کرده و از سفاح و زنا اجتناب می کنید. پس 
هرگاه از زنان بهره بردید، اجرتشان را که واجب است، 
پرداخت کنید و بر شما باکی نیست در آنچه پس از 

مهریه توافق کنید. همانا خدا دانا و حکیم است«.

درباره شأن نزول این آیه باید گفت که این آیه شریفه 
ازجمله آیات مدنی است که در سال های اولیه هجرت به 
مدینه بر پیامبر )ص( نازل شد. در آن روزگار مسلمانان 
ازدواج موقت داشتند، ولی برخی از آنان اجرت آن را 
نمی پرداختند. پس این آیه نازل شد که وقتی از آنان 
بهره گرفتید، اجرتشان را حتماً بپردازید )النکاح فی شرح 

شرایعالاسلام از علامه جعفربن یحیی بن سعید(.

دلیل دوم باقی ماندن نکاح متعه بر مشروعیت خویش، 
روایات بسیار زیادی است که از شیعه و سنی در این 
باب نقل شده است. از علمای شیعه، شیخ حرِّ عاملی 
)م ۱۱۰۴( در کتاب وسائل الشیعه، ۱3۴ روایت در ۴6 
باب برای نکاح متعه نقل کرده است که در این صورت 
ادعای تواتر آن ها بعید نیست. برای نمونه دو روایت را 

نقل می کنیم:

بر  امام صادق )ع( فرمودند: »خداوند تبارک و تعالی 
شیعیان ما شراب و مسکر را حرام ساخته و در مقابل آن، 

متعه را برای آنان قرار داده است«. 

 - کلینی به سند آن از ابوبصیر نقل کرد که می گفت: 
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ازدواج موقت به عنوان 
راهی حلال برای مقابله 

با انحرافات جنسی، 
به خصوص زنا برای افرادی 
که به هیچ وجه در شرایط 
ازدواج دائم نیستند، یک 

پیشنهاد که نه، بلکه امری 
واجب است؛ 



»از امام باقر )ع( درباره متعه سؤال کردم؟« فرمودند: »در 
قرآن نازل شده است: فما استمتعتم به.... فریضة«. 

و نیز به سند آن از عبدالرحمن بن ابی عبدالله نقل کرده 
که گفت: »شنیدم که ابوحنفیه از امام صادق )ع( درباره 
متعه سؤال می کرد. حضرت )ع( به او فرمودند: »درباره 
کدامین متعه سؤال می کنی؟« گفت: »از شما درباره 
حج تمتع سؤال کردم. خبر بده مرا از متعه زنان، آیا این 
کار حق است؟« حضرت فرمودند: »منزه است خداوند 
متعال، آیا کتاب خدا را می خوانی؟ فَمَا اسْتَمْتَعْتُمْ بهِِ 
مِنْهُنَّ فآتوُهُنَّ أجُُورَهُنّ  فَرِیضَةً«. ابوحنفیه گفت: »به خدا 
سوگند گویا این آیه ای بود که من آن را هرگز قرائت 

نکرده بودم««.

باید توجه داشت که در شرایط عادی کسی که به بلوغ 
طبیعی می رسد، باید برای ازدواج دائم آماده شود، اما در 
عصر جدید فاصله بلوغ طبیعی با بلوغ اجتماعی و قدرت 
تشکیل خانواده زیاد شده است. اگر در دوران قدیم یک 
پسربچه در اوایل بلوغ طبیعی از عهده شغلی برمی آمد که 
زندگی خود و خانواده اش را تأمین کند، در دوران جدید 
ابداً این امکان وجود ندارد. یک پسر موفق که تمام دوران 
تحصیل خود را بدون وقفه پشت سر گذاشته باشد، در 
۲5 سالگی تازه دانش آموخته می شود. او اگر شانس 
بیاورد و کار خوبی پیدا کند، چند سال طول می کشد 
تا سروسامان بگیرد و آماده ازدواج دائم شود. همین طور 

است یک دختر موفق.

 پس در شرایط فعلی امکان ازدواج دائم در سنین اوج 
هیجان جنسی وجود ندارد. در این حالت چه کار می توان 
کرد؟ آیا غریزه جنسی تعطیلی بردار است؟ آیا طبیعت 
حاضر است به خاطر اینکه وضع زندگی ما در دنیای امروز 

اجازه نمی دهد، دوران بلوغ را به تأخیر بیندازد؟

برای پاسخ گویی به این نیاز سه حالت ممکن است: 

۱سرکوب طبیعت و غریزه جنسی؛ این حالت عوارض 
ایجاد  فرد  برای  روانی مهلک و خطرناکی  ـ  جسمی 

می کند که روان کاوی امروز از آن ها پرده برداشته است.

۲-برقراری روابط آزاد یا کمونیسم جنسی؛ یعنی به یک 
پسر اجازه بدهیم تا از صدها دختر بهره ببرد و به یک 
دختر اجازه دهیم با ده ها پسر رابطه نامشروع داشته باشد 
و چندین بار سقط جنین کند و زمینه سقوط جامعه را 

فراهم کنیم؟

3-رفع نیاز  اما در یک قالب و چارچوب مشخص: این 
همان راه حلی است که ازدواج موقت پیشنهاد می کند. 
ازدواج موقت یک بسته کامل است که علاوه بر فراهم 
کردن امکان رفع نیاز، اول اینکه مسئولیتهای ازدواج 
دائم )تأمین مخارج زندگی و تولید نسل( را برای فرد 
ایجاد نمی کند، دوم اینکه، با توجه به قوانین مربوط به 

نگه داشتن عده، پاکیزگی نسل را تضمین می کند.

از میان این سه راه، به طور قطع راه سوم پسندیده تر است 
و جامعه را از انحرافات جنسی بازمی دارد. 

در اسلام و در یک جامعه سالم، اصل بر ازدواج دائم 
است تا افراد در سایه یک رابطه طولانی مدت و مطمئن 
با آرامش در کنار خانواده زندگی کنند و به تولید نسل 
نیاز  )ارضای  خانواده  تشکیل  مزایای  همه  بپردازند. 
جسمی، رسیدن به آرامش روحی، بقای نسل و....( در 

ازدواج دائم قابلیت اجرایی شدن و دستیابی را دارند.

ازدواج موقت به عنوان راهی حلال برای مقابله با انحرافات 
جنسی، به خصوص زنا برای افرادی که به هیچ وجه در 
شرایط ازدواج دائم نیستند، یک پیشنهاد که نه، بلکه 
امری واجب است؛  به عبارتی، درصورتی که شرایط جامعه 
به مرحله ای از بحران رسیده باشد که به لحاظ مختلف 

53



افراد در سنین برانیگختگی جنسی )بعد از بلوغ( نتوانند 
تشکیل خانواده دائمی دهند، به جای روی آوردن به 
راه های ناسالم و حرام، ازدواج موقت به عنوان نسخه ای 
حلال تجویز می شود. البته این به آن معنا نیست که 
بخواهیم به عنوان یک ارزش و روش زندگی به شیوع 
آن در جامعه دامن بزنیم، بلکه در شرایطی که روابط 
نامشروع )بین مجردان و حتی آقایان متأهل که با وجود 
داشتن یک همسر همچنان در معرض انحراف هستند( 
در جامعه رواج داشته باشد، به عنوان مسکّن و راهی برای 

دفع فساد پیشنهاد می شود.

از ایراداتی که به این ازدواج وارد است، بحث فروپاشی 
بنیان خانواده در میان افراد متأهل است که پاسخ به این 

ایراد این است:

در شرایطی که برخلاف باور خیلی از ما، بسیاری از 
آقایان متأهل در جامعه با یک همسر به رضایت کامل 
جنسی نمی رسند و به لحاظ نه عمدتاً جسمی و به 
میزان کمتری مسائل دیگر )روحی و عدم تمکین و در 
موارد اندک مشکلات جسمی زن و عدم امکان رابطه 
و...( روابط خارج از خانه را تجربه می کنند، آیا داشتن 
همسر شرعی و رابطه پاک بهتر از ارتباطات مخرب دیگر 
)رابطه با کارگران جنسی یا روسپی ها و داشتن دوست 
نامحرم( نیست؟ حال اگر بخواهیم نام خیانت را بر این 
رابطه هرچند حلال بگذاریم، دیگر به خود فرد و هنر او 
برای مدیریت روابط موازی خود برمی گردد. به طور قطع 

بهتر از زناکاری است!!!

ایراد دیگر این است که ازدواج موقت سبب می شود 
بسیاری افراد هوس باز از این قانون سوءاستفاده کنند. 

 در  پاسخ گفته می شود: از کدام قانون سوءاستفاده نشده؟ 
آیا اگر کسی در زیارت خانه خدا مرتکب کاری حرام 

مانند فروش مواد مخدر شد، باید جلوی حج گرفته شود؟ 
آیا باید خاطی را مجازات کرد یا جلوی حج را گرفت؟

هدف از تجویز ازدواج موقت، هوس رانی نیست، بلکه 
هدف، رفع نیاز غریزی بشر و جلوگیری از گرفتار شدن 
انسان ها به فحشا و حرام است. مؤید این مطلب، روایات 
اهل بیت )ع( است که در آن مردان همسردار که مانعی 
برای ارضای غریزه جنسی ندارند، از متعه کردن زنان منع 
شده اند. از دیدگاه اسلام و همه ادیان آسمانی هوس رانی 
مذموم و مردود است؛ ازاین رو، در روایات اسلامی مرد 
»ذوّاق« یعنی کسی که زنان را برای کام جویی گرفته، 
سپس طلاق می دهد، لعن و نفرین شده است )وسائل 
الشیعه، ۲۲/ 9(؛ بنابراین، اگر کسی خطا می کند، باید 

مجازات شود، نه اینکه قانون صحیح کنار گذاشته شود.

ایراد دیگر، عقد موقت افراد غیرمتأهل است.

باز هم جواب مشابه ایراد قبلی است. دلمان می خواهد 
سرمان را مانند کبک در برف فروکنیم و واقعیت خلقت 
را نبینیم. دختران و پسرانی که در ۱3-۱۲ سالگی بالغ 
می شوند و حدود ۲۰ سال بعد تشکیل خانواده می دهند 
و خب انتظار نابه جای )!( ما از تک تک ایشان در این 
برهه بیست ساله این است که مریم مقدس باشند و 
یوسف نبی! یعنی انتظار داریم که با مطالعه و ورزش و 
سرگرمی های مثبت حواس خود را پرت کنند )!( آن هم 

به مدت سال های طولانی.

54



واژه شناسی

مادینه  )زنانه،   Feminine ریشه از  فمینیسم  واژه 
لاتیني    ریشه  از  و  فرانسه  زبان  از  اصل  در  مؤنث(  و 
Femina   گرفته شده است. واژه یادشده در فارسي 
به معاني گوناگونی ازجمله طرفداري از زنان، هواداري 
از حقوق و آزادي زنان، همچنین آزادي خواهي زنان، 

زن گرایي و مؤنث گرایي آمده است.

 تعریف اصطلاحي فمینیسم

 فمینیسم به مجموعه اي از حرکت ها و فعالیت هاي 
اجتماعي گفته مي شود که با هدف احقاق حقوق زنان 
و رفع تبعیض و تضییق از آنان ـ غالباً به وسیله خود 
زنان ـ انجام مي گیرد. فمینیست، کسي است که معتقد 
باشد که زنان به دلیل جنسیت گرفتار تبعیض هستند و 
نیازهاي مشخصي دارند که نادیده گرفته شده است و 
لازمه تأمین این نیازها، تغییر اساسي در نظام اجتماعي، 

اقتصادي و سیاسي است.

تمامی فمینیست ها در این باره که زنان فرودست هستند 
کرد،  اتخاذ  مناسبي  راهبرد  باید  آنان  آزادي  براي  و 
هم عقیده اند، ولي درباره علل این ستمدیدگي و راهبردها 
و رسیدن به آزادي، بین آنان اختلافِ نظرهاي اساسي 

مشاهده مي شود.
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