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 عنوان توضیحات

.در ادامه همین جدول جزئیات تست های هفتگی را مشاهده می کنیدان نهایی                    تست ها و امتح  تست 

ار گردیده که شرط آموزشی برای دانشجویان برگزار می گردد و در پایان دوره امتحان عملی برگزلازم به ذکر است که کلاس های                                                

.افزاری پروژه نیز می باشدتایید نمره نرم                         Visual Paradigm 
 نرم افزار

درسی مورد بررسی و تطبیق قرار می دهد.پروژه به گزارشی اطلاق می شود که دانشجو سازمانی را با توجه به سرفصل های منابع   

بخش اطلاعات شرکت، نرم افزار و تجمیع گزارشات، ارائه دهند. 3در  دانشجویان باید بر اساس سبک و ساختار اعلام شده پروژه خود را  
 پروژه

 

شود              عمل زیر موارد اساس بر باید هم جبران قابل نمرات سایر برای. باشند می جبران قابل غیر تست نمره از درصد 06 و افزار نرم پروژه،   

 روش اول برای جبران نمره از دست رفته تست باید حتما در موضوع همان صفحات تست دوباره فعالیت مورد نظر با سقف نمره پایین تر انجام شود.

دومروش  ارائه مباحثی در مورد مهارت های حیاتی و موضوعات درس از منابع اینترنتی   

 و ارائه گزارش از آن  Courseraسایت مشخص شده  شرکت در دوره های مجازی

 * دوره مذاکره موفق: مهارت ها و استراتژی های ضروری

 * دوره فکر کردن خلاق

 * بهبود مهارت های ارتباطی

 * بهبود مهارت های میان فردی

 روش سوم

  منابع                                 

توسعه مهارت های مدیران، بالدوین، بومر، روبین، ترجمه دکتر مهدی الوانی، عباس ابراهیمی، علی جمالی، انتشارات سمت *  

 * تفکر بی درنگ و با درنگ، دانیل کاهنمن، ترجمه حسین علیجانی، جمشید پرویزیان، انتشارات ققنوس
 منابع اصلی

                                                                                                                               اندیشان نو نسل انتشارات باغستانی، فاطمه ترجمه گرین، رابرت قدرت، قانون 84* 

                                                                                           صنعتی مدیریت سازمان انتشارات حیدری، مسعود دکتر ترجمه یوری، ویلیام فیشر، راجر مذاکره، فنون و اصول* 

                                                                                                           آموزش کلید انتشارات عطرسائی، بنفشه بقوسیان، ژان تریسی،ترجمه برایان مسئله، حل و خلاقیت* 

   فردا مدیریت انتشارات امینی، اله فضل ترجمه لنچیونی، پاتریک تیمی، کار دشمن پنج* 

 منابع پشتیبان

 درس

 ، انتشارات راز نهانآموزش ویژوال پارادایم، ترجمه و تالیف نرگس رهبری، محمد رمضانی *

 در ویژال پارادایم، افروز آزادی، مریم اسدی، انتشارات ناقوس UMLآموزش * 

منابع پشتیبان 

 پروژه

برنامه امتحانات و مورد کاوی های هفتگی                                                                        

تست                                                                                            توضیحات              شماره تست 

* معرفی درس                      * ارائه و تشریح طرح درس                                                   ---               اولجلسه    

 1 و ارائه گزارش و تجزیه و تحلیل شخصیت خود بر اساس تست ها Discآن، و  -تست رغبت سنج استرانگ، هوش هیجانی بار          کتاب مهارت 84تا  7صفحه    

)آزمون شفاهی(  2و  1تحلیل سامانه های ذهنی  کتاب فکر کردن      188تا  31حه صف  2 

مورد واکاوی تطبیقی در خصوص پنج گام سخنرانی متقاعد کننده، فرایند ارتباطی و گوش کردن فعال 3انجام            کتاب مهارت 58تا  85صفحه    3 

مورد تطبیق در ارتباط با مفاهیم این مبحث 8انجام  مبحث سوگیری                              8 

نردبان استنتاج و چهار چوب حل مسئله ) آزمون شفاهی(کتاب مهارت          تطبیق ویدیو با  101تا  50صفحه   8 

مورد تطبیق در خصوص خطای پسروی به میانگین، کمتر بیشتر است، قانون اعداد کوچک و لنگر ها ) آزمون شفاهی( 8انجام کتاب فکر کردن      207تا  851صفحه   0 

یزشی آمادگی برای سخنرانی انگ کتاب مهارت        155تا  108صفحه    7 

  درخصوص توهم فهمیدن، توهم اعتبار، مغالطه برنامه ریزی، بیش اطمینانی و نادیده گرفتن رقابت. ) آزمونمورد تطبیق  8ن     انجام کتاب فکر کرد 303تا  243صفحه 

( شفاهی                                                    

4 

کتاب  8تطبیق کلاس درس مهارت با محتوای فصل  کتاب مهارت        286تا  266 صفحه  5 

مورد تطبیق در خصوص خطاهای برنولی، اثر موهبت، پیشامد های نادر و الگوی چهار گانه 8انجام کتاب فکر کردن     865تا  341صفحه   16 

)آزمون شفاهی( 0قدرت یا نفوذ و تطبیق با فصل  انجام یک مورد مصور سازی    معرفی الگوی خود در زمینه کتاب مهارت        273تا  281صفحه   11 

مورد تطبیق در این مورد ) آزمون شفاهی( 16این کتاب با زندگی خود و انجام  8تطبیق بخش کتاب فکر کردن     034تا  827صفحه   12 

مورد تطبیق با این بخش کتاب 3کتاب مهارت        انجام  386تا  368صفحه   13 

مورد تطبیق با این بخش کتاب 2کتاب مهارت         انجام  353تا  381صفحه   18 

امتحان نهایی                   تطبیق چند مورد کیس با محتوای کتاب مهارت مدیران                18 

تذکر مهم: در صورت مشاهده هرگونه تقلب در امتحانات کلاسی و همچنین پروژه پایانی نمره کل دانشجو صفر محسوب می گردد.                    

  


